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ANTALYA MURATPA$A BELEDiYESi

Mali Hizmetler Miidiirliipii

Sayr :E-96018794 -841.01.01 - 1943
Konu : Ek B0tge Komisyon Raporu

2310312022

BA$KANLIK MAKAMINA

Bilindigi izere 2021 yrhnrn son aylarrnda d0viz kurlanndaki olalan iistii artl$ nedeniyle
iilkemizde yaganan enflasyon artrqr piyasa kogullarrnr olumsuz etkilemig, buna dayah olarak da
Belediyemiz hizmetlerinin gergekleptirilmesi igin ihtiyag duyulan iirtinlerin ve hizmetlerin piyasa
fiyatlarrnrn artrgrna; elektrik, dopalgaz vb. sabit giderin birim fiyatlarrnrn artrfrna ve 2022 yrlbagrndan
itibaren de personel iicretlerinin arttqtna neden olmugtur. Bu nedenle 2022 ytlnda Belediyemiz
Miid0rliiklerinin bazr biitge tertiplerindeki 6denekler gtincelli[ini kaybetmigtir. Dolayrsryla Belediyemiz
hizmetlerinin siirdiirtilmesi amactyla mevcut kogullara dayah olarak cari yrl btitgesine eklenmek iizere
ek ddenek oluqturulmast sOz konusu olmuqtur. Belirtilen nedenlerle finansman olarak arsa satrgr
karqrhlrnda raponrmuz ekinde detaylan sunulan toplamda 196.000.000 TL (yiiz doksan altr milyon TL)
tutannda ek ddenelin olugturulmasr konusuyla ilgili hazrrlanan komisyon raporunun, Belediye
Mecl isinde giiriiqiilmek iizere;

Meclise havale edilmesini arz ederim.

Abdullah HACIOGLU
Mali Hizmetler Miidiir V.

Uygun gdrUqle arz ederim.

Duygu QAKMAK
Belediye Bagkan Yardrmcrsr

MECLIS'E
Hiiseyin SARI

Belediye Baqkan Vekili
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ANTALYA MURATPA$A BELEDIYESI
PLAN VE BilrCE KOMiSYONU RAPORU

Talih:ll/03/2022

Mali Hizmetler Miid0rltiEti

Muratpa;a Belediye Meclisinin
02103/2021 tarihli toplantrsrnda
giindemin 28.maddesi gdrtiqiilerek Plan
ve Biitge Komisyonuna havale
edilmiqtir.

Mali Hizmetler Miidiirliiliinii Ek Biitge
hususunda;

Belediyemiz Meclisinin 0210312022 tarih ve 124 sayrh karan ile Komisyonumuza havale
edilen; Ek Bttge konulu yaayr incelemek iizere komisyonumuz 11.03.2022 saat:15:00 .de

Belediyemiz Ktiltiir salonunda toplanmr gtrr.

Bilindigi izere 2021 ytltnm son aylarrnda d<jviz kurlarrndaki ola[an iistii artrq nedeniyle rilkemizde
yaSanan enflasyon artlgr piyasa kogullarrm olumsuz etkilemig, buna dayah olarak da Behdiyemiz
hizmetlerinin gergeklegtirilmesi igin ihtiyag duyulan tiriinlerin ve hizmetlerin piyasa fiyatlarrmn
arttqtna; elektrik, dopalgaz vb. sabit giderin birim fiyatlanmn artlsma ve 2022 yrlbagrndan itibaren
de personel iicretlerinin artrglna neden olmugtur. Bu nedenle 2022 yltnda Belediyemiz
Miidiirltiklerinin bazr btitge tertiplerindeki ddenekler giincellilini kaybetmigtir. Dolayrsryla
Belediyemiz hizmetlerinin si.irdiiriilmesi amacryla mevcut koqullara dayah olarak cari yrl biitqesine
eklenmek iizere ek ddenek olugturulmast sciz konusu olmugtur. Belirtilen nedenlerle finansman
olarak arsa satrgr kargrhlrnda rapommuz ekinde detaylarr sunulan toplamda 196.000.000 TL (ynz
doksan altr milyon TL) tutarrnda ek ddenelin oluqturulmasr konusu oybirligi /oy goklulu ile uygun
bulunmug olup;



Belediyemiz Meclisinde gdagflmek iizere Plan ve Biitge Komisyonumuz taranndan

iqbu Komisyon Raporu im'a altna almarak Belediyemiz Meclisinin takdirine
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01 pERSoNEL Gioenuni Ex Oosrutx rnlEp FoRMU

Kadro Kartrhgr Sdzletmeli Personel Sosyal

Haklarl

hsAN (AY AKT.ART vE EGT. MUD0RO60

Xad,o KartrlrEr Sdzletmeli Personel Sosyal

Sayfa 1/ 8



46 7 7 8 9 5 1 5 1 52
Beledive Meclis Uvelerine Yaprlan Odemelel

46 7 10 L 3 5 Bir.GiiSrEM MUDURTU6U
46 7 23 10 1 3 9 5 7 1 I 1 TemelMaaslar 117.00C

46 7 23 10 1 3 9 5 1 1 2 7 Zamlar ve Tazminatlar 159.50C

46 7 23 10 1 3 9 5 1 1 4 7 SosVal Haklar 50c
46 7 23 10 1 3 9 5 1 t 1 SosvalHaklar
46 7 23 10 I 3 9 5 t 1 9 1 2 /alestirme Zamml 95.500

46 J 23 10 1 3 9 5 1 2 L 2 t
Kadro l(arsr||ir Sdzlesmeli Personel Ucretleri 22.O04

46 7 23 10 I 3 9 5 1 2 1 2 2 yileStirme Zamml 7.500

46 7 23 10 I 3 9 5 1 2 4 2
Kadro Karsrlrtr SdzleSmeli Personel Sosyal

Haklarl

46 7 10 L 3 9 5 I 3 L I srirekli itgilerin Ucretleri 13.000

46 1 23 10 L 3 I 5 L 3 3 t Sdrekli icilerin 5o5val Haklarr 16.000
45 1 23 10 7 3 9 5 1 3 4 L Sdrekli iscilerin Fazla Mesaileri 4.000
46 7 23 10 1 3 9 5 1 3 5 1 tEilerin Odiil ve ikramiyeleri 13.s0c

46 7 23 10 L 3 9 5 L 5 1 s2
Beledive Meclis ovelerine Yaprlan odemeler

46 7 23 12 1 1 3 5 Drt irisxir€R MiiDtiRrtiGU
46 7 1 1 3 7 t 1 1 Temel Maaslar 48.50C

46 7 1 3 5 7 1 2 Zamlar ve Tazminatlar 96.00c
46 7 I 3 5 1 I 4 Sosval Haklar 3.500
46 7 L 3 5 1 L 9 7 2 /ilestirme Zamml 48.000

46 7 23 I 3 5 1 3 1 7 Slrrekli iSeilerin Ucretleri 4.000

46 7 23 12 7 7 3 5 L 3 3 ! SUrekli rcilerin Sosval Haklarl 16.000

46 7 23 12 1 1 3 5 L 3 5 1 Srirekli itcilerin 0dr,jl ve ikramiyeleri 8.000

46 1 23 72 L L 5 1 5 t 52
Belediye l'/eclis Uvelerine Yaprlan 0demeler

46 7 23 18 L 9 5 YAzr ls[ERl M0D0RTUGU
46 7 18 1 3 9 5 1 L L 1 TemelMaaslar 164.000

45 7 23 18 1 3 9 5 1 2 1 Zamlar veTazminatlar 177.000

46 7 23 18 1 3 9 5 L 4 1 SosyalHaklar 25.0@
46 7 23 18 1 3 9 5 1 1 Ek Calsma Karsrlklarl
46 7 23 18 1 3 9 5 1 9 L 2 yileStirme Zamml 104.500

46 7 18 1 3 9 5 1 3 I 1 Siirekli icilerin Ucretleri 38.500

46 7 18 1 3 9 5 3 3 L Siirekli tcilerin Sosyal Haklarl 1.500

46 7 23 18 1 3 5 7 3 I Siirekli iscilerin 0diil ve ikramiyeleri 14.000

46 7 23 18 1 3 9 5 1 5 t 52
Eeledive Meclis Uvelerine Yaprlan odemeler 50.000

46 7 23 20 1 3 9 5 rEFTlS t(URUTU MuDuRr.uGu
46 7 23 20 L 3 9 5 7 1 1 1 Temel Maaslar 36.500

46 7 20 1 3 5 7 1 2 1 Zamlar ve Tarminatlar 59.000

46 7 23 20 1 3 9 5 1 1 4 1 Sosval Haklar 8.500

46 7 23 20 1 3 9 5 1 L 9 1 2 yilestirme Zamml 43.500
46 7 23 20 1 3 9 5 I 3 1 1 Siirekli teilerin Ucretleri 1.500

46 7 23 20 1 3 9 5 1 3 3 1 Sijrekli lscilerin Sosval Haklarl 1.500
46 7 23 20 1 3 5 1 3 5 L Sijrekli iseilerin Odiil ve ikramiyeleri 2.500

46 7 24 L HUKUK ISTERI MUDURTUGU

46 7 23 24 L 3 9 5 1 L 1 1 Temel Maaslar 153.000

46 7 23 24 L 3 9 5 L 1 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 198.500

46 7 24 1 3 9 5 L 4 1 Sosval Haklar 13.000

46 7 24 1 3 9 5 1 1 9 t 2 vilestirme Zamml 146.500

46 7 24 1 3 9 5 2 I 2 1
Kadro Karsrlir Sozlesmeli Personel Licretleri 57.000

46 7 24 I 3 9 5 1 2 L 2 2 yilestirme Zamml 43.000
46 7 24 1 3 9 5 7 2 4 1 Sosval Haklar 2.000

46 7 24 1 3 9 5 1 2 2
Kadro KargrlEr Sdzlegmeli Personel Sosyal

Haklarl

45 7 23 24 1 3 9 5 7 3 1 I surekli iteilerin Ucretle.i 64.00c

46 7 23 24 1 3 9 5 I 3 2 7
SL.irekli Itcilerin lhbar ve Krdem Tarminatl 100.00c

46 7 24 1 3 9 5 1 3 7 SLlrekli lscilerin Sosval Haklarl 23.50C

46 7 24 1 3 5 1 3 7 Surekli isCilerin Fazla Mesaileri
46 7 23 24 t 3 9 5 1 3 5 7 Sr.irekli iCilerin 0dril ve ikramiyeleri 15.50C

'X Y-K$**,,,
\



46 7 23 24 1 3 9 5 1 5 1 s2
Beledive Meclis ijvelerine Yaprlan odemeler

46 7 23 25 1 1 1 BASIN ve YAYIN MUDURTUGU

46 7 23 25 I 1 I 5 7 I L t Temel MaaSlar 25.500

46 7 23 25 1 1 1 5 1 7 2 I Zamlar ve Tazminatlar 42.500
7 1 I 1 5 1 1 4 1 Sosval Haklar 2.500

46 7 I 1 1 1 I 9 1 2 lvilestirme Zamml 2.500

46 7 23 25 I 1 1 5 I 2 1 2 1
Kadro Karsrlrir Sdzlesmeli Personel Ucretleri 45.500

46 7 23 1 1 1 1 2 1 2 2 vilestirme Zamml 28.000

46 J 23 L 1 1 5 1 2 4 2
Kadro KartrlEr S6zletmeli Personel Sosyal

Haklarl 3.s0c

46 7 23 30 9 5
CEVRE KORUMA VE KONTROT MUOURI.UGU

46 7 30 9 9 5 7 1 L L Temel Maallar 339.00C

46 7 30 9 5 r L 2 t zamlar ve Tazminatlar 150.500

46 7 23 30 9 9 5 1 1 1 Sosval Haklar 10.000

46 7 23 30 9 9 5 1 1 5 1 Ek Calr'ma Karsrlrklan 40.000
46 7 23 30 9 9 5 1 7 9 1 2 yilestirme Zamml 123.5m

46 7 23 30 5 9 9 5 1 2 L 2 1
Kadro Karsrlit Siizlesmeli Personel Ucretleri 77.OOA

46 7 23 30 5 9 5 L 2 1 2 2 yilestirme Zammr 18.000

46 7 23 30 5 9 9 5 L 2 4 SosvalHaklar 500

46 7 23 30 9 9 5 1 2 2
Kadro KargrlrEr 562lesmeli Personel Sosyal

Haklan

46 7 30 5 9 9 5 I 3 1 1 s!rekli itcilerin Ucretleri 41.00c
46 7 30 5 9 5 I 3 3 1 Siirekli rcilerin Sosval Haklarl 12.50C

46 7 30 5 9 9 5 t 3 1 Siirekli isCilerin Odul ve lkramiyeleri L7.OOa

46 1 23 30 5 9 9 5 1 5 1 52
Beledive Meclis Uvelerine Yaorlan odemeler

7 23 t 0 5 EMI.AX VE IST|MI.AX MUDURTUGU

7 5 L 0 L 1 1 't TemelMaaSlar 254.000
7 23 1 0 1 1 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 267.000

46 7 6 t 0 1 1 4 L SosyalHaklar 9.000
7 5 1 0 5 1 r 2 yilestirme Zamml 200.000

46 7 23 6 t 0 5 3 1 L Srirekli igilerin Ucretleri 13.000
7 6 L 0 5 L 3 3 1 Srlrekli lscilerin Sosval Haklarl 38.s00
7 23 6 1 0 I 3 5 1 Srirekli itgilerin Od!l ve ikramiyeleri 5.500

7 6 1 0 5 1 5 L 52
Beledive Meclis Ljyelerine Yaprlan Odemelel

7 I 0 5 ETUD PROJE MUDURLU6U
7 6 1 0 5 1 1 I L TemelMaaSlar 186.500
7 23 32 6 L 0 5 1 7 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 224.000

45 7 23 32 6 1 0 5 7 1 1 Sosval Haklar 3.000
7 23 32 6 1 0 5 L 7 1 2 yilestirme Zamml l2'l.500

46 7 23 I 0 I 2 I 2 1
Kadro Kar5rIAr 56zlesmeli Personel Ucretler' 1,14.000

46 7 23 32 6 1 0 1 2 1 2 2 yilestirme Zamml 47.000
46 7 1 0 1 2 1 SosyalHaklar 2.000

46 7 6 I 0 5 1 2 2
Kadro Kar5rlrtr Sdzlegmeli Personel Sosyal

Haklan

46 7 23 32 6 1 0 5 1 3 1. I Siirekli i9ilerin Ucretleri 1.50C

46 7 23 32 5 I 0 5 I 3 1 Sijrekli lscilerin Sosval Haklarl 10.00c
7 23 6 1 0 5 1 3 1 Siirekli scilerin odul ve ikramiveleri 2.50C

46 'l 1 0 5 1 5 1
Belediv€ Meclis iivelerine Yaprlan odemelel

46 7 23 33 2 0 5 FEN IsIERI MUDURLU6U
7 23 2 0 5 1 1 1 1 Temel Maaslar 262.M

46 7 23 5 2 0 5 1 1 2 1 Zamlarve Tazminatlar 486.00C
46 7 23 6 2 0 5 1 1 t Sosval Haklar
46 7 23 6 2 0 5 L 7 1 2 lyilestirme Zamml 207.504

46 7 6 2 0 5 t 2 1 2 L
Kadro Kar5rlEr SdzleSmeli Personel Ucretler' 70.000

45 7 23 33 6 2 0 1 2 1 2 2 yilestirme Zamml 17.000)r
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46 7 23 33 6 2 0 5 t 2 4 2
Kadro Ka.grhEr Sdzlegmeli Personel Sosyal

Haklan

46 7 23 33 2 0 5 1 3 1 I Snrekli i$eilerin Ucretleri 154.50C

46 7 23 6 2 0 5 1 3 2 1
Siirekli lscilerin lhbar ve Krdem Tazminatl

46 7 23 6 2 0 5 1 3 3 1 SUrekli iscilerin Sosval Haklarl 118.50C

46 7 23 2 0 5 1 3 4 1 Si.irekli iscilerin Fa2la Mesaileri 49.000
46 7 33 2 0 5 1 L Surekli ls(ilerin Odiil ve ikramiveleri 352.000

7 A 1 0 |MAR vE SEHIRciTIK MUDORI.UGU

46 7 1 0 5 1 1 1 1 Temel Maaslar 282.500
46 7 23 34 1 0 5 t 2 I Zamlar ve Tazminatlaa 495.500
46 7 23 34 1 0 1 L 4 1 Sosval Haklar 15.000
46 7 34 5 L 0 5 L L L 2 lyilestirme Zamml 237.000

46 7 5 t 0 5 L 2 1 2 1
Kadro KarSrlrEr SdrleSmeli Personel Ucretlerl 35.000

46 7 23 A 6 I 0 5 1 2 1 2 2 ivilestirme Zamml 25.50C
46 7 23 34 6 1 0 5 L 2 1 SosvalHaklar 2.000

46 7 1 0 5 L 2 2
Kadro KarSrhgr Sdzlegmeli Personel Sosyal

Haklarl

1 34 6 1 0 1 3 L 1 siirekli iscilerin Ucretleri 216.500
46 7 23 34 ! 0 5 1 3 1 Stirekli iscilerin Sosval Haklarl 33.000

7 23 34 6 1 0 5 ! 3 1 Stirekli lsCilerin Fazla Mesaileri
7 23 34 1 0 5 1 3 1 Stjrekli iscilerin Odril ve ikramiveleri 94.000

7 23 34 6 L 0 5 L 5 1 52
Beledive Meclis Uyelerine Yaorlan 0demeler

J 23 1 L lSlErME vE isriRAxt"ER M0oURrU60
46 7 35 4 1 1 5 1 1 1 L TemelMaaSlar 103.00c
46 7 35 1 1 5 I 1 2 I Zamlar ve Tazminatlar 91.000
46 7 4 L 1 5 1 1 1 Sosval Haklar 5,sm
46 7 35 4 1 1 5 1 1 5 1 Ek Calsma Karsrlklarl
46 7 4 1 L 5 L L 1 2 iyile5tirme Zamml 137.000

7 35 1 L 1 3 1 1 S0rekli lsCilerin Ucretleri 9.sm

46 7 1 1 1 2 1
Siirekli lscilerin lhbarve Ktdem Tazminatl

46 7 4 1 1 5 1 3 3 1 lscilerin Sosval Haklarl 500

46 7 23 35 1 1 1 3 5 1 Sdrekli iseilerin Odiil ve ikramiveleri 5.500

45 7 8 0 KorroR vE sosYAr. lsrER MUDURTU60
45 7 23 8 2 0 5 1 1 1 1 TemelMaaSlar 29.000

46 7 23 8 2 0 5 L 1 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 17.500

46 7 36 8 2 0 5 L 1 1 sosyalHaklar 3.000
46 1 36 8 2 0 5 1 1 5 1 Ek Calsma Kar5rftklarl

46 7 36 8 2 0 5 I 1 1 lvilestirme Zamml 500

46 7 23 36 8 2 0 5 L 2 L 2 1
Kadro KarSrhEr Sdzle5meli Personel Ucretleri 62.500

46 7 36 8 2 0 5 1 2 L 2 2 ivilestirme Zamml 40.000
46 J 36 8 2 0 1 2 L SosvalHaklar 8.00c

46 7 8 2 0 5 1 2 2
Kadro Kargrlrtr Satzlegmeli Personel Sosyal

Haklan

46 7 8 2 0 1 3 1 1 siirekli iscilerin ijcretleri 11.00c

46 7 2 0 1 3 1. Siirekli lscilerin Sosval Haklarl 12.50C,

45 7 35 8 2 0 1 1 Stirekli lscilerin Fazla Mesaileri
46 7 36 2 0 1 1 Sijrekli iscilerin Odul ve ikramiveleri
46 7 36 6 2 0 1 4 1 3 Usta 0lreticilere Yaprlacak 0derneler

46 7 36 8 2 0 5 1 5 1 s2
Beledive Meclis tiyelerine Yaprlan Odemeler

46 7 37 1 L 2 5 MAII HIzMETI.ER MUDURlUGU
46 7 1 1 2 5 t 7 1 1 TemelMaaSlar 131.00C

46 7 1 1 2 L 1 2 1 Zamlarve Tazminatlar 147.50C

46 7 1 1 2 5 1 L 1 Sosval Haklar 7.OOA

46 7 3l L L 2 1 I 5 1 Ek Cahsma Karsrlklarl
46 7 23 3J 1 1 2 L 1 1 2 lyilestirme Zamml 149.000

46 7 1 L 2 L 2 1 2 1
Kadro KarSrlrgr Sdzle5meli Personel Ucretleri 90.0m

46 7 23 37 1 1 2 1 2 t 2 2 lvilestirme Zamml 68.500
45 7 1 L 2 L 2 4 1 SosyalHaklar 8.5m
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46 7 23 37 1 I 2 5 I 2 4 2
Kadro Kar$rlrEr Sdzlegmeli Personel Sosyal

Haklarl
46 7 23 37 1 2 5 L 3 I 1 Srjrekli itgilerin Ucretleri 508.0m

46 7 23 1 2 5 1 3 2 t
Siirekli lscilerin lhbar ve Krdem Tazminatl 110.000

45 7 23 37 1 1 2 5 1 3 1 Siirekli is(ilerin Sosyal H.klarl 12.500
46 7 23 1 L 2 5 1 4 1 Salrekli iscilerin Fazla Mesaileri
46 7 23 37 1 7 2 5 1 3 5 L Surekli itgilerin odul ve ikramiyeleri 174.500

46 7 23 37 1 t 2 5 L 5 1 52
Beledive Meclis Uyelerine Yaprlan 0demeler 50.000

46 7 23 38 2 0 5 PARX VE BAHCEI.ER MUDURLUGU

46 7 38 5 2 0 5 7 1 1 TemelMaaslar 151.500

45 7 23 38 5 2 0 5 1 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 212.50C

46 7 6 2 0 5 1 1 SosvalHaklar 5.00c

46 7 38 6 2 0 5 1 9 L 2 yilestirme Zamml 117.50C

46 7 23 38 6 2 0 5 1 1 1 Siirekli icilerin Ucretleri 74.500

46 7 23 38 2 0 5 L 3 2 1
Siirekli iscilerin ihbar ve Krdem Tazminatl 80.00c

46 7 23 38 6 2 0 5 1 3 1 Siirekli lscilerin Sosval Haklarl 53.00c

46 7 38 6 2 0 5 L 4 1 Surekli iscilerin Fazla Mesaileri

46 7 38 6 2 0 5 1 5 1 Siirekli it(ilerin 0dul ve ikramiyeleri 83.500

46 7 23 38 6 2 0 5 1 5 L 52
Beledive Meclis 0yelerine Yaprlan 0demeler

46 7 39 6 7 0 5 PIAN VE PROJE MUDURLU6U

46 J 6 L 0 5 L L 1 L TemelMaaslar 30.000

46 7 23 39 6 0 L 1 2 L zamlarve Tazminatlar 125.000

46 7 23 6 0 5 L t L SosvalHaklar 5.500

46 7 23 39 6 1 0 1 1 5 L Ek Cahsma Karsrlrklarl

46 7 39 5 1 0 5 r 1 9 1 2 vilestirme Zamml 46.500

46 7 6 1 0 5 1 2 1 2
Kadro KargrlrEr Sdzle9meli Personel Ucretleri

46 7 23 6 L 0 1 2 1 2 !
Kadro Karsrlrft Sdzl€smeli Personel Ucretleri 22.@A

46 7 6 1 0 1 2 L 2 2 yilestirme Zamml 6.00c

46 7 23 6 1 0 5 1 2 1 SosvalHaklar 10.00c

46 7 39 6 1 0 5 1 2 2
Kadro KargrlrF Sdzlegmeli Personel Sosyal

Haklarl

46 7 39 6 1 0 5 1 1 1 SUrekli igilerin Ucretleri 6.000

46 7 39 6 1 0 5 1 3 3 L Stirekli rcilerin Sosval Haklarl 8.s00

46 7 23 39 1 0 5 L 3 1 Siirekli iscilerin Odiil ve lkramiveleri 7.500

46 7 23 39 6 1 0 5 1 5 L 52
Eeledive Meclis Uyelerine Yaprlan 0demeler

46 7 23 40 7 2 L 5 sA6rrr lsrERi MUDURIUGo

7 23 40 7 2 L 5 L L r 1 Temel Maaslar 208.50C

7 40 7 2 1 5 1 t 2 1 Zamlar veTazminatlar 363.50C

7 23 40 7 z L 5 1 L 1 SosyalHaklar 3.50C

7 23 40 7 2 L 5 L t 1 Ek 9alrtma Kartrlrklarl

1 23 40 7 2 1 5 1 ! L 2 vilestirme Zamml 12.000

46 7 23 40 7 2 1 5 1 3 7 1 Siirekli tgilerin tJcretleri 146.000

46 7 23 40 7 2 t 5 1 3 2 1
Siirekli iscilerin lhbar ve Krdem Tazminatl

46 7 40 7 2 1 5 1 3 3 L Surekli scilerin Sosval Haklarl 40.0m

46 7 40 7 2 1 5 1 3 1 Siirekli scilerin Falla Mesaileri

46 7 40 7 2 1 5 7 3 5 L SUrekli ;crierin 0diil ve ikramiveleri 26.50C

46 7 40 7 2 1 5 1 1 52
Belediye Meclis UVelerine Yaprlan Odemeler

46 7 23 4L 10 9 5 SOSYAI. YARDIM ISLERI MUDURIU6U

46 7 23 4L 10 9 5 L L 1 1 Temel Maa5lar 132.500

46 7 23 47 10 9 5 L I 2 I zamlar ve Tazminatlar 132.s00

46 7 23 4! 10 9 5 L 1 1 SosvalHaklar 13.500

46 7 41 10 I 5 I 1 9 1 2 /ilestirme Zamml 107.000

46 7 4l 10 9 9 5 1 2 1 2 1
Kadro KarSrftEr Sozlesmeli Personel Ucretleri 135.000

46 7 23 4I 10 9 9 5 1 2 L 2 2 /ilestirme zamml 47.5m

46 7 23 47 10 9 5 I 2 4 1 SowalHaklar 12.5m
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46 7 47 10 9 9 5 1 2 4 2
Kadro KarSrlEr S6zlelmeli Personel Sosyal

Haklarl

46 7 23 41 10 9 5 1 3 t 1 Siirekli ;eilerin Ucretleri 45.500

45 7 23 41 10 9 9 5 L 3 3 1 Siirekli ;Cilerin Sosyal Haklan 33.000

46 7 41 10 9 9 5 L 3 4 1 Siirekli iscilerin Fazla Mesaileri 5.000

46 7 23 41 10 9 1 3 I Siirekli ;cilerin 0dril ve ikramiveleri 1.000

46 7 23 47 10 9 5 1 1 3 LJsta oEreticilere Yaprlacak odemeler

46 7 47 10 9 9 5 I 5
Beledive Meclis Uyelerine Yaprlan 0demeler

46 7 23 42 1 0 5 rEMizr-lK igrERl MUDURIUGU

46 7 23 42 5 1 0 5 1 I I 1 TemelMaa5lar 99.500

46 7 42 5 L 0 5 1 1 2 1 zamlarveTazminatlar 100.500

46 7 42 5 1 0 5 1 1 I sosval Haklar 3.500

46 7 23 42 5 r 0 5 7 1 L 2 iyilestirme Zamml 72.s04

46 7 23 42 5 L 0 5 1 3 1 1 Siirekli igilerin Ucretleri 128.000

46 7 23 42 5 1 0 5 1 3 2 1
surekli iscilerin ihbar ve Krdem Tazminatl

46 7 42 5 I 0 5 1 1 SUrekli lscilerin Sosyal Haklarl 72.ON

7 23 42 5 1 o 5 L 3 1 Siirekli ;cilerin Fazla Mesaileri 112.0m

7 23 42 1 0 5 I 3 1 Siirekli iscilerin 0dill ve ikramiyeleri 34.000

7 42 5 L 0 5 1 5 1 52
Beledive Meclis tjyelerine Yaptlan Odemeler

7 43 5 9 9 wrrnintn iguni ruUoUmUGu

46 J 43 5 9 5 L 1 7 Temel Maaslar 35.50€

46 7 43 5 5 1 1 2 t Zamlar ve Tazminatlar 33.50C

7 23 43 5 9 9 5 1 1 1 sosval Haklar 4.50C

46 7 23 43 5 1 1 1 2 ivilestirme zamml 23.000

46 7 23 43 9 5 1 3 1 1 srirekli iscilerin ucretleri

46 7 43 9 5 1 3 2 1
si.irekli iscile.in lhbar ve Ktdem Tarminatl

46 7 23 43 9 5 1 3 L Silrekli rcilerin Sosval Haklarl

46 7 23 43 5 9 I 3 4 1 SUrekli iscilerin Fazla Mesaileri

46 7 43 5 9 1 5 1 Stirekli geilerin 6dul ve ikramiyeleri

7 23 44 6 ! 0 5 YAP| KoNTRor MUDuRtudu

46 7 23 44 1 0 5 1 t 1 1 Temel Maaslar 126.500

46 7 23 44 5 1 0 5 1 2 1 zamlar ve Tazminatlar 154.500

46 7 M 6 1 0 5 1 1 4 1 Sosval Haklar 9.000

46 7 23 44 6 1 0 5 7 L L 2 vilestirme zamml 22.004

46 7 M 1 0 1 3 1 1 si.irekli iteilerin Ucretleri 126.sm

46 7 23 44 6 1 0 5 1 3 1 Siirekli scilerin Sosval Haklan 13.00€

46 7 23 44 6 1 0 5 1 1 sfiekli iscilerin 0dill ve ikramiyeleri 53.50C

46 7 44 6 1 0 5 L 3 1 Siirekli iscilerin Fazla Mesaileri 35.000

46 7 45 3 1 5 znenA MU'Dun[U6U

46 7 45 3 1 5 L 1 1 1 Temel Maaslar 719.500

46 7 23 45 3 1 L 1 2 1 Zamlar veTazminatlar 1.012.000

46 7 45 3 L 5 1 1 I Sosval Haklar 52.00c

46 7 45 3 1 9 5 1 L t Ek Cahsma Karsrlrklarl

46 7 45 3 1 9 5 1 I 1 2 ivilestirme Zamml 797.000

46 7 45 3 L 9 5 1 2 1 2 1
Kadro Ka15rhEI Sdzlesmeli Personel Ucretleri 30.500

46 7 45 3 1 9 5 1 2 L 2 2 ivilestirme Zamml 6.000

46 7 45 ! 9 5 1 2 1 Sosval Haklar 1.500

46 7 23 1 5 1 2 4 2
Kadro KartrlrEr Sdzle9meli Personel Sosyal

Haklan

46 7 23 45 3 L 9 5 L 3 1 't slrekli iSgilerin 0cretleri 6.500

46 7 23 45 1 9 5 1 3 3 1 Srirekli rcilerin Sosyal Haklarl 31.500

46 7 23 45 3 1 5 1 3 1 Siirekli iscilerin Fazla Mesaileri

46 7 45 3 L 9 1 1 Siirekli iscilerin 0diil ve ikramiyeleri 8.000

46 7 23 45 3 I 9 5 1 5 1 52
Beledive Meclis Uyelerine Yaprlan Odemeler

46 7 23 46 2 0 5
GECEKONDU VE SOSYAL XONUTIAR

MUDURLUGU

46 7 23 46 5 2 0 5 L L 1 L Temel Maaslar 90.000

45 7 23 46 6 2 0 I 1 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 91.500

46 7 23 46 2 0 1 1 1 SosvalHaklar 3.000

^
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46 7 46 6 2 0 5 1 1 9 I 2 /ilestirme Zamml 64.50C

46 7 23 48 10 9 (ADIN VE AiL[ HiZMETLER MUDURTUGU

46 7 48 10 9 9 5 1 1 L TemelMaaslar 142,O9C

46 7 48 l0 9 1 7 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 124.00C

46 7 4a 10 9 9 1 1 4 1 Sosval Haklar s.00c

45 7 48 10 9 9 5 1 1 I 2 yilestirme Zamml 134.5m

46 7 48 10 9 9 5 L 5 1 52
Beledrye Meclis Uvelerine Yaprlan Odemeler

7 49 9 1 1 KRES MUDURIU6U

46 7 49 9 1 1 5 L 1 L 1 TemelMaaslar 24.500

46 l 23 49 9 1 1 I 1 2 1 zamlar ve Tazminatlar 40.500

46 7 49 9 1 1 5 I 1 I SosvalHaklar 6.000

46 7 49 9 1 1 5 1 2 L 2 1
Kadro karsrlEr sdzletmeli personel dd0l ve

ikramiveleri 113.000

46 7 23 49 9 I 1 5 1 2 1 2 2 /ileStirme zamml 30.@0

46 7 49 9 1 I 5 I 2 2
Kadro kartrhEr sdzlegmeli personel sosyal

haklarl 9.0m

46 7 49 9 I 1 5 1 1 L 2 vilestirme Zamml r0.500

7 49 9 1 1 5 I 3 1 1 S0rekli tCilerin Ucretleri

46 7 23 49 1 1 5 r 3 t Srirekli ;cilerin Sosval Haklarl

46 J 49 9 1 1 5 L 3 4 1 Siirekli scilerin Fazla Mesaileri

46 1 23 49 9 1 I 3 5 I Siirekli ;cilerin 0dul ve ikramiyeleri

46 7 50 6 1 0 KENTSET TASAMM MODORIUGO

7 50 6 1 0 5 t L I 1 TemelMaa9lar 104.50C

7 50 6 1 0 5 L L 2 L Zamlar ve Tazminatlar 118.50C

7 23 50 6 1 0 5 L 1 4 1 SosvalHaklar 3,000

7 23 50 6 1 0 5 1 1 7 2 vilestirme Zamml 58.500

46 7 50 1 0 5 1 5 1 52
Beledive Meclis Uvelerine Yaptlan 0demeler

46 7 51 1 1 RUHSA' VE DENETIM MUDORTO6O

46 7 23 1 L 5 I 1 1 1 Temel Maaslar 82.500

46 7 23 1 1 1 1 2 7 zamlar ve Ta2minatlar 121.000

7 23 4 L L 5 1 1 1 SosvalHaklar 1.50C

7 23 51 4 1 1 5 1 1 1 2 vilestirme Zamml 96.50C

46 7 23 1 1 5 1 2 1 2 L
Kadro KarsrlrEr SozleSmeli Personel Ucretlert 2s.500

46 7 23 1 1 5 1 2 L 2 2 vilestirme Zamml 11.000

46 7 23 1 1 5 1 2 1 Sosval Haklar 1.500

46 7 1 1 5 1 2 4 2
Kadro KargrlEr Sdzlegmeli Personel Sosyal

Haklarl

46 7 23 4 1 1 5 1 L 1 Siirekli iteilerin ocretleri 25.00c

7 4 t 1 5 7 3 3 L SUrekli rcilerin Sosval Haklarl 31.00c

46 7 23 4 L 1 5 1 1 Siirekli iscilerin Fazla Mesaileri

46 7 4 L 1 5 I 5 7 Si.irekli rcilerin 0dijl ve ikramiYeleri 1.500

46 7 4 1 t 5 1 1
Beledive Meclis Livelerine Yaprlan Odemeler

46 7 23 52 8 1 0 SPOR iTERi MODORTOGO

46 7 23 8 1 0 1 L 1 I TemelMaaslar 189.00C

46 7 52 L 0 1 1 2 1 ZamlarveTazminatlar 179.00C

46 7 8 I 0 5 1 t 4 1 SosvalHaklar 6.00c

46 7 8 1 0 t 1 1 2 ,/ilestirme Zamml 58.500

46 7 8 L 0 5 1 2 1 2 1 (adro Kar5rIir Sdzlesmeli Personel Ucretleri 16.000

7 52 8 1 0 1 2 1 2 2 yilestirme Zamml 15.000

7 1 5 L 2 1 SosvalHaklar 3.0m

46 1 23 52 1 0 5 L 2 2
Kadro Karsrlrgr sdzlegmeli Personel sosyal

Haklarl

46 7 23 52 8 1 0 5 1 3 I I SUrekli rcilerin Ucretleri 23.50C

46 7 8 1 0 5 1 3 L Siirekli iscilerin Sosyal Haklarl 31.500

46 7 23 6 I 0 5 1 3 1 Srirekli scilerin Fazla Mesaileri 19.000

46 7 23 1 0 5 1 3 5 1 Siirekli scilerin 0d!l ve lk.amiyeleri 35.000

46 7 1 0 5 7 I 3 Usta C Ereticilere Yaprlacak 0demeler

46 7 23 I 0 5 1 5 1 s2
Beledive Meclis Uyelerine Yaprlan Odemeler

ilY e
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46 23 53 1 5 5 STRATE,I GCTI9TIRMG MUDURtTiGii

46 7 1 2 5 1 1 L 1 femel MaaSlar 36.s00

46 7 1 2 5 1 1 2 1 Zamlar ve Tazminatlar 17.500

46 7 1 3 2 1 1 4 ! Sosval Haklar 1.000

46 7 L 3 2 1 7 L 2 lvilestirme Zamml 84.00c

46 7 1 3 2 1 3 1 L Siirekli Itcilerin Ucretleri 7.50C

7 1 3 2 1 1 Siirekli lscilerin sosval Haklarl 5.00c

7 23 1 2 1 3 ! Stirekli lscllerin Odiil ve ikramiveleri 3.00c

45 54 1 1 HAU(A lrlsxlrER MUDURIUGU

46 7 54 L 1 1 1 1 L 1 femelMaaslar 40.000

46 54 1 1 1 1 1 L Zamlar ve Tazminatlar 54.500

46 ? t4 L 1 1 5 1 1 4 1 SosvalHaklar 21.500

46 54 1 1 1 L 1 Ek CaIsma Karsrhklarl

46 7 s4 1 L 1 5 I 1 9 1 2 ivilestirme Zamml 40.(m

46 54 1 1 I 5 I 1 1
Kadro Karsrlfir Sdzlesmeli Personel Ucretleri 424.0m

46 54 1 1 I 1 2 1 lyilestirme Zamml 1m.5m
46 7 54 1 L 1 4 1 SosvalHaklar 2.s00

46 54 1 1 I 1 4
Kadro Kar$hlr satzletmeli Personel Sosyal

Haklarl

7 54 1 1 1 1 1
Beledive Meclis Uvelerine Yaorlan 0demeler

46 10 9 9 5
sosyAr DEsrE( HlzMEfl-ERl MUD0R[060

46 7 10 9 5 1 1 1 1 Temel MaaSlar 13.00(

46 10 9 9 1 L 1 Zamlaf ve Tazmlnatlar 24.W
46 10 9 9 1 7 4 1 Sosval Haklar 4.00c
46 7 23 10 9 9 L 7 9 1 lvilestirme Zamml 35.50C

46 7 'r1, 55 10 9 9 1 1 siirekli lscilerin 0cretleri 124.500

46 7 23 55 10 9 9 1 surekli lscilerin sosval Haklarl 8.ofi
46 23 10 9 9 1 4 t Surekli lscilerin Fazla Mesaileri 2.00c

23 55 10 9 9 1 5 Siirekli lscilerin Odiil ve lkramiveleri s3.00c

46 7 23 55 10 9 9 5 7 5 1 52
Eeledive Meclis Uvelerine YaDrlan odemelel
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46 J 6 L 0 5 2 3 6 I sosval eiivenlik Pirimi Odemeleri 10.50c

46 7 23 32 6 0 ETUD PROJE M

46 7 6 1 0 5 z 1 5 Sosval Gtivenlik oirimi Odemeleri 44.000

46 1 32 6 1 0 5 2 1 6 2 saiftk PirimiOdemeleri 28.000

46 7 32 6 1 0 5 2 2 6 Sosval Giivenli|( Pirimi Odemeleri 19.000

46 1 32 1 0 5 2 1 lssizlik Srsortasr Fonuna 1.0m

46 7 32 6 1 0 2 3 6 I Sosval siivenlik Pirimi Odemeleri 27.504

45 7 2t 33 2 0 FE iStERiMUDURTOdO

46 7 6 2 0 2 1 6 1 Sosval Giivenlik pidmi Odemeleri 56.0m

46 7 33 6 2 o 5 2 t 6 2 Sailrk Pirimi Odemeleri 37.000

46 7 6 2 0 2 2 5 1 Sosval Giivenlik Pirimi Odemeleri 12.000

46 7 6 2 0 2 1 tsizlik Sigortasr Fonuna 32.000

46 7 23 33 6 2 0 2 1 Sosval siivenlik Pirimi Odemeleri 197.s00

46 7 23 34 5 1 0 5 MAR VE SEHiRCiIiX MOO

46 7 34 6 1 0 5 2 1 5 1 sosval Giivenlik Dirimi Odemeleri 57.5m

46 7 23 34 6 1 0 2 1 6 2 Sailrk Pirimi Odemeleri 43.000

46 7 23 34 1 0 5 2 2 6 I sosval 6iivenlik Pirimi odemeleri 5.00c

46 7 34 6 I 0 5 2 4 1 isizlik Sieortasr Fonuna 4.00c

46 1 23 34 6 1 0 5 2 6 ! sosval eiivenlik Pirimi Odemeleri 62.00c

45 2l 35 4 I 1 iSr.ErME vE igliRAxuR M0D0I!0G0

46 7 23 35 4 I 1 5 2 1 6 Sosyal G0venlik pirimi Odemeleri 19.500

46 7 35 1 1 2 L 6 2 SaEhk PirimiOdemeleri 1.000

46 7 23 35 1 5 2 3 1 tsizlik Sigortast Fonuna r.000

46 7 23 35 4 7 1 5 2 3 6 1 sosval eiivenlik Pirimi Odemelei 17.500

46 7 I 1 5 2 I i5sizlik Sigortasr Fonuna 200.000

46 7 4 1 1 5 2 4 6 1 Sosval Giivenlik Pirimi Odemeleri 50.000

46 7 23 35 8 2 0 xurroR vE sosYAr. igtfR M0DiiRt06g

46 7 23 8 2 0 5 2 I 6 1 sosval Giivenlik oirimi Odemeleri 2.5m

46 7 23 8 2 0 5 2 1 6 2 Salftk PirimiOdemeleri 9.5m

46 7 23 8 2 0 5 2 2 sosval Giivenlik Pirimi Odemeleri 3.00c

46 7 36 I 2 0 2 lssizlik Sigorta5r Fonuna 2.500

46 7 8 2 0 5 2 6 sosval siivenlik Pirimi Odemeleri 16.000

46 7 23 8 2 0 5 2 4 1 sosval Giivenlik Pirimi 0demeleri

46 7 36 8 2 0 2 4 2 saiftk Pirimi Odemeleri

46 7 23 37 I I 2 |{EMET|.ER M0D0RIUG0

46 7 37 1 I 5 2 1 1 sosval Giivenlik pirimi Odemeleri 7.0m

46 7 37 1 I 2 5 2 L 6 2 Salftk PirimiOdemeleri 9.5m

46 7 23 L 1 2 5 2 2 6 Sosval Giivenlik Pirimi Odemeleri 10.50c

46 7 1 I 2 5 2 3 L isizlik 5igortasr Fonuna 54.000

46 7 1 1 2 5 2 3 1 sosyal giivenlik Pirimi Odemeleri 517,000

45 2t 38 2 0 PARX VE BAHCELER MUDURLUGU

46 7 23 38 6 2 0 5 2 L 6 1 sosval Giivenlik oirimi Odemeleri 30.500

46 7 38 6 2 o 5 2 I 5 2 sa!hk PirimiOdemeleri 20.500

46 7 23 38 6 2 0 5 2 4 1 lssizlik Sigortasr Fonuna 8.000

46 7 38 6 2 0 5 2 3 6 1 sosyal guvenlik Pirimi Odemeleri 137.00C

46 7 38 5 2 0 5 2 1 tsirlikSiEortas Fonuna

46 7 38 5 2 0 5 2 4 6 t sosval Giivenlik Pirimi odemeleri

45 7 2t 39 I 0 PTAN VE PRO'IE MIiDURTO

46 7 23 39 1 0 2 7 6 1 Sosyal Giivenlik pirimi Odemeleri 18.000

46 7 23 39 6 1 o 5 2 1 6 2 SaEIk PirimiOdemeleri 3.000

46 7 39 5 I 0 5 z 2 1 Sosval Giivenlik Pirimi Odemeleri 7.500

46 7 39 6 I 0 2 3 4 1 ssirlik Sisortasr Fonuna 4.000

46 7 39 6 1 0 5 2 3 5 1 sosval laivenlik Pirimi Odemeleri 17.5m

45 23 /o 2 1 sAGUK isrERlM0DURtUG0

46 7 23 40 7 2 1 5 2 1 6 1 Sosval G0venlik Dirimi Odemeleri 31.500

46 7 23 40 7 2 I 5 2 t 6 2 sailk PirimiOdemeleri 77.W
46 7 40 7 z 1 5 2 3 4 1 rsizlik Sicortasr Fonuna 3.500

46 7 23 rl0 7 2 I 5 2 3 5 I sosval qiivenlik Pirimi Odemeleri 26.000

46 2' 4L 10 9 sosYAL YAROTM igr.ERi M0O0R106u

46 7 41 10 9 9 5 2 1 6 1 sosval Giivenlik Dirimi Odemeleri 27.504

46 7 41 10 9 5 2 L 2 SaEhk PirimiOdemeleri 13.00c

46 7 4T 10 9 9 5 2 2 1 sosval Giivenlik Pirimi odemeleri 18.00c

46 7 4r 10 9 5 2 3 L !sizlik Sigortasr Fonuna 10.000

46 7 23 41 10 9 5 2 3 1 sosval siivenlik Pirimi Odemeleri 17.500

45 7 23 42 I 0 TEMlzr.iX iSrERl MuD0Rr0

46 1 42 1 0 5 2 1 5 1 Sosval Giivenlik pirimi Odemeleri 18.000

46 7 23 42 5 1 0 5 2 I 6 2 Sailrk Pirimi Odemeleri 11.000

46 7 23 42 t 0 5 2 3 4 tsizlik Sigortasr Fonuna 10.500

I AOrl/
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46 7 42 5 I 0 2 3 6 1 ;osval ciivenlik Pirimi Odemeleri 82.000

45 7 2? 43 5 9 9 vErERl!!! l'!ERl MupuR1060
46 7 23 43 5 9 9 2 L 6 1 tosval Guvenlik oirimi odemeleri 15.500

46 7 23 43 5 9 9 5 2 t 6 2 ;aEIk PirimiOdemeleri 8.000

46 7 23 43 5 9 9 2 3 1 5sizlik Siaortasr Fonuna

46 7 43 5 9 9 5 2 3 6 I iosyal gilvenlik Pirimi Odemeleri

46 2? 44 I 0 YAPI (ONTROI MUOURIUGO

46 7 44 I 0 5 2 I L Sosval GUvenlik oirimi Odemeleri 48.s00

45 7 23 44 1 0 5 2 1 6 2 Sa![k PirimiOdemeleri 20.000

46 7 23 44 5 I 0 5 2 3 1 lssizlik Sigortasr Fonuna 1.000

46 7 44 1 0 5 2 1 Sosyal Siivenlik Pi.imi Odemeleri 36.500

6 , 23 45 3 9 ZABITA MODURlI'GO

46 7 23 45 1 9 5 2 I sosval Giivenlik oirimi Odemeleri 161.000

46 7 3 1 9 1 6 2 saIftk Pirimi0demeleri 89.000

46 7 45 3 1 2 2 1 sosval Giivenlik Pirimi Odemeleri 1.500

46 7 23 3 I 5 2 1 lssizlik sigortasr Fonuna 500

46 7 23 1 2 3 1 tosval giivenlik Pirimi Odemeleri 19.(m

i|6 , 2l 4 5 2 0
GCCEKOI{DU VE SOSYAI I(ollUTLAR
M0D0RL06U

46 7 46 2 0 2 I 6 I sosval Guvenlik pirimi Odemeleri 22.5N

46 7 23 46 2 0 1 6 2 SaE[k PirimiOdemeleri 16.000

46 7 23 4A 10 9 9 5
IGDII{ VE AIIE HIZMETIER

MaiD0R[06U

46 7 23 48 10 9 2 1 6 1 sosval G0venlik Di mi Odemeleri 35.50€

46 7 4a 10 9 9 2 1 6 2 saihk PirimiOdemeleri 40.00c

46 , 23 49 9 1 KRES MODOR[O6O

46 7 49 1 1 5 2 6 1 Sosyal Giivenlik pirimi Odemeleri 500

46 7 49 9 1 I 5 2 1 6 2 Sailrk Pirimi Odemeleri 6.500

45 7 23 49 1 1 2 2 I sosyal g0venlik primi ddeneleri

lsitzlesmeli)
17.000

46 7 49 9 1 L 2 1 isizlik Siaortasr Fonuna

46 7 23 49 9 1 1 5 2 3 6 1 sosval etivenlik Pirimi Odemeleri

45 7 2t so 6 I 0 5 XCI{TsEL TASARIM MUO

46 7 23 50 5 1 0 5 2 1 1 Sosyal Giivenlik pirimi Odemeleri 19.500

46 7 50 6 L 0 2 1 sailk Pirimi Odemeleri 4.5m

6 , 23 s1 4 t 1 RUHSAT VE DEl{EflM MUD

46 7 4 1 1 2 t 6 1 Sosval GUvenlik oirimi Odemeleri 14.00c

46 7 23 1 L 2 1 sallrk Pirimi 0demeleri 4.500

46 7 51 1 1 5 2 2 6 1 sosval Giivenlik Pirimi Odemeleri 8.5m

46 7 51 1 1 2 1 lssizlik Sigortasr Fonuna 2.S00

46 7 51 1 I 2 5 1 Sosval Fi.iven lik PirimiOdemele 5.500

/|5 7 23 s2 8 I 0 5 sPoR lSr.ERl M0D0R!060

46 7 23 1 0 2 1 6 1 Sosval GUvenlik pirimi Odemeleri 12,5m

46 7 8 1 0 z 1 6 2 salIk PirlmiOdemeleri 9.50C

45 7 21 8 t 0 2 2 1 sosval Guvenlik Pirimi Odemeleri 3.00c

46 7 23 s2 8 1 0 5 2 4 1 rsizlik Sieortasr Fonuna 1.000

46 7 23 52 8 I o 5 2 3 6 1 Sosval ciivenlik Pirimi Odemeleri 202.000

45 7 2? 53 3 2 TRATE'I GEUSNRME MODURUJ

46 7 23 1 3 2 2 1 6 1 Sosval Gtivenlik oirimi Odemeleri s.000

46 7 23 1 3 2 5 2 1 6 2 saiftk PirimiOdemeleri 2.s00

46 7 53 1 2 2 3 1 lssizlik Si8ortasr Fonuna 5m

46 1 23 1 2 2 3 I Sosyal giivenlit Pirimi Odemeleri 1.00c

45 7 2t 54 1 I I HAT KA lrltdr.ER MUDUR[06u

46 7 23 54 1 I I 2 1 1 Sosv'al Giivenlik oirimi Odemeleri 5,000

46 7 23 54 1 I 1 I 6 2 saEIk Pirimi Odemeleri 26.000

46 7 54 1 1 1. 5 2 2 1 sosval Giivenlik Pirimi Odemeleri

45 I 2t 55 10 9 9 5
sosAl oESrEl( HlzM gf t-Eil

M0Don060
46 7 23 10 9 9 2 1 6 1 sosval Giivenlik Dirimi Odemeleri 1.5m

46 7 23 10 I 6 2 sa&[k Pirimi Odemeleri 3.50C

46 7 23 55 10 9 9 2 3 4 1 tsizlik Sigortasr Fonuna s.00c

46 7 23 10 9 9 5 2 3 1 sosyalguvenlik Pirimi demeleri 47.000

&-\\)
Sayfa 3 / 3



anltma, Agtrlama, T6ren, Fuat, Otga^izasyon

M0D0RrU6ii

9EVRE t(ORUMAVE
(ONTROL MUOURIU6U

Sizmet Ahm Kapsamrnda Cairttrrrlan 5irket

FEN iSLERi M0oUnr.UGU

IMARVE SEBIRCILjK

Hizmet ahmr iuretiyle Calt5tnlan pers, Yap'lacak
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Bak nr v€ O.ar h G der e,l

i9rETMa vE i5TiRA(rER

M rlo r.iRrU G ii

VE AAHqEtER

sa6uK itLERi

MUoLiRrLiGLi

soSYAt YARDTM r9LERr

MUotiRLri6ri

L' ( \r

N,zn,er Al.r I apeam nrlr ( r 
'r 

r :n tirlet

H znrcl A I r Sureh! e (il 5hr in Petrone e

B g !p Abo.e I G de, en (lnternet rbone k

LaborarLvar Malzemeti ile (imlevi v€ Tem.l.l k

KULTIJR VE 5osYAI i9LER

MriDiiRriiCii

emsil, Ag rlama, Toren, Fuar, Org.nizasyon

H zmet A,m Kapsami.da qal tt,r an sirket

2.000.000

3.750 000

H,zmelAlm,lapsam,nda(aft, la.5,rlet

Hrzmet Al h (apsan nda Cal 5t!r an Sirkel
PeEonelnlf Maat a..a tk n Hakkedlt Glderlen

Buro ve isver Maline !e TP h ,ar A! m an

TuIenm Ma ve Ma zeme

Itnret Al m Kapsam nd. C.l tl,n a. S rket
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Giivenlik Hkmet Ahmr Kapsamrnda CaIttrrrlan
Personelinin Maaglanna alirkir Hatkedir G

VEAiL'
MitD0Rro6U Hizmet Ahm Kapsamrnda Cahtirnlan Sirket

Pe19onelinin Maattanna ili5kin Hakkedit Giderleri

MUoURLUGO

i5til€rin lhbarve Krdem Tazminatl

HA!KrA id9fir.ER
M0D0RL060
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