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SUNUŞ 

 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 30’uncu maddesinde; “Genel yönetim kapsamındaki 

idareler bütçelerinin ilk altı aylık uygulama sonuçları, ikinci altı aya ilişkin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini; Maliye 

Bakanlığı ise merkezî yönetim bütçe kanununun ilk altı aylık uygulama sonuçları, finansman durumu, ikinci altı aya 

ilişkin beklentiler ve hedefler ile faaliyetleri kapsayan malî durumu Temmuz ayı içinde kamuoyuna açıklar” 

denilmektedir. Söz konusu düzenlemenin amacı, kamu hizmetlerinin yürütülmesinde ve bütçe uygulamalarında 

saydamlığın ve hesap verilebilirliğin artırılması ile kamuoyunun kamu idareleri üzerindeki genel denetim ve gözetim 

fonksiyonunun gerçekleştirilmesidir. Bu amaçlara ulaşılması, idarelerin faaliyetleri ile bütçe gerçekleşmeleri ve 

beklentileri konularında kapsamlı bir rapor oluşturulmasına bağlıdır. 

            Anılan madde ve yapılan açıklamalar doğrultusunda; hedefler ve planlanan faaliyetlerin yer aldığı "Muratpaşa 

Belediye Başkanlığı 2026 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu"  hazırlanmıştır. 

             Raporun tüm paydaşlara faydalı olmasını dilerim. 

 

 

                               Av. Ümit UYSAL 

      Muratpaşa Belediye Başkanı 
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I- OCAK – HAZİRAN 2026 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 
 
A. Bütçe Giderleri 
 
2025 yılında 3.676.201.332 TL gider gerçekleşmesi olup, mali yıl %82,19 gerçekleşme yüzdesiyle kapanmıştır. 
2026 mali yılına ait giderlerde kullanılmak üzere 2025 yılından devreden 600.000 TL tutar ile kurumumuza 
toplam 6.300.000.000 TL ödenek ayrılmıştır.  
Yılın ilk yarısında piyasadan temin edilen mal ve hizmetlerin fiyatlarında ve personel ücretlerinde beklenenin 
üstünde artışların doğması nedeniyle 2026 yılı için belirlenen toplam ödenek, 2025 yılı bütçe gerçekleşmesine 
göre yaklaşık %71’lik bir artış göstermektedir. 
 
Tablo 1. Ekonomik Sınıflama Bazında 2025 Gider Bütçe Gerçekleşmeleri ile 2026 Başlangıç Gider Bütçe 
Ödeneklerine İlişkin Tablo 

  BÜTÇE TERTİBİ 

2025 2026 
Artış 

Yüzdesi 
(%) 

Gider 
Gerçekleşmeleri 

Geçen Yıldan 
Devreden 
Ödenek 

Başlangıç 
Ödeneği 

Toplam Bütçe 
Ödeneği 

01 PERSONEL GİDERLERİ 386.454.960   0 513.201.000   513.201.000   33% 

02 
SOSYAL GÜV. KUR. 
DEVLET PR.GİD. 

42.046.530     0 57.816.000   57.816.000   38% 

03 
MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 

2.649.154.764   600.000  4.077.347.000   4.083.897.000   54% 

04 FAİZ GİDERLERİ 179.606.901   0 212.000.000   212.000.000   18% 

05 CARİ TRANSFERLER 80.159.806   0 122.370.000   122.070.000   52% 

06 SERMAYE GİDERLERİ 338.778.370    917.266.000   914.616.000   170% 

07 
SERMAYE 
TRANSFERLERİ 

0   0   0   208.430.810     

08 BORÇ VERME 0   0   0   0     

09 YEDEK ÖDENEKLER 0    400.000.000   188.569.190     

  TOPLAM 3.676.201.332   600.000   6.300.000.000   6.300.600.000   71% 

 
Şekil 1. Ekonomik Sınıflama Bazında 2025 Gider Bütçe Gerçekleşmeleri ile 2026 Başlangıç Gider Bütçe 
Ödeneklerine İlişkin Çubuk Grafiği 

 
 
Cari yıl olan 2026 yılı gider gerçekleşmeleri ile 2025 yılı gider gerçekleşmelerini karşılaştırmak için ilk aşamada  
ilk altı aylık bütçe verisi ele alınmış ve bunlar ana ekonomik bütçe tertiplerine göre özetlenmiştir. 
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Tablo 2. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Bütçe Gider Gerçekleşmelerine İlişkin Tablo 
 

  BÜTÇE TERTİBİ 
2025 Gider 

Gerçekleşmeleri 

2026 Gider Gerçekleşmeleri 

 Başlangıç 
Ödeneği 

İlk 6 Ay Gerçekleşme Miktarları 
İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 
Yüzdeleri 

İlk 6 Ay 
Gider 
Artış 

Yüzdesi 
2025 2026 2025 2026 

01 
PERSONEL 
GİDERLERİ 

386.454.960 513.201.000 184.332.032 229.088.062 48% 45% 24% 

02 
SOSYAL GÜV. 
KURUM. DEVLET 
PRİMİ GİD. 

42.046.530 57.816.000 18.760.164 25.516.163 45% 44% 36% 

03 
MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 

2.649.154.764 4.077.347.000 1.199.027.476 1.570.736.467 45% 39% 31% 

04 FAİZ GİDERLERİ 179.606.901 212.000.000 77.566.919 109.812.890 43% 52% 42% 

05 
CARİ 
TRANSFERLER 

80.159.806 122.370.000 33.753.185 55.694.281 42% 46% 65% 

06 
SERMAYE 
GİDERLERİ 

338.778.370 917.266.000 60.207.019 88.596.282 18% 10% 47% 

07 
SERMAYE 
TRANSFERLERİ 

0 0 0 208.430.809       

08 BORÇ VERME 0 0 0 0       

09 
YEDEK 
ÖDENEKLER 

0 400.000.000 2.860.000 211.431.000   53% 7293% 

  TOPLAM 3.676.201.332 6.300.000.000   1.576.506.795   2.499.305.953   43% 40% 59% 

 

Birinci dönem gider bütçe gerçekleşmeleri bazında 2025 ve 2026 yıllarının genel bir değerlendirmesi yapılırsa; 
gerçekleşme miktarının 2025 yılı birinci döneminde 1.576.506.795 TL, 2026 yılı birinci döneminde 
2.499.305.953 TL olduğu tablodaki sonuçlardan görülmektedir. Dolayısıyla ilk altı ay bazında cari yılda, 2025 
yılına göre giderlerde mutlak olarak 922.799.158 TL tutarında, nispi olarak %59’luk bir artış olmuştur. 
Bununla birlikte birinci dönem bütçe gerçekleşme yüzdeleri yıllık bazda karşılaştırılırsa; 2025 mali yılında ilk 
altı ay gider gerçekleşme yüzdesinin %43 olduğu, 2026 yılında ise bu yüzdenin %40 olduğu görülmektedir.  
 
Şekil 2. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Bütçe Gider Gerçekleşmelerine İlişkin Çubuk Grafiği 
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1. Personel Giderleri  
 
2025 yılında ilk altı aylık dönemde 01 personel giderleri 184.332.032 TL olarak gerçekleşmiş olup, 2026 yılının 
ilk altı ayında ise 229.088.062 TL tutarında bir gerçekleşme söz konusudur. Önceki yılın ilk altı ayıyla 
karşılaştırma yapıldığında cari yılda 44.756.030 TL farkla personel giderleri ilk altı ayda artmış olup, altı aylık 
dönemsel değişimin %24 oranında arttığı görülmektedir. 

 

Tablo 3. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Personel Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin Tablo 

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

2026 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

Aylık Değişim 
Tutarı 

Aylık Değişim 
Yüzdesi 

Ocak 43.874.511   38.158.863   -5.715.648   -13% 

Şubat 27.963.937   36.416.979   8.453.043   30% 

Mart 27.532.501   38.336.077   10.803.576   39% 

Nisan 26.586.323   37.528.995   10.942.672   41% 

Mayıs 27.619.042   38.853.342   11.234.300   41% 

Haziran 30.755.718   39.793.806   9.038.088   29% 

TOPLAM 184.332.032   229.088.062   44.756.030   24% 

 

Personel giderlerinde ilk altı ay bazında 2025 yılına göre cari yılda %24 oranında artışın nedeni; merkezi 
idarenin belirlediği ücret artış oranlarına dayalı olarak memur, işçi ve sözleşmeli personelin ücretlerinde bir 
önceki yıla göre artış olmasıdır. 

 

 

Şekil 3. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Personel Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin Grafik 
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2. Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Pirimi Giderleri 

2025 yılında ilk altı aylık dönemde 02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Pirimi Giderleri 18.760.164 TL 
olarak gerçekleşmiş olup, 2026 yılının ilk altı ayında ise 25.516.163 TL tutarında bir gerçekleşme söz 
konusudur. Önceki yılın ilk altı ayıyla karşılaştırma yapıldığında cari yılın ilk döneminde 6.755.999 TL farkla, 
altı aylık dönemsel değişimin %36 oranında arttığı görülmektedir. 

 

Tablo 4. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Giderleri 
Gerçekleşmelerine İlişkin Tablo 

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

2026 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

Aylık Değişim 
Tutarı 

Aylık Değişim 
Yüzdesi 

Ocak 3.010.301   4.048.034   1.037.733   34% 

Şubat 2.925.610   3.881.052   955.443   33% 

Mart 2.961.792   4.214.449   1.252.657   42% 

Nisan 2.920.042   4.221.918   1.301.876   45% 

Mayıs 3.101.240   4.378.264   1.277.024   41% 

Haziran 3.841.180   4.772.445   931.265   24% 

TOPLAM 18.760.164   25.516.163   6.755.999   36% 

 

Sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderlerinde ilk altı ay bazında 2025 yılına göre cari yılda   %36 
oranında artışın nedeni; merkezi idarenin belirlediği ücret artış oranlarına paralel olarak memur, işçi ve 
sözleşmeli personel için pirim ödemelerinde de bir önceki yıla göre dikkate değer bir artış olmasıdır. 

 

Şekil 4. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Giderleri 
Gerçekleşmelerine İlişkin Çubuk Grafiği 
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3. Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

2025 yılında ilk altı aylık dönemde 03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 1.199.027.476 TL olarak gerçekleşmiş 
olup, 2026 yılının ilk altı ayında ise 1.570.736.467 TL tutarında bir gerçekleşme söz konusudur. Önceki yılın 
ilk altı ayıyla karşılaştırma yapıldığında cari yılda 371.708.991 TL farkla, altı aylık dönemsel değişimin %31 
oranında arttığı görülmektedir. 

 

Tablo 5. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Mal ve Hizmet Alım Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin 
Tablo 

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

2026 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

Aylık Değişim 
Tutarı 

Aylık Değişim 
Yüzdesi 

Ocak 153.903.451   186.546.471   32.643.020   21% 

Şubat 192.836.742   275.432.925   82.596.183   43% 

Mart 212.336.327   257.047.282   44.710.956   21% 

Nisan 204.385.086   269.557.694   65.172.608   32% 

Mayıs 213.901.690   226.056.961   12.155.271   6% 

Haziran 221.664.180   356.095.133   134.430.953   61% 

TOPLAM 1.199.027.476   1.570.736.467   371.708.991   31% 

 

Şirket personelinin hak ediş ödemelerine ilişkin giderler Mal ve Hizmet alımları ana bütçe tertibi altında, 
03.05.10.51 Yerel Yönetimlerin Personel Çalıştırılmasına Dayalı Temizlik Hizmet Alımı, 03.05.10.52 Yerel 
Yönetimlerin Personel Çalıştırılmasına Dayalı Güvenlik Hizmet Alımı, 03.05.10.53 Yerel Yönetimlerin Personel 
Çalıştırılmasına Dayalı Park, Bahçe, Bakım ve Onarım Hizmet Alımı, 03.05.10.54 Yerel Yönetimlerin Personel 
Çalıştırılmasına Dayalı Hizmet Alımı Giderleri tertiplerinde kaydedilmekte olup; cari yılın ilk yarısında bu gider 
kalemlerinden toplam 1.196.732.112 TL hak ediş ödemesi yapılmıştır. Geri kalan 374.004.355 TL harcama 
şirket çalışanı giderleri haricinde diğer mal, hizmet alımları ile elektrik, su, mahkeme harç vb. sabit giderlerin 
toplam tutarıdır.  

Şekil 5. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Mal ve Hizmet Alım Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin 
Çubuk Grafiği 
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4. Faiz Giderler 

2025 yılında ilk altı aylık dönemde 04 Faiz Giderleri 77.566.919 TL olarak gerçekleşmiş olup, 2026 yılının ilk 
altı ayında ise 109.812.890 TL tutarında bir gerçekleşme söz konusudur. Önceki yılın ilk altı ayıyla 
karşılaştırma yapıldığında cari yılda 32.245.971 TL tutarında artış söz konusu olup, altı aylık dönemsel 
değişimin %42 oranında arttığı görülmektedir. 
 
 
Tablo 6. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Faiz Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin Tablo 
 
 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

2026 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

Aylık Değişim 
Tutarı 

Aylık Değişim 
Yüzdesi 

Ocak 15.285.613   18.966.628   3.681.015   24% 

Şubat 12.565.839   12.119.413   -446.426   -4% 

Mart 12.500.322   23.800.459   11.300.137   90% 

Nisan 12.699.201   19.155.098   6.455.897   51% 

Mayıs 12.408.172   13.432.865   1.024.693   8% 

Haziran 12.107.773   22.338.428   10.230.655   84% 

TOPLAM 77.566.919   109.812.890   32.245.971   42% 

 

 

 

Şekil 6. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Faiz Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin Çubuk Grafiği 
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5. Cari Transferler 

2025 yılında ilk altı aylık dönemde 05 Cari Transferler 33.753.185 TL olarak gerçekleşmiş olup, 2026 yılının ilk 
altı ayında ise 55.694.281 TL tutarında bir gerçekleşme söz konusudur. Önceki yılın ilk altı ayıyla karşılaştırma 
yapıldığında cari yılda 21.941.096 TL farkla, altı aylık dönemsel değişimin %65 oranında arttığı görülmektedir. 

 

Tablo 7. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Cari Transferler Gerçekleşmelerine İlişkin Tablo 

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

2026 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

Aylık Değişim 
Tutarı 

Aylık Değişim 
Yüzdesi 

Ocak 10.579.894   8.120.310   -2.459.583   -23% 

Şubat 4.850.799   5.895.696   1.044.897   22% 

Mart 5.892.844   9.709.434   3.816.590   65% 

Nisan 2.967.029   7.163.237   4.196.208   141% 

Mayıs 5.198.094   7.029.412   1.831.318   35% 

Haziran 4.264.525   17.776.190   13.511.665   317% 

TOPLAM 33.753.185   55.694.281   21.941.096   65% 

 
 
 

Şekil 7. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Cari Transferler Gerçekleşmelerine İlişkin Çubuk Grafiği 
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6. Sermaye Giderleri 

2025 yılında ilk altı aylık dönemde 06 Sermaye Giderleri 60.207.019 TL olarak gerçekleşmiş olup, 2026 yılının 
ilk altı ayında ise 88.596.282 TL tutarında bir gerçekleşme söz konusudur. Önceki yılın ilk altı ayıyla 
karşılaştırma yapıldığında cari yılda 28.389.263 TL farkla, altı aylık dönemsel değişimin %47 azaldığı 
görülmektedir.  

 
 

Tablo 8. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Sermaye Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin Tablo 

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

2026 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

Aylık Değişim 
Tutarı 

Aylık Değişim 
Yüzdesi 

Ocak 1.714.408   0   -1.714.408   -100% 

Şubat 175.660   3.081.487   2.905.826   1654% 

Mart 9.185.110   5.191.368   -3.993.742   -43% 

Nisan 5.937.501   11.652.839   5.715.338   96% 

Mayıs 10.137.229   16.405.754   6.268.526   62% 

Haziran 33.057.110   52.264.834   19.207.724   58% 

TOPLAM 60.207.019   88.596.282   28.389.263   47% 

 

 

Şekil 8. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Sermaye Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin Çubuk 
Grafiği 
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7. Sermaye Transferleri 

2025 yılında ilk altı aylık dönemde 06 Sermaye Giderleri 0 TL olarak gerçekleşmiş olup, 2026 yılının ilk altı 
ayında ise 208.430.809 TL tutarında bir gerçekleşme söz konusudur. Önceki yılın ilk altı ayıyla karşılaştırma 
yapıldığında cari yılda 208.430.809 TL fark görülmektedir.  

 
 

Tablo 8. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Sermaye Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin Tablo 

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

2026 Yılı Aylık 
Bütçe Gideri 

Aylık Değişim 
Tutarı 

Aylık Değişim 
Yüzdesi 

Ocak 0 0 0  

Şubat 0 0 0  

Mart 0 0 0  

Nisan 0 0 0  

Mayıs 0 0 0  

Haziran 0 208.430.809 208.430.809  

TOPLAM 0 208.430.809 208.430.809  

 

 

Şekil 8. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Sermaye Giderleri Gerçekleşmelerine İlişkin Çubuk 
Grafiği 
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8. Yedek Ödenek 

 

2025 yılında ise yılbaşında yedek ödenek 350.000.000 TL olarak belirlenmiştir. 2025 yılında yılın ilk altı ayında 

bu ödeneğin 2.860.000 TL tutarı kullanılmıştır. 2026 yılında ise yedek ödenek 400.000.000 TL olarak 

belirlenmiş olup, 2026 yılında yılın ilk altı ayında bu ödeneğin 211.431.000 TL tutarı kullanılmıştır. 

 

Şekil 9.1. 2025 ve 2026 Yılları İlk Altı Ay Yedek Ödenek Kullanım Dağılımı 

 

 

 
 

 
 

Cari yılın ilk altı aylık döneminde 211.431.000 TL yedek ödenek kullanımı söz konusu olup, kalan yedek 

ödenek 188.569.000 TL tutarındadır. 2025 ve 2026 yılları ilk dönemleri yedek ödenek kullanımı bakımından 

karşılaştırıldığında, bahse konu ödenek kullanımında 208.571.000 TL tutarında bir artış söz konusudur.  
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Şekil 9.2. 2026 Yılı İlk Altı Ayında Yedek Ödenek Kullanımına Dair Grafik 

 

 
 

 

 

 

 

2026 yılı gider bütçesi ve birinci dönem gerçekleşme sonuçlarını görsel olarak daha kolay bir şekilde 

özetlemek amacıyla daire grafikleri aşağıda sunulmuştur. 

 

Şekil 10. 2026 Yılı Gider Bütçe Ödeneklerinin Dağılımı 
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Şekil 11. 2026 Yılı İlk Altı Ay Gider Bütçe Harcamaları Dağılımı 
 

 
 

B.  Bütçe Gelirleri 

2025 cari yılı gerçekleşme sonuçlarına göre 4.114.388.679 TL tahakkuk, 3.632.676.594 TL net tahsilat 
sağlanmış olup, mali yıl %88,29 tahsilat gerçekleşme yüzdesiyle tamamlanmıştır. 2026 mali yılına ait gelir 
bütçesi 5.900.000.000 TL olarak belirlenmiş, bütçe denkliğini sağlamak amacıyla yedek ödenek tutarı 
400.000.000 TL kadar da borçlanma öngörülmüştür. Bu tahakkuk öngörüsüne ek olarak 2025 yılından 
462.658.458 TL tutarında tahakkuk cari yıla devretmiştir.  

Tablo 10. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Bütçe Gelir Gerçekleşmelerine İlişkin Tablo 

  
GELİR BÜTÇE 

TERTİBİ 

2025 Gelir 
Bütçesi Tahsilat 
Gerçekleşmesi 

2026 Gelir 
Bütçesi  

Gerçekleşmeler 

İlk 6 Ay Gerçekleşme Miktarları 
İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 
Yüzdeleri 

Artış 
Yüzdesi 

2025 2026 2025 2026 

01 Vergi Gelirleri 686.781.974   2.856.911.000   337.152.920   930.433.957   49% 33% 176% 

03 
Teşebbüs ve 
Mülkiyet 
Gelirleri 

302.954.036   582.250.000   124.622.765   169.013.500   41% 29% 36% 

04 
Alınan Bağış ve 
Yardımlar ile 
Özel Gelirler 

400.738   250.000   298.238   497.726   74% 199% 67% 

05 Diğer Gelirler 2.472.797.669   2.462.589.000   1.042.125.337   1.667.949.378   42% 68% 60% 

06 
Sermaye 
Gelirleri 

169.742.177   0   28.399.500   1.185.000   17%     

09 
Red ve İadeler  
(-) 

0   2.000.000   0   0         

  TOPLAM 3.632.676.594   5.900.000.000   1.532.598.759   2.769.079.561   42% 47% 81% 

 

PERSONEL GİDERLERİ; 
229,088,062  ;

9%

SOS.GÜV.KUR. 
DEVLET PRİMİ GİD.; 

25,516,163  ; 
1%

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ; 
1,570,736,467  ; 

63%

FAİZ GİDERLERİ; 
109,812,890  ; 

4%

CARİ 
TRANSFERLER
; 55,694,281  ; 

2%

SERMAYE GİDERLERİ; 
88,596,282  ; 

4%

YEDEK ÖDENEK; 
211,431,000  

9%

2026 YILI İLK ALTI AY GİDER BÜTÇE 
HARCAMALARININ DAĞILIMI
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Birinci dönem gelir tahsilat gerçekleşmeleri kapsamında 2025 ve 2026 yıllarının genel bir değerlendirmesi 
yapılırsa; tahsilatın 2025 yılı birinci döneminde 1.532.598.759 TL, 2026 yılı birinci döneminde ise 
2.769.079.561 TL olduğu tablodaki sonuçlardan görülmektedir. Dolayısıyla 2025 yılına göre gelir tahsilatında 
mutlak olarak 1.236.480.802 TL tutarında, nispi olarak ise yaklaşık %81’lik bir artış olmuştur.  

2025 yılı birinci dönem tahsilat yüzdeleri yılsonu tahsilat gerçekleşmesine göre incelenirse, mali yılında ilk 
altı ay gelir tahsilat yüzdesinin %42 olduğu, 2026 yılında da bu yüzdenin %47 olduğu görülmektedir. 

 

Şekil 12. 2025 ve 2026 Yılları Ocak – Haziran Dönemi Bütçe Gelir Tahsilatına İlişkin Çubuk Grafiği 
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1.  Vergi Gelirleri  

2025 yılında 686.781.974 TL tutarında vergi geliri tahsilatı yapılmış olup, bu tahsilatın 337.152.920 TL tutarı 
(%49) yılın ilk döneminde gerçekleşmiştir. 2026 yılında ise 2.856.911.000 TL tahminiyle vergi gelirlerine ilişkin 
bütçe oluşturulmuş olup, yılın ilk altı ayında 930.433.957 TL tutarında (%32) tahsilat gerçekleşmesi söz 
konusudur. Dolayısıyla 2025 yılının ilk dönemine göre 2026 yılının ilk altı aylık döneminde vergi gelirleri 
tahsilatında 593.281.037 TL artış sağlanmış olup, bu artış oransal olarak %176’dır. 

 

Tablo 11. 2025-2026 Yılları İlk Altı Aylık Vergi Gelirlerine İlişkin Tablo  

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık  

Tahsilat  
2026 Yılı Aylık  

Tahsilat 
Aylık Değişim 

Tutarı 
Aylık Değişim 

Yüzdesi 

Ocak 30.330.260 55.945.360 25.615.101 84% 

Şubat 24.887.077 76.717.674 51.830.597 208% 

Mart 32.084.761 74.827.759 42.742.998 133% 

Nisan 35.302.206 65.919.546 30.617.340 87% 

Mayıs 156.667.681 411.108.888 254.441.207 162% 

Haziran 57.880.935 245.914.729 188.033.794 325% 

TOPLAM 337.152.920   930.433.957   593.281.037   176% 

 

 

Şekil 13. 2025-2026 Yılları İlk Altı Aylık Vergi Gelirlerine İlişkin Çubuk Grafiği 
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2. Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 

2025 yılında 302.954.036 TL tutarında teşebbüs ve mülkiyet gelir gerçekleşmesi söz konusu olup, bu gelirin 
124.622.765 TL tutarı (%41) yılın ilk döneminde gerçekleşmiştir. 2026 yılında ise teşebbüs ve mülkiyet 
gelirleri bakımından 582.250.000 TL gelir hedefi belirlenmiş olup, yılın ilk altı ayında 169.013.500 TL tutarında 
tahsilat gerçekleşmesi söz konusudur. Yılın ilk döneminde tahsilat yüzdesi %29 olarak gerçekleşmiştir. 

 

Tablo 12. 2025-2026 Yılları İlk Altı Aylık Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirlerine İlişkin Tablo  

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 

Tahsilat  
2026 Yılı Aylık 

Tahsilat 
Aylık Değişim 

Tutarı 
Aylık Değişim 

Yüzdesi 

Ocak 13.281.778 18.778.890 5.497.111 41% 

Şubat 16.677.059 20.081.546 3.404.487 20% 

Mart 17.478.910 23.897.918 6.419.008 37% 

Nisan 21.871.771 33.691.737 11.819.966 54% 

Mayıs 25.119.995 30.042.755 4.922.760 20% 

Haziran 30.193.252 42.520.655 12.327.403 41% 

TOPLAM 124.622.765   169.013.500   44.390.736   36% 

 

Teşebbüs ve mülkiyet gelirlerinin büyük bir kısmı kafe, havuz, spor tesisi vb. sosyal tesis işletmelerinden 
sağlanmaktadır. 2025 yılının ilk yarısına göre 2026 yılının ilk yarısında teşebbüs ve mülkiyet gelirlerinde (%36) 
oransal olarak ciddi bir artış gözlenmiştir. 

 

Şekil 14. 2025-2026 Yılları İlk Altı Aylık Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirlerine İlişkin Çubuk Grafiği 
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3. Diğer Gelirler 

2025 yılında diğer gelirlerin tahsilatı 2.472.797.669 TL tutarında gerçekleşmiş olup, bu gelirlerin 1.896.560.911 
TL’si Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alınan Paylardır. 2025 yılının ilk altı ayında diğer gelirler bazında 
1.042.125.337 TL tahsilat (%42) gerçekleşmiştir. 2026 yılında ise diğer gelirler bakımından 2.462.589.000 TL 
gelir hedefi belirlenmiş olup, yılın ilk altı ayında 1.561.913.864 TL tutarında tahsilat gerçekleşmesi söz 
konusudur. Dolayısıyla cari yılın ilk yarısında gelir hedefinin %63’ü sağlanmıştır. Bu tahsilatın 1.233.147.917 
TL tutarı Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alınan Paylardır.  
 

Tablo 13. 2025-2026 Yılları İlk Altı Aylık Diğer Gelirlere İlişkin Tablo 

  

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 

Tahsilat  
2026 Yılı Aylık 

Tahsilat 
Aylık Değişim 

Tutarı 
Aylık Değişim 

Yüzdesi 

Ocak 176.788.577 267.708.752 90.920.174 51% 

Şubat 165.722.245 244.036.254 78.314.008 47% 

Mart 197.241.297 280.417.756 83.176.460 42% 

Nisan 141.507.055 260.239.838 118.732.783 84% 

Mayıs 176.387.035 248.525.023 72.137.988 41% 

Haziran 184.479.127 260.986.242 76.507.114 41% 

TOPLAM 1.042.125.337   1.561.913.864   519.788.527   50% 

 
Tablodaki sonuçlar incelendiğinde Diğer Gelirler bakımından 2025 yılının ilk altı aylık dönemine göre 2026 
yılının ilk altı aylık döneminde 519.788.527 TL tutarında bir artış gözlenmektedir. Bu artış oransal olarak 
%50’ye karşılık gelmektedir. 
Diğer gelirlerin toplamının dikkate değer büyüklükte dilimini Merkezi İdare Vergi Gelirlerinden Alınan Paylar 
oluşturmakta olup; geri kalan dilimler genel olarak para cezaları, Antalya Büyükşehir Belediyesinden aktarılan 
çevre temizlik vergisi payı gibi gelir kalemlerindeki tutarlar oluşturmaktadır. Özellikle Merkezi İdare Vergi 
Gelirlerinden Alınan Paylar ele alınırsa, 2025 yılının ilk yarısında iller bankasından Belediyemiz hesabına 
aktarılan payların toplamı 803.033.178 TL tutarında iken; 2026 yılının ilk döneminde bu aktarılan payların 
toplamı yaklaşık %53’lük bir artışla 1.233.147.917 TL olmuştur. 
 

Şekil 15. 2025-2026 Yılları İlk Altı Aylık Diğer Gelirlere İlişkin Çubuk Grafiği 
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4.Sermaye Gelirleri 

 

2025 yılında sermaye gelirleri 169.742.177 TL olup, yılın ilk yarısında bu tutarın 28.399.500 TL’si gelir olarak 

gerçekleşmiştir.  

2026 yılında sermaye gelirleri kapsamında 0 TL tutarında gelir öngörülmüştür. Cari yılı ilk yarısında 1.185.000 

TL gelir gerçekleşmiştir.  

 

Tablo 14. 2025-2026 Yılları İlk Altı Ay Sermaye Gelirlerine İlişkin Tablo 

 

AYLAR 
2025 Yılı Aylık 

Tahsilat  
2026 Yılı Aylık 

Tahsilat 
Aylık Değişim 

Tutarı 
Aylık Değişim 

Yüzdesi 

Ocak 0 0 0 0 

Şubat 1.669.500 0 -1.669.500 0  

Mart 26.730.000 411.234 -26.318.766 0  

Nisan 0 400.000 400.000 0 

Mayıs 0 0 0 0 

Haziran 0 373.766 373.766 0 

TOPLAM 28.399.500 1.185.000 -27.214.500 0 
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2026 yılı gelir bütçesi ve birinci dönem gerçekleşme sonuçlarını gösteren grafikler aşağıda sunulmuştur. 

 

Şekil 16. 2026 Yılı Gelir Bütçe Ödeneklerinin Dağılımı 

 

  

 

 

Şekil 17. 2026 Yılı İlk Altı Ay Gelir Tahsilatı Dağılımı 
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II- TEMMUZ – ARALIK 2026 DÖNEMİNE İLİŞKİN BEKLENTİLER VE HEDEFLER 

A. Bütçe Giderleri 

2026 bütçesi, ilk altı ay gerçekleşmeleri ve ikinci altı ay bütçe gideri tahminlerinin analitik bütçe 

sınıflandırmasındaki ana bütçe kalemlerine göre dağılımı ve yılsonu tahmini gider gerçekleşmeleri aşağıdaki 

tabloda sunulmuştur. 

Tablo 15. 2026 Yılı Gider Bütçe Gerçekleşme Tahminleri 

 

Yıllık harcama öngörüleri ödeme planları ve personel gider tahminleri baz alındığında 2026 yılsonu gider 
gerçekleşmesi toplam 5.499.711.106 TL olarak tahmin edilmiştir. Bu durumda cari yılbaşı bütçesinin yaklaşık 
%87’lik gider olarak gerçekleşeceği ön görülmektedir.  

Şekil 18. 2026 Yılı Gider Bütçe Gerçekleşme Tahminlerine İlişkin Grafik 
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2026 yılı bütçe giderlerinin analitik sınıflandırma bakımından analizi aşağıdaki gibidir. 

 

a) Personel Giderleri 

2026 Ocak – Haziran döneminde 229.088.062 TL olan personel giderlerinin Temmuz – Aralık döneminde 

yaklaşık 251.195.059 TL olması beklenmektedir. Bu durumda cari yılsonunda personel giderleri gerçekleşme 

yüzdesinin yaklaşık %94 olması tahmin edilmektedir.  

 

b) Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 

2026 Ocak – Haziran döneminde 25.516.163 TL olan sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderlerinin 

Temmuz – Aralık döneminde yaklaşık 31.640.042 TL olması beklenmektedir. Bu durumda cari yılsonunda 

sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri gerçekleşme yüzdesinin yaklaşık %99 olması tahmin 

edilmektedir. 

 

c) Mal ve Hizmet Alım Giderleri 

Belediyemiz hizmetlerinin gerçekleştirilmesinde 03 Mal ve Hizmet alımları bütçe tertiplerinden gider türleri 

çeşitlilik göstermekte olup, bu ekonomik sınıflama bazında şirket çalışanı giderlerini diğer giderlerden ayrı 

olarak ele almak yorumlama bakımından kolaylık sağlamaktadır. 

 

Şirket çalışanı giderlerine ilişkin bütçe tertipleri olan yerel yönetimlerin personel çalıştırılmasına dayalı 

giderleri birlikte ele alınsın. Cari yılın ilk yarısı olan Ocak-Haziran döneminde şirket çalışanı hakediş giderleri 

1.196.732.112 TL olup, Temmuz – Aralık döneminde şirket çalışanı hakediş giderlerinin yaklaşık 

1.376.241.929 TL olması beklenmektedir.  

 

2026 yılında yerel yönetimlerin personel çalıştırılmasına dayalı giderleri haricinde bu ekonomik sınıflama 

düzeyinde diğer giderler için (mal ve hizmet alımları giderleri) kapsamında cari yılın ilk yarısı olan Ocak – 

Haziran döneminde 374.004.355 TL gider gerçekleşmesi söz konusu olup, yılın ikinci döneminde yaklaşık 

808.641.831 TL  gider gerçekleşmesi beklenmektedir.  

 

03 Mal ve Hizmet Alımları kapsamında şirket çalışanı hakkediş giderleri dahil tüm giderler baz alınırsa yılsonu 
gider gerçekleşme tahmini 3.755.620.227 TL (%92) olarak öngörülmüştür. 

 

d) Faiz giderleri 

2026 faiz giderleri bütçesi 212.000.000 TL olarak belirlenmiş olup, Ocak – Haziran döneminde 109.812.890 
TL olan faiz giderlerinin cari yılın sonunda 211.812.890 TL olması beklenmektedir.  

 

e) Cari Transferler 

2026 yılında cari transferler için 122.370.000 TL ödenek belirlenmiş olup, Ocak – Haziran döneminde 

55.694.281 TL olan Cari Transferlerin Temmuz - Aralık döneminde 76.301.164 TL olarak gerçekleşmesi 

beklenmektedir.  

 

 

 

 



24 

 

f) Sermaye Giderleri 

2026 yılında sermaye giderleri bütçesi 917.266.000 TL olup, Ocak – Haziran döneminde 88.596.282 TL 

gerçekleşmiş olup; Temmuz - Aralık döneminde 354.385.128 TL olarak gerçekleşmesi beklenmektedir. Bu 

durumda cari yılsonu gerçekleşme yüzdesinin %48 olması tahmin edilmektedir.  

 

g) Sermaye Transferleri 

2026 yılında sermaye transferleri Ocak – Haziran döneminde 208.430.809 TL gerçekleşmiştir. 

 

h) Yedek Ödenek 

2026 yılı Ocak – Haziran döneminde 211.431.000 TL yedek ödenek kullanılmıştır. 

 

 

 

B. Bütçe Gelirleri 

 

2026 yılı ana hesaplar bakımından gelir dağılımı ve yılsonu tahmini gerçekleşmeleri aşağıdaki tabloda 

sunulmuştur. 

 

Tablo 16. 2026 Yılı Gelir Gerçekleşme Tahminleri 

 

 

 

2026 yılının ilk yarıyılında gelir tahsilatı 2.769.079.561 TL olup, ikinci yarıyılda tahsilatın 2.420.865.306 TL 

tutarında gerçekleşeceği öngörülmektedir. Dolayısıyla cari yılın sonunda toplam 5.189.944.867 TL gelir elde 

edileceği tahmin edilmektedir. 

 

 

 

 

 

Açıklaması
2025 YILINDAN 

DEVREDEN

2026 GELİR 

BÜTÇESİ

 BİRİNCİ YARIYIL 

TAHAKKUKU

BİRİNCİ YARIYIL 

TAHAKKUK 

TOPLAMI

BİRİNCİ YARIYIL 

TAHSİLAT

İKİNCİ YARIYIL 

TAHSİLAT 

ÖNGÖRÜSÜ

YILSONU TAHMİNİ 

TAHSİLAT

1 Vergi Gelirleri 229.090.248 2.856.911.000 1.827.059.082 2.056.149.331 930.433.957 800.860.013 1.731.293.970

3
Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri
17.672.528 582.250.000 179.944.978 197.617.506 169.013.500 201.689.305 370.702.805

4
Alınan Bağış ve Yardımlar 

ile Özel Gelirler
0 250.000 497.726 497.726 497.726 174.204 671.930

5 Diğer Gelirler 215.884.464 2.462.589.000 1.700.979.182 1.916.863.646 1.667.949.378 1.418.141.784 3.086.091.162

6 Sermaye Gelirleri 11.217 0 1.185.000 1.196.217 1.185.000 0 1.185.000

9 Red ve İadeler (-) 0 2.000.000 0 0 0 0 0

462.658.458 5.900.000.000 3.709.665.968 4.172.324.426 2.769.079.561 2.420.865.306 5.189.944.867Toplam
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III- 2026 PERFORMANS PROGRAMI İLE BELİRLENEN VE CARİ YILSONUNA KADAR 

YÜRÜTÜLECEK FAALİYETLER  

FAALİYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BİRİMLERİNE İLİŞKİN TABLO 
 

İDARE ADI MURATPAŞA BELEDİYESİ            

Performans 
Hedefi 

Faaliyet Performans Hedefi/Faaliyet  Sorumlu Müdürlük            

01.01.1  Kurumsal bilgi teknolojileri ve altyapısını güçlendirmek ve 
ihtiyaçlara göre geliştirmek. 

            

 01.01.1.1 1.1.1.1 Bilgi işlem faaliyetleri. 
BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.01.1.2 1.1.1.2 Eğitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri. 
BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.01.1.3 1.1.1.3 Yazılım ve donanım faaliyetleri. 
BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.01.1.4 1.1.1.4 Akıllı çözümler geleceğin kenti projesi. 
BİLGİ İŞLEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

01.02.1  Taşınmazları etkin ve verimli şekilde yönetmek             

 01.02.1.1 1.2.1.1 Kamulaştırma faaliyetleri 
EMLAK VE İSTİMLAK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.02.1.2 1.2.2.1 7143 ve 775 sayılı yasa kapsamındaki faaliyetler. 
EMLAK VE İSTİMLAK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.02.1.3 1.2.3.1 Taşınmaz değer artışı faaliyetleri 
EMLAK VE İSTİMLAK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.02.1.4 1.2.3.2 Bina bakım ve onarım faaliyetleri 
EMLAK VE İSTİMLAK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.02.1.5 1.2.3.3 Eski Elektrik Santrali Restarasyon Projesi 
EMLAK VE İSTİMLAK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.02.1.6 1.2.3.4 Akıllı Belediye Hizmet Binası Projesi. 
EMLAK VE İSTİMLAK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

01.03.1  Belediyemiz Özel Kalem hizmetlerinin etkinliğini arttırmak.             

 01.03.1.1 1.3.1.1 Temsil Tören ve Ağırlama Faaliyetleri. 
ÖZEL KALEM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

01.04.1  Belediye gelirlerini artırmak ve mali kaynakları etkin ve verimli 
kullanmak. 

            

 01.04.1.1 1.4.1.1 Tarh, Tebliğ, Tahakkuk ve Tahsilat faaliyetleri GELİRLER MÜDÜRLÜĞÜ            

 01.04.1.2 1.4.1.2 Denetim ve Kontrol faaliyetleri GELİRLER MÜDÜRLÜĞÜ            

 01.04.1.3 1.4.2.1 Takipli alacakların tahsil süreç faaliyetleri GELİRLER MÜDÜRLÜĞÜ            

 01.04.1.4 1.4.3.1 İç Kontrol Faaliyetleri 
MALİ HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 
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01.05.1  Kararlar, nikah ve evrak yönetim süreçlerinde etkinliği arttırmak             

 01.05.1.1 1.5.3.1 Nikah Faaliyetleri 
YAZI İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.05.1.2 
1.5.1.1 Kurum içi / Kurum dışı (KEP) evrak dağıtım ve Posta 
Faaliyetleri  

YAZI İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.05.1.3 1.5.2.1 Meclis ve Encümen faaliyetleri 
YAZI İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

01.06.1  Kurumsal ihtiyaçların etkin, ekonomik ve verimli karşılanmasını 
sağlamak 

            

 01.06.1.1 1.6.1.1 Doğrudan temin faaliyetleri 
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.06.1.2 1.6.1.2 Açık ihalelerin ekap faaliyetleri 
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.06.1.3 1.6.2.1 Kurumsal araçların sevk faaliyetleri 
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.06.1.4 1.6.2.2 Ana hizmet binasının temizlik, bakım ve onarım faaliyetleri 
DESTEK HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

           

01.07.1  Kamuoyu ve medyada şeffaf, güvenilir, güçlü bir kurum algısı 
yaratmak. 

            

 01.07.1.1 1.7.1.1: Haber metinlerin hazırlanması ve yayınlanması faaliyetleri 
BASIN YAYIN VE HALKLA 
İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.07.1.2 1.7.2.1: Tasarım, basın ve medya faaliyetleri 
BASIN YAYIN VE HALKLA 
İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 

           

01.08.1  Personel yetkinliğini ve verimliliğini artırmak.             

 01.08.1.1 1.8.1.1 Eğitim faaliyetleri 
İNSAN KAYNAKLARI VE 
EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

           

 01.08.1.2 
1.8.4.1 İş başvurusu yapan vatandaşların istihdam danışmanlığı 
faaliyetleri 

İNSAN KAYNAKLARI VE 
EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

           

01.09.1  Stratejik Yönetim etkinliği artırılacak.  

 01.09.1.1 1.9.1.1 Stratejik Yönetim Faaliyetleri 
STRATEJİ GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 01.09.1.2 1.9.2.1 Kalite Yönetim Sistemi Faaliyetleri 
STRATEJİ GELİŞTİRME 
MÜDÜRLÜĞÜ 

02.01.1  Kreş ve Gündüz Bakımevleri ile Destek Eğitim Kurslarının Eğitim 
Kapasitesi ve Hizmet Kalitesini Arttırmak 

 

 02.01.1.1 2.1.1.1 36-72 ay arası çocuklara Okul Öncesi Eğitim hizmeti vermek. KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.01.1.2 2.1.1.2 Çağlayan Ekolojik Kreş Projesi KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.01.1.3 2.1.2.1 Destek Eğitim Kurs Faaliyetleri KREŞ MÜDÜRLÜĞÜ 
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02.02.1  Kentin Girişimcilik Ekosistemini geliştirmek ve STKların kent 
yönetim süreçlerine etkin katılımlarını sağlamak  

 

 02.02.1.1 2.2.1.1 Eğitim Faaliyetleri  
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.02.1.2 2.2.1.2 Organizasyon Faaliyetleri  
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.02.1.3 2.2.2.1 Danışmanlık, Mentörlük ve iş geliştirme faaliyetleri  
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.02.1.4 2.2.2.2 Yarışma faaliyetleri  
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

02.03.1  Muratpaşa da Spor Hizmetlerinin çeşitliliğini ve erişe bilirliğini 
arttırmak. 

 

 02.03.1.1 2.3.1.1 Yeni tesis yapım faaliyetleri 
GENÇLİK VE SPOR 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.03.1.2 2.3.1.2 Tesisi bakım ve onarım faaliyetleri 
GENÇLİK VE SPOR 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.03.1.3 2.3.2.1 Spor organizasyonları ve etkinlikler düzenleme faaliyetleri 
GENÇLİK VE SPOR 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.03.1.4 
2.3.2.2 MurBike Temel Bisiklet Sürüş Eğitimi ve Bisiklet Okulu 
Projesi 

GENÇLİK VE SPOR 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.03.1.5 
2.3.3.1 Amatör Spor Kulüplerini ve Spor altyapısını destekleme 
faaliyeti. 

GENÇLİK VE SPOR 
HİZMETLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

02.04.1  Dezavantajlı vatandaşların sosyal hayata katılımını sağlamak.  

 02.04.1.1 2.4.1.1 Kafe, Plaj, Lokanta vb işletme faaliyetleri BÜTÇE İÇİ İŞLETME 

 02.04.1.2 2.4.1.2 Spor Tesisleri ve Salon İşletme Faaliyetleri BÜTÇE İÇİ İŞLETME 

 02.04.1.3 2.4.1.3 Organizasyon Faaliyetleri BÜTÇE İÇİ İŞLETME 

 02.04.1.4 2.4.1.4 İşletme bakım ve onarım faaliyetleri BÜTÇE İÇİ İŞLETME 

02.05.1  Maddi, Manevi ve Sosyal Yoksunluklarla Mücadele Edilecek.  

 02.05.1.1 2.5.1.1Taziye yardım ve destek faaliyetleri 
MUHTARLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.05.1.2 2.5.1.2 Cenaze nakil faaliyetleri 
MUHTARLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 
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02.06.1  
Aileye yönelik yapılacak olan çalışmaların bütüncül bir yaklaşımla 
ele alınarak niteliğinin ve farkındalık çalışmaları ile niceliğinin 
arttırılması 

 

 02.06.1.1 
2.6.1.1 Kadın ve aile bireylerine yönelik farkındalık yaratmak için 
etkinlik faaliyetl 

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.06.1.2 2.6.2.1 Danışmanlık faaliyetleri. 
KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.06.1.3 2.6.2.2 Kadın Konukevi projesi 
KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.06.1.4 2.6.2.3 Kadınlar için Hukuki Destek Projesi. 
KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.06.1.5 2.6.3.1 Bireyin gelişimine katkı sağlayıcı eğitim faaliyetleri. 
KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.06.1.6 
2.6.3.2 Kadına ve aileye yönelik bilgilendirme ve farkındalık 
faaliyetleri. 

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.06.1.7 2.6.3.3 Ebeveyn Okulu Projesi 
KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.06.1.8 2.6.3.4 Ev Kazalarını önleme merkezi Projesi 
KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.06.1.9 
2.6.4.1 Kadınların, çalışmalarının desteklenerek ekonomiye 
katılmasını sağlayacak faaliyetler. 

KADIN VE AİLE 
HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

02.07.1  Sosyal dengeyi sağlayarak sürdürülebilir sosyal-ekonomik eşit 
standartlı hizmet sunmak. 

 

 02.07.1.1 2.7.1.1 Kız öğrencilere barınma hizmeti faaliyeti 
SOSYAL HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.07.1.2 2.7.2.1 Ayni ve nakdi yardım faaliyetleri 
SOSYAL HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.07.1.3 2.7.2.2 Dayanışma Marketi projesi. 
SOSYAL HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.07.1.4 2.7.3.1 Aşevi faaliyetleri 
SOSYAL HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.07.1.5 2.7.4.1 Demans kafe projesi UNUTMAYAN EV 
SOSYAL HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 02.07.1.6 2.7. 5.1 Yaşlı ve Engellilere Destek Ağı Projesi. 
SOSYAL HİZMETLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

03.01.1  Kent içi turizmi canlandırmak.  

 03.01.1.1 3.1.1.1 Dış İlişkiler Faaliyetleri  
DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 
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 03.01.1.2 3.1.1.2 Yaşlı Turizmini Geliştirme Projesi  
DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.01.1.3 3.1.1.3 Kültürel Miras Projesi  
DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.01.1.4 3.1.1.4 Uluslararası Destek Ofisi Projesi 
DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.01.1.5 3.1.1.5 Dijital Medya ve Pazarlama Akademisi Projesi 
DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.01.1.6 3.1.2.1 AB ve diğer hibe programlarına proje yazmak ve yazdırmak 
DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.01.1.7 3.1.2.2 Antalya cityLAB : Fikir Labroratuarı Projesi 
DIŞ İLİŞKİLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

03.02.1  Kütüphane kullanım alışkanlığı kazanmış, bilgi okuryazarlığı 
becerilerine sahip kullanıcı sayısını artırmak.  

 

 03.02.1.1 3.2.1.1 Kitap bağış toplama faaliyetleri.  
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.02.1.2 
3.2.2.1 Kütüphane kullanımı ve Kitap okuma alışkanlığı kazandırma 
faaliyetleri 

KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.02.1.3 3.2.3.1 Kütüphane bakım ve onarım faaliyetleri 
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.02.1.4 3.2.3.2 Öğrenci Ders Çalışma yer ve destek faaliyetleri.  
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

03.03.1  Yaşam boyu öğrenme faaliyetlerini artırarak yaygınlaştırmak.  

 03.03.1.1 
3.3.1.1 Meslek Edindirme ve Sanatsal Kursları düzenleme 
faaliyetleri. 

KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.03.1.3 3.3.2.1 Kadın Kooperatifleri ve kadınlara destek faaliyetleri.  
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

03.04.1  
Muratpaşamızın kültürel zenginliklerini yerel ve uluslararası 
platformlarda sürdürülebilir etkinliklerle, zengin bir kent kimliği 
oluşturmak. 

 

 03.04.1.1 3.4.1.1 Kültürel ve Sanatsal festival etkinlik düzenleme faaliyetleri 
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.04.1.2 
3.4.1.2 Kültürel ve Sanatsal etkinlikler için Salon Tahsis ve Kiralama 
faaliyetleri. 

KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.04.1.3 
3.4.1.3 Kültürel mirasın korunması, yaşayan tarihi Kaleiçinin 
UNESCO Dünya Miras Listesine girmesi ve tanıtımına destek olmak 
amacıyla düzenlenen Kaleiçi OldTown Festivali 

KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.04.1.4 3.4.1.4 Form Muratpaşa Büyük Uzlaşı Projesi 
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 
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 03.04.1.5 3.4.1.5 Açık Hava Sanat Festivali Kaleiçi Sessions Projesi 
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.04.1.6 3.4.1.6 Gençler Sanatla Buluşuyor Koltuk Gençlerimizin Projesi 
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.04.1.7 3.4.1.7 Sanat Şehrimizin Duvarlarında Projesi 
KÜLTÜR SANAT VE 
SOSYAL İŞLER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

03.05.1  Muratpaşanın ulusal ve uluslararası alanlarda tanınırlığını artırmak.  

 03.05.1.1 3.5.1.1 Tanıtım ve Organizasyon Faaliyetleri 
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.05.1.2 3.5.1.2 Görsel Tanıtım Faaliyetleri 
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.05.1.3 3.5.1.3 Karar Destek Sistemi Projesi 
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.05.1.4 3.5.1.4 LİNK MURATPAŞA URBAN EXPERİENCE Projesi 
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.05.1.5 3.5.2.1 Turunç Masa Faaliyetleri 
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 03.05.1.6 3.5.3.1 Sosyal Medya Faaliyetleri 
KENT TARİHİ TANITIM 
VE TURİZM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

04.01.1  Afet ve acil durumlara müdahale kapasitesini arttırmak.   

 04.01.1.1 4.1.1.1 Afet koordinasyon Faaliyetleri  
AFET İŞLERİ VE RİSK 
YÖNETİMİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.01.1.2 4.1.1.2 Afet yönetimi ve Acil Durum Eğitim faaliyetleri  
AFET İŞLERİ VE RİSK 
YÖNETİMİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.01.1.3 4.1.1.3 Dayanıklılık merkezleri oluşturmak 
AFET İŞLERİ VE RİSK 
YÖNETİMİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.01.1.4 4.1.2.1 Sivil savunma faaliyetleri  
AFET İŞLERİ VE RİSK 
YÖNETİMİ MÜDÜRLÜĞÜ 

04.02.1  Ruhsatlı projesine aykırı ve ruhsatsız yapılar engellenecek.  

 04.02.1.1 4.2.1.1 Denetim ve Kontrol Faaliyetleri  
YAPI KONTROL 
MÜDÜRLÜĞÜ 

04.03.1  Sağlıklı ve dirençli kent dokusu oluşturmak.  

 04.03.1.1 4.3.1.1 Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri 
KENTSEL TASARIM 
MÜDÜRLÜĞÜ 
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 04.03.1.2 4.3.1.2 Jüt Gölgelik Projesi 
KENTSEL TASARIM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

04.05.1  Nitelikli ve fonksiyonel yaşam alanları geliştirilerek dayanıklı bir 
şehir oluşturmak. 

 

 04.05.1.1 4.5.1.1 İmar uygulama faaliyetleri 
PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.05.1.2 4.5.1.2 İfraz ve Tevhit Faaliyetleri 
PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.05.1.3 4.5.2.1 İmar plan yapım faaliyetleri 
PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.05.1.4 4.5.3.1 İnteraktif kullanıma yönelik gerekli teknik işlemleri yapmak. 
PLAN VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

04.06.1  Kent estetiğine ve kimliğine uygun işlevsel, insan odaklı projeler 
yapmak. 

 

 04.06.1.1 4.6.1.1 Proje yapım faaliyetleri 
ETÜT VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.06.1.2 4.6.2.1.Sit alanlarındaki kaçak yapılaşmaların denetim faaliyetleri 
ETÜT VE PROJE 
MÜDÜRLÜĞÜ 

04.07.1  Yerleşim alanlarının mevzuata uygunluğunu sağlamak.  

 04.07.1.1 4.7.1.1 Yapı Ruhsatı Düzenleme Faaliyetleri 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.07.1.2 4.7.1.2 Yapı Kullanma İzin Belgesi Düzenleme Faaliyetleri 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.07.1.3 4.7.1.3 Denetleme ve Kontrol Faaliyetleri 
İMAR VE ŞEHİRCİLİK 
MÜDÜRLÜĞÜ 

04.08.1  Kentsel Ulaşım ve Altyapısı Geliştirilecek.  

 04.08.1.1 4.8.1.1 Asfalt Yol Yapım ve Bakım Onarım Faaliyetleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.08.1.2 4.8.1.2 Asfalt Üretim Faaliyetleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.08.1.3 4.8.2.1 Yaya Yolu Yapım ve Bakım Onarım Faaliyetleri  FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.08.1.4 4.8.2.2 Kavşak Fiziki Düzenleme Faaliyetleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

04.09.1  Fiziki Kaynaklar Etkin Kullanılacak  

 04.09.1.1 4.9.1.1 Bina ve tesis yapım, bakım ve onarım faaliyetleri. FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 04.09.1.2 4.9.2.1 Taşıt ve İşmakinalarının Bakım ve Onarım Faaliyetleri FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

05.01.1  Evsel katı atıkların insan sağlığına ve çevreye olan etkilerini en aza 
indirmek. 
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 05.01.1.1 5.1.1.1 Katı atık temizleme, toplama ve transfer faaliyeti 
TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.01.1.2 5.1.1.2 Araç ve İş Makinalarının tamir, bakım ve onarım faaliyeti 
TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.01.1.3 5.1.2.1 Konteynır üretim ve bakım onarım Faaliyeti 
TEMİZLİK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

05.02.1  Zabıta hizmetlerinde denetim ve etkinliği artırmak  

 05.02.1.1 5.2.1.1 Zabıta Denetim ve Kontrol Faaliyetleri  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.02.1.2 5.2.1.2 Zabıta Destek Faaliyetleri ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.02.1.3 5.2.1.3 Zabıta İdari ve Planlama Faaliyetleri ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.02.1.4 5.2.1.4 Ölçü ve Ayar Hizmetleri Faliyetleri ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.02.1.5 5.2.1.5 Özel Güvenlik Hizmetleri Faliyetleri  ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 

05.03.1  
Vatandaşlarımızı zoonoz hastalıklardan korumak amacıyla sokak 
hayvanlarını sağlıklı hale getirmek ve sokak hayvanı Popülasyonunu 
kontrol altına almak. 

 

 05.03.1.1 5.3.1.1 Sokak hayvanlarına kısırlaştırma işlemlerinin uygulanması 
SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.03.1.2 5.3.2.1 Hasta olan sokak hayvanlarının tedavi edilmesi 
SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.03.1.3 5.3.2.2 Sokak Hayvanları Köyü Projesi 
SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

05.04.1  Bütüncül bir yaklaşımla sağlık hizmeti sunmak  

 05.04.1.1 5.4.1.1 Koruyucu halk sağlığı hizmetlerinin sağlanması 
SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.04.1.2 5.4.2.1 Hasta nakil ve evde sosyal bakım hizmeti sunmak 
SAĞLIK İŞLERİ 
MÜDÜRLÜĞÜ 

05.05.1  Temiz ve sağlıklı çevre, iklim direnci yüksek ve sürdürülebilir bir 
kent yaşamı sağlamak.  

 

 05.05.1.1 5.5.1.1.Çevreci Komşu Kart proje faaliyetleri  
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.05.1.2 
5.5.1.2. İşletmelerden ve Bağımsız atık toplayıcıları projesi ile 
toplanan geri dönüştürülebilir veya bertaraf edilebilir atık toplama 
faaliyetleri 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.05.1.3 5.5.1.3. Akdenizde Sıfır Atık projesi 
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.05.1.4 5.5.2.1.İklim farkındalığı oluşturulmasına yönelik etkinlik faaliyetleri 
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.05.1.5 5.5.2.2. Solar Şarj Çevre Dostu Mahalle projesi 
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 
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 05.05.1.6 5.5.3.1.Eğitim ve bilgilendirme faaliyetleri 
İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.05.1.7 
5.5.4.1. Çevre, Hava kirliliği, Hijyen ve Gıda Denetim ve Kontrol 
faaliyetleri 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE 
SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 

05.06.1  İşyerlerini denetim ve kontrol altına almak.  

 05.06.1.1 5.6.1.1 İşyeri ruhsatlandırma faaliyetleri 
RUHSAT VE DENETİM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

05.07.1  Yeşil alanların fonksiyonlarını geliştirerek, estetik açıdan zengin ve 
erişilebilir yeşil alanlar oluşturmak. 

 

 05.07.1.1 5.7.1.1 Park ve yeşil alan yapım, bakım ve onarım faaliyetleri 
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.07.1.2 5.7.1.2 Kent mobilyaları üretim, bakım ve onarım faaliyetleri 
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.07.1.3 5.7.1.3 Bereket Park Projesi 
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.07.1.4 5.7.1.4 Engelsiz Yaşam Projesi (Park ve Yeşil Alanlar)  
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.07.1.5 5.7.1.5 Pergeli Apollonius Matematik Park Projesi 
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.07.1.6 5.7.2.1 Seralarımızda mevsimlik çiçek üretimi çalışmaları 
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.07.1.7 5.7.2.2 Yağmur Suyu Hasadı Projesi  
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 

 05.07.1.8 5.7.3.1 Ekoloji Okulu ve Ek Biç Ye Atölyesi Projesi 
PARK VE BAHÇELER 
MÜDÜRLÜĞÜ 
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