MURATPASA BELEDIYE MECLISININ 02.02.2022
TARIHLI OLAGAN TOPLANTISINA AiT

TUTANAKTIR
DONEM : OLAGAN
BIRLESIM : I
CELSE : I
SAAT ;o 14.30
MECLIS BASKAN V. : Hiiseyin SARI
DiVAN KATIBI : Nuran UGUR
DiVAN KATIBI : Murat OZTINAR

Giindemin 1.Maddesi geregi yapilan yoklama sonunda; Murat Oztinar, Hiiseyin Oztas,
Alican Menekse, Ertugrul Unal, Deniz Filiz, Mithat Aras, Murat Simgek, Ozgiir Giingdr, Serpil
Ustiin, Ahmet Oztiirk, Canan Keles, Hiseyin Sari, Giirsel Giiler, Ali Kus, Yilmaz .z_ﬁxltun,
Derya Karakog, Yusuf Emrah Erdogdu, Nuran Ugur, Ziihti Sahin, Ersan Dereli, Ozlem
Gozagan Biger, Mahmut Kirman, Mehmet Ali Bayuk, Mukaddes Aksoy, Leyla Orug, Kamil
Korkmaz, Mustafa Hazar, Ufuk Cift¢i, Yavuzcan Bayath, Ejder Karagéz’iin hazir oldugu,

Mehmet Haciarifoglu, Ozgiir Taylant Budak, Nafiz Tamir, Ozdemir Manavoglu, Ercan
Merthatun, Yusuf Emre Ertugan, Omer Yiicesoy’un bulunmadig: anlasilmakla, 02.02.2022
tarihli Subat ay1 olagan toplantisi saat 14.30°da Meclis Baskan V. Hiiseyin Sar tarafindan
agildi, 1 dakikalik saygi durusunda bulunuldu ve istiklal Mars1 okundu.

Karar No.41
Ozii : 02.02.2022 giinli meclis toplantisina
katilamayan Uye Ozgiir Taylant Budak,
Ozdemir Manavoglu, Ercan Merthatun, Yusuf
Emre Ertugan, Omer Yiicesoy’un mazeretli
sayllmalarma oybirligi ile karar verildigi hk.

Uye Canan Keles s6z alip, Sayin Bagkan grubumuzdan Ozgilir Taylant Budak’m
mazeretli sayilmasini arz ederiz, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger s6z alip, Sayin Baskanim grubumuzdan Ercan Merthatun,
Ozdemir Manavoglu’nun mazeretli sayilmasini rica ederiz. dedi.

Uye Leyla Orug soz alip, Sayin Bagkan grubumuzdan Yusuf Emre Ertugan’in mazeretli
sayillmasini arz ederiz, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, Sayin Bagkan MHP’den Omer Yiicesoy’un mazeretli kabul
edilmesini talep ederiz, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, grup sézciilerimizin belirttigi {izere adi gegen meclis
lyelerimizin mazeretli sayilmalarini oylariniza sunuyorum kabul edenler, etmeyenler, oybirligi
ile kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

02.02.2022 giinlii meclis toplantisina katilamayan Uye Ozgiir Taylant Budak, Ozdemir
Manavoglu, Ercan Merthatun, Yusuf Emre Ertugan, Omer Yiicesoy’un mazeretli sayilmalarina
oybirligi ile karar verildi.

Karar No. 42

Ozii: insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii
yazisimin  giindemin 33, Maddesi olarak
goriigiilmesine oy birligi ile karar verildigi hk.
Yazi Igleri Miidiir Vekili, Belediye Kanununun 49. maddesi ve I¢igleri Bakanlig:
tarafindan hazirlanarak 22/2/2007 tarih 26442 sayili REsmi Gazete’de yayimlanarak yurtrliige
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konulan Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro llke ve
Standartlarina Dair Yonetmeligin, 08/04/2020 tarihli ve 31093 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan degisiklik yapilmasina iliskin Yonetmelik ¢ergevesinde; Belediyemizde meveut,
Teknik Hizmetleri sinifinda bulunan bos kadroda yapilan degisiklik IT Sayili Memur Bos Kadro
Degisiklik Cetveli ile diizenlenmis olup, yapilan isleme gore IV Sayili Memur Kadro Cetveli
yeniden olusturulmustur. S6z konusu degisikligin Belediye Meclisince gorisiiliip gerekli
kararm alinmasini isteyen insan Kaynaklar1 ve Egitim Mudrligiiniin 01.02.2022 tarih ve 330
sayil1 yazisini okudu.

Meclis Bagkan Vekili, okunan Onergeninin giindemimize 33.Madde olarak oylariniza
sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler, oybirligi ile kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligt yazisimn glindemin 33. Maddesi olarak
goriigiilmesine oy birligi ile karar verildi.

Karar No. 43

Ozii: Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
yazisinin - giindemin 34, Maddesi olarak
goriisiilmesine oy birligi ile karar verildigi hk.

Yazi Isleri Midiir Vekili, [lgi: a) Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yénetim ve
Déniigiim Genel Miidiirltigiiniin 22.01.2022 tarih ve 6 Sira Nolu Genelgesi. b) Cevre, Sehircilik
ve Iklim Degisikligi Bakanhigi Yerel Yonetimler Genel Miidiirltigiiniin 31.12.2021 tarih
2021/26 Sayili Genelgesi. Belediyemizde 5393 Sayih Belediye Kanununun 49. maddesi
uyarinca Genel Idare Hizmetleri, Teknik Hizmetler ve Avukathk Hizmetleri simifinda bog
bulunan kadrolar karsiliginda 6nceki s6zlesme donemlerinde istihdam edilerek 2022 yili igin de
¢aligtirlmas: diistiniilenler igin s6zlesme yenileme ve ticret belirleme islemleri, Belediyemiz
Meclisinin 05.01.2022 tarih 37 sayili kararn dogrultusunda yapilmistir. Ancak Hazine ve
Maliye Bakanhigmin 22.01.2022 tarihli ilgi (a) Genelgesi (Sira No: 6) uyarinca; 375 Sayili
Kanun Hikkmiinde Kararnameye 19.01.2022 tarih ve 735] Sayilr Kanunun 16. maddesi ile
eklenen ve 01.01.2022 tarihinden gegerli olmak {izere yiirtirliige giren gecici 38. maddesi
dogrultusunda, Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal
Haklara [liskin 2022 ve 2023 yillarim kapsayan 6. Dénem Toplu Sozlesmenin 2. kisim 1.
béliimiiniin 5. maddesinin 1. fikrasinda %5 artis oran {izerinden belirlenen katsayilarinin, %7,5
oranina gore yeniden belirlenerek uygulanacag: hiikiim altina alindigindan, Belediyemizde
halen istihdam edilmekte olan 33 sézlesmeli personel igin ilgi (a) genelge eki cetvellerde
belirlenen iicret tavaninin asilmayacak sekilde iicretlerinin yeniden belirlenmesini; Ayrica
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Yerel Yonetimler Genel Midiirliigtiniin
31.12.2021 tarihli ilgi (b) Genelgesinin 1. maddesinde belirtildigi tizere; bos kadro olarak
bulunan ve ihdas edilmis kadro unvaninin gerektirdigi nitelikler konusunda 6/6/1978 tarih
7/15754 Sayih Bakanlar Kurulu Karan ile ylrirliige konulan So6zlesmeli Personel
Calistirilmasina liskin Esaslar eki 4/A - Sozlesmeli Personel Pozisyon Unvanlan ile Asgari
Nitelikleri Gosterir Cetvel'de aranan nitelikler veya Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli
Idare Birlikleri Personelinin Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Yonetmelik'te yer alan personel kadro unvanlari igin aranan niteliklerden birinin tercih
edilebilecegi hususu dikkate alinarak, 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesi uyarinca
Belediyemiz norm kadro cetvelinde Teknik Hizmetleri sinifinda bos bulunan 1. Dereceli
Cozlimleyici kadrosuna kadro kargihig1 sozlesmeli personel istihdami yapilmasi diisiiniilmekte
oldugundan, mezkur kanunun 49. Maddesi uyarinca Tam Zamanh sozlesmeli olarak
¢ahistirlacak personele 2022 yilt i¢in Gdenecek iicret ile ek ddeme oraninin tespit edilmesi
gerekmekte olup, ilgi (a) genelge dogrultusunda konunun Be iyemiz Meclisin tlerek




3 02.02.2022

gerekli kararin alimmasini isteyen Insan Kaynaklari ve Egitim Midirligiiniin 01.02.2022 tarih
ve 331 sayili yazisini okudu.

Meclis Bagkan Vekili. okunan énergenin giindemimize 34. Madde olarak eklenmesini
oylarimza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler, oybirligi ile kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Insan Kaynaklar ve Egitim Midiirliigli yazisimn giindemin 34. Maddesi olarak
goriigiilmesine oy birligi ile karar verildi.

Karar No. 44

Ozii: Temizlik fsleri Miidiirliigi yazisinmn
giindemin 35. Maddesi olarak goriisiilmesine oy
birligi ile karar verildigi hk.

Yazi Isleri Midiir Vekili, Bagkanlik Makaminin 06.10.2021 tarih 1761 sayil1 onay
yazisi ile gorevlendirilmeye istinaden 2872 sayili Cevre Kanununa dayanilarak hazirlanan
27/10/2010 tarih 27742 sayil1 Resmi Gazete’de yayinlanan” Atiksu Altyapr Ve Evsel Kati Atik
Bertaraf' Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul Ve Esaslara [liskin
Yonetmeligi hiikiimleri geregince “Evsel Kati Atik Tarifelerinin Belirlenmesine Yonelik
Klavuz * da belirtilen usul ve esaslar gergevesinde Belediyemizin Evsel Kati Atk Tarifeleri
03.12.2021 tarih ve 329 sayili karari ile Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmistir.
Komisyon tutanaginda; 27/10/2010 tarih 27742 sayih Resmi Gazete’de yayinlanan Atiksu
Altyapr Ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslara iliskin Yonetmelik’in 23/1 maddesinde yer alan “2872 sayili Cevre
Kanununun 11 inci maddesinde belirlenen idarelerce ve belediye meclisince atiksu ve evsel
kat atik tarife iicretleri karar alinmadan 6nce halkin onerilen tarifeler ve esaslari hakkinda
bilgilendirilmesi, goérliy ve Onerilerinin alinmasi maksadiyla {icretlerin hangi esaslar
gergevesinde belirlendigini, hangi ana maliyet kalemlerinin dikkate alindigimi, gegmis
yillardaki maliyetleri, planlanan yatinnm programini ve onerilen tarifeleri igerecek bir rapor
hazirlanir.” hitkmii geregi hazirlanmistir. Temizlik Isleri Mudiirliigii tarafindan hazirlanmis
olan 2021 yili Toplam Sistem Maliyetinin, kirleten 6der ilkesine gore farkli atik iireticilerine
dagitilmasina ve maliyet geri kazamminin saglanmasina dair esaslar1 tespit etmek amaciyla,
Temizlik Isleri Miidiirltigiince kurulan komisyon tarafindan galigmalar yapilmistir. Mali
Hizmetler Mudiirligti Gelir Sefligi'nde kayith CTV miikellef bilgileri, ASAT konut abone
bilgileri dogrultusunda, Cevre Yonetimi Genel Miidiirliigii Evsel Kati Atik Tarifelerinin
Belirlenmesine Yonelik Kilavuz esaslan ile maliyet dagitim islemleri gergeklestirilmistir.
Temizlik Isleri Midiirltgi 2021 yih sistem maliyeti raporunda belirtildigi {izere Muratpasa
Belediyesi sinirlari dahilinde 10420 adet konteyner bulundugundan ve 28 hane igin 1 konteyner
kullamldigindan ve ASAT’tan 28.10.2021 tarih 39025 sayilh yazi ekindeki bilgiler
dogrultusunda; 7788 konteyner hanelerden kaynakli evsel atik icin ihtiyag olup; 2021 yilinda
konutlardan kaynakli evsel atik miktar toplam atik miktarinin %75 ‘i olarak tespit edilmistir.
ASAT verileri dogrultusunda konut yillik su tiiketimi 21462821 m? oldugundan, m® basina
2,1574 ‘nin aylik su faturalarina yansitilarak tahsil edilmesi; Konut dig1 atik maliyeti ise; Mali
Hizmetler Mudiirliigi Gelir Sefligi tarafindan yukaridaki tablolarda, isyeri CTV mikellef
bilgileri dogrultusunda kilavuz esaslarina gére hesaplanan tutarlarin 2022 yili igerisinde Mayi1s
ve Kasim aylarinda tahsil edilmesi gerekmektedir. 2464 sayili Belediye gelirleri Kanunu
Miikerrer Madde 44 — (Degisik:25/12/2003 - 5035/41 md.) Belediye simirlari ve miicavir
alanlar iginde bulunan ve belediyelerin gevre temizlik hizmetlerinden yararlanan konut, is yeri
ve diger sekillerde kullanilan binalar g¢evre temizlik vergisine tabidir. Genel ve katma biitgeli
idareler, il 6zel idareleri, belediyeler, koyler, bunlarin kuracaklar: birlikler, dariilaceze ve
benzeri kuruluslar ve tiniversiteler tarafindan miinhasiran hizmetlerinde kullanilan Pinalar,
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yurtlari, korumali isyerleri ile umuma agik ibadet yerleri, karsilikli olmak sartiyla el¢ilik ve
konsolosluk hizmetlerinde kullanilanlarla elgilerin ikametine mahsus olan binalar,
milletleraras1 kuruluslar ve bunlarin temsilcilikleri tarafindan kullanilan binalar ile bunlarin
mistemilati vergiye tbi degildir. Hikmii geregi belirtilen yerler Evsel Kati Atik tarife
iicretlerinden muaftir. 4. FATURALAMA VE MUHASEBELESTIRME

Evsel Kati Atik Tarifelerinin Belirlenmesine Yonelik Kilavuzda belirtildigi iizere;

4.1. Faturalama Ilkeleri Konutlar evsel kati atk hizmetlerine ait ticretlendirme yapilan
hizmetin karsihig olarak miistakilen, diizenli araliklarla su faturalan {izerinden yapilacaktir.
Faturalamada asagidaki ilkeler dikkate alinacaktir:

Faturada her bir hizmetin iicreti ayr1 ayr1 gosterilecektir,

Fatura kati atik {reticisine/aboneye mahsus tiim gerekli bilgileri igerecektir, (isim,
adres, atik {ireticisi/abone numarasi vb.)

Faturada ve diizenleme tarihi ve son 6deme tarihi bulunacaktir,

Faturanin nasil 8denebilecegi ile ilgili bilgiler faturada belirtilecektir,

Fatura, her bir hizmet i¢in her tarife tiirii i¢in gerekli bilgiyi saglayacaktir.

4.2. Muhasebelestirme
Atiksu, Altyap: ve Evsel Kati Auk Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslara iliskin Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yapilacaktir.
5.VATANDASIN BiLGILENDIRILMESI
Atiksu Altyap: Ve Evsel Kat1 Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde
Uyulacak Usul Ve Esaslara Iligkin Yonetmelik’in 23/1 maddesi hilkmii geregince halkin
Onerilen tarifeler ve esaslar hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla ayni yonetmeligin 23/2
maddesi hiikmii geregince halka duyurulmas: gerekmektedir.
Atiksu Altyapr Ve Evsel Kati Atk Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslara Iliskin Yonetmelik;
Halkin bilgilendirilmesi
MADDE 23 — (1) 2872 sayili Cevre Kanununun 11 inci maddesinde belirlenen idarelerce ve
belediye meclisince atiksu ve evsel kati atik tarife {icretleri karar1 alinmadan once halkin
Onerilen tarifeler ve esaslani hakkinda bilgilendirilmesi, goériis ve Onerilerinin alinmasi
maksadiyla ticretlerin hangi esaslar ¢ergevesinde belirlendigini, hangi ana maliyet kalemlerinin
dikkate alindigini, ge¢mis yillardaki maliyetleri, planlanan yatirnm programini ve &nerilen
tarifeleri igerecek bir rapor hazirlanir. Sonu¢; Hazirlanan bu raporun Belediyemiz meclisinde
karara baglanmasi, halkin bilgilendirilmesi i¢in Anksu Altyap: Ve Evsel Kati Atk Bertaraf
Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul Ve Esaslara Iligkin Yonetmelik
Madde23/3’ te belirlenen siirede yaymlanmasina, meclis kararimizin ardindan Biiyiiksehir
Belediye Meclisine sunulmasimna karar verilmis olup komisyon raporu imza altina alinarak
Belediyemiz Meclisinin takdirine sunulmustur.” Tarife Belirleme Komisyonu Tarafindan
hazirlanan ve Temizlik Isleri Midirliigiince meclise sunulan bu rapor incelenerek
degerlendirme yapilmis, rapordaki tiim hususlar Komisyonumuzca uygun goriilmiis olup, oy
birligi ile kabul edilmigtir. Komisyon Tutanagmna istinaden, hazirlanan “Muratpasa Belediyesi
2021 Yih Evsel Kati Atk Tarifelerinin Belirlenmesi Raporu” nun karara baglanmasi
hususunda; Belediye meclisine havalesini isteyen Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin 28.01.2022
tarih ve 239 sayili yazisim1 okudu.

Meclis Bagkan Vekili, okunan 6nergenin giindemimize 35. Madde olarak eklenmesini
oylarimza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler, oybirligi ile kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Temizlik Isleri Mudiirliigti yazisimin giindemin 35. Maddesi ojarak ggriisiilmesine oy
birligi ile karar verildi.
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Karar No. 45

Ozii: Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii yazisinin
giindemin 36. Maddesi olarak goriisiilmesine oy
birligi ile karar verildigi hk.

Yazi Isleri Midir Vekili, Muratpasa Belediyesine bagis1 yapilacak taginir-
tasinmazlarin, nakdi-ayni yardimlarin (kuru gida vb.) kabulii igin Muratpasa Belediye
Bagkanina sarth bagis kabulii yetkisininin verilebilmesi ve 5393 sayih Belediye Kanununun 42.
maddesi hitkmii geregince devir yetkisinin de verilebilmesi ile ilgili kararn Meclisten
alinmasini isteyen Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiiniin 01.02.2022 tarih ve 232 sayil1 yazisini
okudu.

Meclis Bagkan Vekili, okunan 6nergenin giindemimize 36. Madde olarak eklenmesini
oylarimza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler, oybirligi ile kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Sosyal Yardim [gleri Midiirliigii yazisinin giindemin 36. Maddesi olarak gorisiilmesine
oy birligi ile karar verildi.

Karar No.46
Ozii: isim verilmesine iliskin  dnergenin
giindemin 37. Maddesi olarak goriisiilmesine oy
birligi ile karar verildigi hk.

Yaz1 Isleri Midiir Vekili, Gorevi baginda iken vefat eden Meydankavag: Mahalle
Muhtanimiz “Mehmet BUDAKLI” nin adimin Meydankavagi Mahallesinde uygun bir parka
isminin verilmesi hususunu arz ederim. 02.02.2022 tarihli Murat Oztinar, Nuran Ugur, Hiiseyin
Sar1 ve Ertugrul Unal imzah dnergeyi okudu.

Meclis Bagkan Vekili, okunan énergenin giindemimize 37. Madde olarak eklenmesini
oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler, oybirligi ile kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Isim verilmesine iliskin 6nergenin giindemin 37. Maddesi olarak goriistilmesine oy
birligi ile karar verildi.

Meclis Bagkan Vekili, giindem digi konusmalara gegmeden once tiim meclis
lyelerimize ve degerli izleyicilerimize Belediye Bagkanimiz Sayin Av. Umit Uysal’in
selamlarim, saygilarimi ve sevgilerini iletiyorum saglik durumu gayet iyi ailesi ile evde
karantinada siire¢ doldurmak igin istirhat etmektedir, tesekkiir ederim dedi.

Uye Canan Keles séz alip, Sayin Baskan, Degerli Meclis Uyeleri, Sevgili
Komgularimiz, Sizleri Cumhuriyet Halk Partisi Grubumuz adina saygiyla selamliyorum,
konusmamin baginda bende gegirmekte oldugu Covid-19 hastaligi nedeniyle evinde tedavisi
devam eden sevgili Bagkamimiz Umit Uysal'a ve esi Umran Hamim’a acil sifa dileklerimizi
sunuyorum, en kisa zamanda iyileserek aramiza dénmesini ve kaldig1 yerden Muratpagsamiza
yakigir hizmetlerini devam ettirmesini diliyoruz, Umit Baskamimuzla birlikte hastalikla
miicadele eden tiim yurttaglarimiza saghk diliyoruz, Ocak ay1 igerisinde Sanliurfa'nin Akgakale
ilgesi Giiltepe Hudut Karakolu'nda askeri arag gegisi sirasinda yasanan patlamada evlatlarimiz
Tegmen Murat Alyurt, Er Enes Kog ve Er Ertugrul Ulupinar sehit olmustur, derin bir lizlintiiyle
kargiladik bu haberi, Sehitlerimize Allah’tan rahmet yakinlarina sabir diliyoruz, Ulusumuzun
bag1 sag olsun, sinemamizin usta oyuncusu, Sisli eski Belediye Baskanimiz giizel insan Fatma
Girik, Antalyasporumuzun efsane isimlerinden eski futbolcumuz Oral Yenigiin ve Sinan
Mahallesi Muhtarimiz Hasan Ozveren Ocak ayinda kaybettigimiz degerlerimiz, ruhlar sad,
mekanlari cennet olsun, basimiz sag olsun, Sayin Baskan, Degerli Meclis Uyeleti Ulu Onder
M.K.Atatiirk diyor ki "Din ve mezhep herkesin vicdanina kalmis bir istir, hi¢ kimse hicbir
kimseyi, ne bir din, ne de bir mezhebi kabul etmeye zorlayabilir, Din vesfiezhep hjgbir zaman
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politika aleti olarak kullanilamaz" 5 S$ubat, Cumhuriyet Devrimimizin en biiyiik
kazamimlarindan biri olan laiklik ilkesinin Anayasa'ya girisinin 85. Yildoniimii, din
simsarlarinin, softa takiminin, gericilerin, tarikat ve cemaatlerin cirit attig1 bir cografyada dini
duygularin suistimal edilmesine, politikanin, somiiriiniin bir araci haline getirilmesine karsi
biiyiik bir hamle olan laiklik ilkesine sonuna kadar sahip ¢ikacagimizi bir kez daha ifade
ediyoruz, CHP Grubu olarak, Ocak ayinda basarihi hizmetler tireten, fedakarca galigan tiim
personelimize tesekkiir ediyor, Subat ayr meclisimizde alinacak kararlarin kentimize ve
komsularimiza hayirh olmasin diliyoruz, bu vesileyle bugiin baglayan 3 aylarmn, yarn idrak
edecegimiz Regaip kandilinin ve 27 subat Mirag kandilinin yurdumuzda yeniden dostluk,
kardeslik ve yardimlasma duygularinin hayat bulmasina vesile olmasim diliyoruz, bu arada
son olarak minik bir duyuru yapalim bu Cumartesi saat 16.00’da Muratpasa Sultanlarinin mag1
var Karsiyaka Spor Kulubiinii evinde agirlayacak olan Muratpasa yildizlarina destek vermek
icin herkesi Siileyman Evcilmen Spor Salonuna davet ediyoruz tesekkiir ederiz Saymn
Bagkanim, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, Sayin Baskanim, degerli meclis {iyeleri, siyasi
partilerin bagkan ve temsilcileri, sevgili Muratpagalilar, basinimizin giizide temsilcileri hepinizi
Ak Parti grubumuz ve sahsim adina saygi ve sevgiyle selamliyorum, bizde oOncelikle
Baskammiza ve esine ve diger biitiin Kovid olmus vatandaslarimiza acil gifalar diliyoruz Subat
ay1 giindemimiz meclisimize, Antalyamiza, Muratpasamiza hayirli olsun diyorum bugiin
baslayan ii¢ aylar iilkemize ve tiim islam alemine saglik huzur sevgi kardeslik ve barig
getirmesini diliyor ve hayirlara vesile olmasin istiyoruz, Sinan Mahallesi Muhtarimiz Sayin
Hasan Ozveren’e ve eski futbolcu Oral Yenigiin’e Allah’tan rahmet yakinlarina sabir diliyoruz,
7 Subat’ta ikinci yarn yil déneminr baglayacak tim ogrencilerimize de basarili bir somestr
diliyoruz, s6zlerimi sonlandirmadan 6nce Ak Parti grubum ve sahsim adina hepinize sevgi ve
saygilarimi sunuyorum, dedi.

Uye Leyla Orug soz alip, Sayin Bagkan, degerli meclis iiyeleri ve siz kiymetli
komsularimiz, sizleri Iyi Parti grubum adina saygi ve sevgi ile selamliyorum, oncelikle Umit
Baskammiza ve kiymetli esine ¢ok gegmis olsun diyor kisa siirede eski sagliina kavusmasini
temenni ediyoruz, yine cok sehitler verdik yine canlarimiz yand: tiim sehitlerimize Allahtan
Rahmet, kederli ailelerine ve Tiirk Milletine sabirlar diliyoruz, Ocak ayinda kaybettigimiz
Muratpaga Sinan Mahallesi Muhtarimiz Sayin Hasan Ozveren’e Allahtan rahmet kederli
ailesine ve komsularimiza sabirlar diliyoruz, Ocak ay1r ne yazik ki genglerimizin ve
kadinlarimizin trajik sekilde aramizdan ayriliglariyla hafizalara caresizligin kabusa donusi
olarak kazindi, tiim tilkede infial yaratan Tip Fakiiltesi 6grencisi Enes Kara’nin 6liimil ve onu
lime gotiiren sebeplerle iilkemizin temelindeki kara delikten gelen sesler yine duyulmadi,
duyanlar da islerine geldigi gibi yorumladi, yasanilan bu ac1 olayla sorgulanmas gereken bir
cok konu yine giin 1s18ma ¢ikti, dogurmanin, biyolojik destek vermenin anne baba olmak igin
ebeveyn olmak igin yeterli olmadigini gordilk mesela, eger evladimzi kosulsuz sevip, onun
istekleri noktasinda onun yaninda olamiyorsamz siz simfta kaldimz demektir, eger siz
evladimzdan bagka diger seyleri daha ¢ok seviyor ve onem veriyorsaniz bize gore siz gakma
ebeveynlersiniz, genglerimiz iginde olduklari buhranlardan ¢ikamayip hayatlarina son
veriyorlarsa toplum olarak saglikli birey ve ebeveyn nasil olunur bence ona kafa yormaliyiz,
anne baba ¢ocuguna sahip ¢ikamiyorsa, sistem mutlak suretle ¢ocuklara sahip ¢ikmali, bir
baska ifadeyle sistem gocuklar ve gengleri yasatmak iizerine kurgulanmali, Mevlana’ya
sormuslar insanin degeri nasil anlagilir, Mevlana da cevap vermis insamin degeri aradif: seydir,
siz sadece para pesinde kosuyorsamiz degeriniz o kadardir, fakat toplum ig¢in birgeyler
yapiyorsaniz bireylerin hayatlarina arti degerler katmak igin emek sarfediyorsaniz degeriniz o
derece artiyor demektir, iste bu ylizden imkam olup sadece kendi gocuklarimin ihtiyaglarim
karsilayanlar da rahat uyumasin, evlatlarimz simdilik sizin kanatlarimz altinda olabilir, ya peki
daha sonra aclikla miicadele eden, somriilerek biiyiiyen, biiylirken de iginde Ofkesjni de

"
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trafikte, caddelerde, ofislerde hep temas halinde olacaklarimi bildiginiz halde neden
bagkalarinin gocuklarina duyarli olmuyoruz olalimki ileride birbirlerine kursun sikmasinlar,
birbirlerine yan gézle bakmasinlar, bir Afrika Atasozii derki “Bir gocugu yetistirmek bir kisinin
degil biitiin bir kdytin isidir, burada Afrika bizi kiskanir m1 bilmiyorum evet degerli arkadaslar
yilbagindan beri her giin yeni bir zam haberi ile uyaniyoruz, Pandeminin etkisi ve yiiksek faiz-
enflasyon-kur sarmali nedeniyle halihazirda ekonomik zorluklar yasayan vatandas yapilan
akaryakit, dogalgaz elektrik zamlari ile yasayan Oliiye dondiiler, her ay fakirlesiyoruz,
enflasyon tirmaniyor, ekonomik gostergeler siirekli kotiiye gidiyor, vatandaglarin alim giiciiniin
stirekli diistiigii bu donemde iktidarin elinden ise yapilan zamlari kiigiimsemek ve
megrulagtirmak geliyor, vatandasta artitk bigak kemigi gegmistir Tiirkiye’yi de elektrik
garpmustir, ¢ok acil olarak ekonomimizi diizeltecek, vatandaslarin gelir diizeyini adimlar
atilmal diye diisiintiyoruz, Ulkemizdeki tiim bu olumsuzlara ragmen batirilamayan koskoca
bir gemidir Tiirkiye, gemisini kendi halkiyla, kendi evlatlariyla, evlatlarin kardesce harcadiklar
emeklerle insa eden 1919'larin, 1920'lerin Tiirkiyesi daha kurulurken engellenmek istendi,
engellenemedi, batirllmak istendi, batirilamadi ve bugiin kim ne karar alirsa alsin, kim ne
sOylerse soylesin bu iilke batmayacaktir, batirllamayacaktir, Tiirk Milletinin evlatlar1 olarak
aramiza nifak sokmakta olanlara birlikte ders vermemiz gerektigini diigiiniiyorum, demokrasi,
insan haklan ve ¢agdaslagsma hep 1518a dogru yiirimekle miimkiindiir, akis: tersine ¢evirmeye
calisanlarin bizden olmadiklarini, bizi bdlmeye, giiclimiizii kirmaya ¢ahistiklarimi gorecek
gozlere sahibiz, birlikte yarattigimiz tiim degerleri yitirdigimizde birbirimizi kaybetmis
olacagiz, dyleyse gorevimiz bellidir, Yurdumuzu hep beraber korumak, bakin Mustafa Kemal
Atatlirk neler sdylemis “Milletlerin siyasetinde ancak menfaatler vardir. Kimsenin kimseye
dost olmayacagini hepimiz bilelim.” “Biiyiik hayaller pesinde kosan, yapamayacagimz seyleri
yapar gibi goriinen insanlardan degiliz” iste bu yiizden lyi yonetimi ve lyi yarmnlarm hep
birlikte hak ediyoruz, bir Bektasi fikrasi ile konusmama son vermek istiyorum, insafsiz
sultanlardan biri evet insafsiz sultanlardan biri, géziinii budaktan-séziinii dudaktan esirgemeyen
bir dervige soruyor en iyi ibadet nedir, Derviste soziinii esirgemeden cevabi veriyor Sultamim
diyor sizin i¢in en iyi ibadet giindiizde uyumaktir ¢iinkii giindiiz uyudugunuzda halkiniza zarar
veremezsiniz halkinizda sultanimiz uyuyor diye mutlu olurlar, bizde diyoruz ki 14 Subat
sevgililer giinii itibariyle halkimizin sevinmeye baslamasimi umut ediyoruz, Subat ayinda
alinacak olan kararlarin tiim komsularimiza hayirh olmasini diler saygilarimi sunarim, dedi.

Uye Ejder Karagéz soz alip, Saymn Baskan, degerli meclis iiyesi arkadaslarnim, sevgili
Muratpasalilar MHP olarak hepmlzl saygl ve sevgiyle selamliyorum, oOncelikle Belediye
Baskammiz Sayin Uyit Uysal ve esi hammefendiye ge¢mis olsun dileklerimizi bizde iletmek
istiyoruz, giindem disi bir konugsmamiz olmayacak alinacak kararlar Muratpasa halkina
simdiden hayirh olsun, dedi.

Meclis Baskan Vekili, Nafiz Tamir meclimize katildi kayitlara gegmesi adina, dedi.

Giindemin 2. Maddesi
Karar No. 47

Ozii: Belediyemiz Meclisinin 05.01.2022 giinlii
olagan toplantisinda alman Kkararlara ait

tutanagin kabuliine oy birligi ile karar verildigi
hk.

Belediye Meclisinin 05.01.2022 giinlii olagan toplantisina ait tutanagin oylamasina
gegildi.

Meclis Bagkan Vekili, okunan 2. Maddenin kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul
edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Belediyemiz Meclisinin 05.01.2022 giinlii olagan toplantisinda al kararlara ait

tutanagin kabuliine oy birligi ile karar verildi.
s /
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Giindemin 3. Maddesi
Karar No. 48

Ozii: 5393 sayih Belediye Kanununun 49.
maddesine istinaden Belediyemizde bos
bulunan kadrolara atama yapilmasi ile ilgili
meclise bilgi verildigi hk.

Giindemin 3. Maddesinde yer alan Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin,
Belediyemizde 1. dereceli Belediye Bagkan Yardimcisi kadrosunda bulunan Zeynep
CALISKAN'Im; 19.01.2022 tarihli ve E.165 sayili Personel Hareketleri Onay1 ile
Belediyemizde bos bulunan 1. dereceli Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirli kadrosuna, 1.
dereceli Belediye Baskan Yardimcisi kadrosunda bulunan Deniz DUGAN'n; 19.01.2022 tarihli
ve E.195 sayili Personel Hareketleri Onay1 ile Belediyemizde bos bulunan 1. dereceli Strateji
Gelistirme Miidiirii kadrosuna, 3. dereceli Sef kadrosunda bulunan Duygu CAKMAK!'in;
19.01.2022 tarihli ve E.171 sayili Personel Hareketleri Onayi ile Belediyemizde bog bulunan 1.
dereceli Belediye Baskan Yardimcisi kadrosuna, 1. dereceli Sanat Tarihgisi kadrosunda
bulunan Murat SARIHAN'n; 19.01.2022 tarihli ve E.198 sayili Personel Hareketleri Onay ile
Belediyemizde bos bulunan 1. dereceli Belediye Baskan Yardimcisi kadrosuna, 1. dereceli
Sosyolog kadrosunda bulunan Selami IMIR'in; 19/01/2022 tarihli ve 187 sayili Personel
Hareketleri Onay1 ile Belediyemizde bog bulunan 1. dereceli Kentsel Tasarim Miidiirii
kadrosuna atanmasi uygun goriilmiistiir. Konu ile ilgili, 5393 Sayili Belediye Kanununun 49.
maddesi uyarinca Belediye Meclisine bilgi verilmesini isteyen 20.01.2022 tarih ve 227 sayih
yazist okundu.

Yapilan oylamada;

Belediyemizde 1. dereceli Belediye Baskan Yardimcisi kadrosunda bulunan Zeynep
CALISKAN'In; 19.01.2022 tarihli ve E.165 sayili Personel Hareketleri Onay1 ile
Belediyemizde bos bulunan 1. dereceli Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirii kadrosuna, 1.
dereceli Belediye Baskan Yardimcisi kadrosunda bulunan Deniz DUGAN"n; 19.01.2022 tarihli
ve E.195 sayili Personel Hareketleri Onay1 ile Belediyemizde bos bulunan 1. dereceli Strateji
Geligtirme Midiirii kadrosuna, 3. dereceli $ef kadrosunda bulunan Duygu CAKMAK'n;
19.01.2022 tarihli ve E.171 sayili Personel Hareketleri Onay1 ile Belediyemizde bos bulunan 1.
dereceli Belediye Baskan Yardimcisi kadrosuna, 1. dereceli Sanat Tarihgisi kadrosunda
bulunan Murat SARIHAN'in; 19.01.2022 tarihli ve E.198 sayili Personel Hareketleri Onay ile
Belediyemizde bos bulunan 1. dereceli Belediye Baskan Yardimcisi kadrosuna, 1. dereceli
Sosyolog kadrosunda bulunan Selami IMIR'in; 19/01/2022 tarihli ve 187 sayili Personel
Hareketleri Onay: ile Belediyemizde bos bulunan 1. dereceli Kentsel Tasarim Miidiirii
kadrosuna atanmasi ile ilgili meclise bilgi verildi.

Giindemin 4. Maddesi
Karar No. 49

Ozii: III Sayih Memur Dolu Kadro Degisiklik
Cetveli ile IV Sayih Memur Kadro Cetvelinin
kabuliine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 4. Maddesipde yer alan Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigiiniin, Belediye
Kanununun 49. maddesi ve Igisleri Bakanhg: tarafindan hazirlanarak 22/2/2007 tarih 26442
saylli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige konulan Belediye ve Bagh Kuruluglar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmeligin, 08/04/2020
tarihli ve 31093 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik yapilmasina iliskin Yonetmelik
cergevesinde; Belediyemizde gorev yapmakta olan Avukathk Hizmetleri simfi, Gene] Idare
Hizmetler simifi, Saghik Hizmetleri sinifi ve Teknik Hizmetler simifinda bulunan
personelimizin dolu kadrolarinda yapilan degisiklikler IIT Sayih
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Degisiklik Cetveli ile diizenlenmis olup, yapilan igleme gére IV Sayih Memur Kadro Cetveli
yeniden olusturulmustur. S6z konusu degisikligin Belediye Meclisince goriisiiliip gerekli
kararin alinmasini isteyen 19.01.2022 tarih ve 197 sayili okundu.

Uye Canan Keles s6z alip, miidiirligiimiizden geldigi sekliyle kabulii uygundur
Bagkanim, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, miidiirlikten geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Leyla Orug soz alip, miidiirliikten geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagéz soz alip, miidiirliikten geldigi sekliyle kabulii uygundur Bagkanim,
dedi.

Meclis Bagkan Vekili, giindem maddesini miidiirliikten geldigi sekliyle kabuliinii
oylarimiza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmigtir, dedi.

Yapilan oylamada;

I Sayili Memur Dolu Kadro Degisiklik Cetveli ile IV Sayili Memur Kadro Cetvelinin
kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 5. Maddesi
Karar No. 50

Ozii: Miidiirliikler arasi aktarma yapilmasina
iliskin Onerinin Plan ve Biitge Komisyonuna
havale edilmesine oy birligi ile karar verildigi
hk.

Giindemin 5. Maddesinde yer alan Mali Hizmetler Miiduirligiiniin, 28/01/2022 tarih ve
115 sayih Bagkanhk OLUR yazisina istinaden; Veteriner Isleri Miidiirligii biinyesinde
yuriitillen Gegici Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi Biriminin tiim is ve islemleri
28/01/2022 tarihinden itibaren Saghik Isleri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilecek olup;
28.01.2022 tarih ve 125 sayih Veteriner Isleri Midiirliigii yazis1 ekinde belirtilen 6denek
tutarlarinin Saghk Isleri Miidiirliigii biitgesinde ilgili tertiplere aktarilmas: hususunun Meclis'e
havale edilmesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 627 sayili yazis1 okundu.

Uye Canan Keles s6z alip, Plan Biitge Komisyonuna havalesi uygundur Bagkanim, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger sz alip, ilgili Komisyona havalesi uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug sz alip, Plan Biitge Komisyonuna havalesi uygundur Baskamm, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, ilgili Komisyona havalesi uygundur Bagkanim, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, okunan giindem maddesini Plan Biitge Komisyonuna havalesini
oylarimiza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Miidiirliikler arasi aktarma yapilmasina iliskin énerinin Plan ve Biitge Komisyonuna
havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 6. Maddesi

Karar No. 51
Ozii: Saghk Isleri Miidiirliigii Yonetmeligi ve
Evde Sosyal Hizmet Merkezi Yonergesinin
kabuliine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 6. Maddesinde yer alan Saglik Isleri Miidiirliigiiniin, 28.05.2021 Tarih ve
839 Sayih Bagkanlik Makam: Olur'u ile Miidiirliigiimiize baglanan "Evde Sosyal Hizmet
Merkezi" ve 28.01.2022 tarih ve 115 Sayili Bagkanlik Olur'u ile Miidiirltigiimiize baglanas
Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakim ve Rehabilitasyon Merkezi" Biriminin revize edilen

Midirliigiimiiz yonetmeliginin ve Evde Sosyal Hizmet Merkezi Yonergesinin onayla
-/(.. ﬂ Mﬁ
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hususunun Belediye Meclisinde gorigiilerek gerekli kararin alinmasini isteyen 28.01.2022 giin
ve 65 sayili yazis1 okundu.
ANTALYA MURATPASA BELEDIYE BASKANLIGI
SAGLIK iISLERIi MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BiRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu yonetmeligin amaci, Antalya Muratpasa Belediye Baskanhg Saghk Isleri
Miidiirliigii ve bagh birimlerinin gdrev, yetki, ¢aligma usul ve esaslarini diizenlemektir.
Kapsam _

Madde 2- (1) Bu yonetmelik, Saglik Isleri Miidiirliigiindeki personelin gorev, yetki ve
sorumluluklari, isbirligi i¢indeki kurum ve kuruluslarla iliskisi, teskilat yapisi, ¢alisma usul ve
esaslari ile yasal dayanaklari kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu yonetmelik; Anayasanin 124. maddesi, 5393 sayih Belediye Kanunu,
1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu, , 5018 Sayili Kamu Mali Y&netim Kanunu, 5199
sayili Hayvanlari Koruma Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 6340 sayili
Veteriner Hekimligi Meslegi Icrasina Dair Kanun, 5018 sayili Kamu Mali Yénetim Kanunu,
634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu, 3285 sayili Hayvan Sagh@ ve Zabitas1 Kanunu, 5996 sayih
Veteriner Hizmetleri Kanunu, Bitki Saghg, Gida ve Yem Kanunu, 22.07.2007 tarih ve 26442
sayill Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli
idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik ve diger ilgili mevzuat
hiikiimlerine gére hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmelikte ad1 gegen;

a) Belediye : Muratpasa Belediyesini,

b) Belediye Bagkanlif : Muratpasa Belediye Bagkanligini,

¢) Baskan : Muratpasa Belediye Bagkanim,

¢) Meclis : Muratpasa Belediye Meclisini,

d) Enclimen . Muratpasa Belediye Enclimenini,

e) Baskan Yardimcisi : Muratpasa Belediye Baskan Yardimcisini,

) Miidiirliik :Muratpasa Belediyesi Saghk Isleri Midiirliigiinii,
g) Miidiir : Muratpaga Belediyesi Saglik Isleri Miidiiriinii,

g) Personel: Miidiirliige baglh ¢alisan tiim personeli ifade eder.

h)Meri Mevzuat: Midirliiglin ¢alisma alam ile ilgili tiim Kanun , Kanun Hiikmiinde
Kararname, Tiiziik, Yonetmelik, Genelge, Bildiri, Meclis Kararlari, Bagkanlik Onaylar1 Ve
herkesge kabul gérmiis Teamiilleri,

1)Sahipsiz hayvan: Barinacak yeri olmayan veya sahibinin yada koruyucusunun ev ve arazinin
sinirlar1 diginda bulunan ve herhangi bir sahip veya koruyucunun kontrolii yada dogrudan
denetimi altinda bulunmayan evcil hayvanlar.

i) Giigten diismiis hayvan: Bulasic1 ve salgin hayvan hastaliklar1 haricinde yaslanma,
sakatlanma, yaralanma ve hastalanma gibi ¢esitli nedenlerle fiziki olarak is yapabilme
yetenegini kaybetmis binek ve yiik hayvanlar.

j)Sahipli Hayvan: Bir Sahsin sorumlulugunda, asi ve tedavileri yaptirilan, barmacak yeri olan,
bagh bulundugu belediyeye kayith hayvan,

k)Kisirlastirma : Uremenin durdurulmasi amaciyla, erkek ve disi hayvaplarin iireme

organlarinin operasyonla alinmasi islemini, M
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l)Hayvan Toplama Araci: Hasta ve yarali hayvanlarin ilk miidahalesi ve sahipsiz hayvanlarin
rehabilitasyon hizmetlerinde nakil yapmaya elverisli- donamml araci,

m)Miisahede: Isirma yapan hayvanin 10 giin siire ile ya sahibinde ya da Belediyeye ait yerde
kontrol altinda tutulmasini, ifade eder.

Tlkeler

MADDE 5- (1) Belediye hizmet ve faaliyetlerinde etkinlik, adalet, hizmette kaliteyi
saglamak, kurumun gii¢lii ve zayif yonlerini tespit ederek sorunlara yerinde ve kalici ¢6zim
tiretmek.

(2) Belediyenin amaglarin, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmay1 miimkiin kilacak yontemleri
belirlemek gerekli planlamalar1 yapmak.

(3)Kars1 kargiya oldugu firsat ve tehditleri analiz etmek, gelecege doniik stratejiler
belirlemek.

(4) Yonetici ve diger pozisyonda gérev yapan personelin  motivasyonunu saglamak,
performansini artirmak, toplam kalite yonetimine gegmek.

iKiNCi BOLUM

Kurulus, Teskilat, Faaliyetler,Yonetim ve Baghhk

Kurulug

MADDE 6- (1) Saglik Isleri Miidiirligti 5393 sayili Belediye Kanununun 48. ve 22.02.2007
tarihli, 26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Belediye ve bagh kuruluglan
ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina dair Yonetmelik ve diger ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore kurulmustur. isleyiste 5199 sayili Hayvanlarn Koruma Kanununa
istinaden yayimlanan Hayvanlarin Korunmasina dair uygulama yonetmeliginin 7. Maddesinde
belediyelerin alabilecegi tedbirler yer alir ve tedbirler flgili Saghk Isleri Mudirligiince
uygulanir,

Teskilat

Madde 7 — (1) Saglik Isleri Miidiirliigtintin personel ve idari teskilat yapisi asagida belirtildigi
gibidir;

Personel

a)Miidiir

b)Sef

¢) Doktor

¢)Veteriner Hekim

d)Veteriner Saghk Teknikeri ve Teknisyeni

¢) Hemgire /ATT /Saglik Personeli

¢) Diyetisyen

d) Memur

e) Isci

f) Sozlesmeli Personel

g)Sirket Elemani

Tegkilat Yapisi

a) Muayene ve Cenaze Hizmetleri Birim

b) Evde Sosyal Hizmet Birimi

¢) Diyetisyenlik Hizmetleri Birimi

¢) Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakim Evi ve Rehabilitasyon Birimi

d) Idari isler Birimi

Yonetim

Madde 8- (1) Saglik Isleri Miidiirliigiinde sunulan hizmetler:

a) Saglik Isleri Mudiirligii Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

AL



12 02.02.2022

b) Evde Sosyal Hizmet Merkezi Y8nergesi, gergevesinde diizenlenir ve yiiriitiiliir (Evde sosyal
hizmet merkezinde gorevli personel bu yénergede belirtilen gorevleri yapmaktan sorumludur).
Baghhk

Madde 9- (1) Saglik Isleri Midiirliigii Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Bagkan
Yardimcisina baglidir. Bagkan bu gorevi bizzat veya gérevlendirecegi kisi eliyle yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Miidiirliigiin Tanimi ve Gorevleri
Miidiirliigiin Tanim
Madde 10- (1) Saglik Isleri Mudiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 inci maddesi ve
22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “ Belediye ve
Bagli Kuruluglan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik” hiikiimlerine dayanilarak Muratpasa Belediye Meclisi karari ile kurulan ve
Belediye Baskanina veya Belediye Bagkanminin gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina bagh
olarak ¢aligan bir miidiirliiktiir.
Miidiirliigiin Gorevleri
Madde 11- (1) Midiirltigiin gorevleri sunlardir;
a)Saglik konularinda egitici ve bilinglendirici toplanti ve etkinlikler diizenlenmesi
¢aligmalarinin ilgili birimlerle is birligi i¢erisinde yiiriitiilmesini saglamak,
b) llge genelinde gerekirse diger ilgili kamu kuruluslari ile is birligi yaparak koruyucu hekimlik
calismalarinda bulunmak,
c¢) Belediye sinirlan iginde gergeklesen 6lim olaylarinda, 6liim tutanaklarinin tutulmasi, gerekli
bilgilerin Niifus Miidiirliigiine bildirilmesi, cenaze sahiplerine gerekli bilgilerin verilmesi, defin
ve nakil igin gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,
¢) Ihtiyag duyulan ilag, saglik malzemeleri, medikal ara¢ ve gereglerin en ekonomik sekilde,
istenen kalite, nitelik ve zamanda tedarik edilmesi i¢in gerekli bilgilerin ilgili birimlere
bildirilmesi ve organizasyonun yapilmasini saglamak,
d) Belediye sinirlan dahilinde yasayanlarin koruyucu hekimlik gorevinin yerine getirilmesi,
bedensel, ruhsal ve sosyal agidan tam bir iyilik halinde yasamalari i¢in gerekli olan faaliyetlerin
ve hizmetlerin planlanmasi, ilgili diger mudirlik ve kuruluslar ile is birligi yapilmasim
saglamak,
e) Belediye personellerinin kendileri ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 yakinlarina muayene ve
tedavi hizmeti vermek,
f)Evde sosyal hizmet hizmeti vermek
g) Gelen tiim evrakin ilgililere usultince iletilmesini saglamak,
g) Bulagici hastaliklarla miicadele de kamu kurum ve kuruluslarina katki saglamak ve isbirligi
i¢inde olmak
h) Olusturulan komisyonlara katilarak gérev alam ile ilgili incelemeler yapmak,
1)Saglik Isleri Miidiirliigti biinyesindeki tiim hizmetlerin istenen kalite ve memnuniyette
yiriitiilmesini saglamak,
i) Miidiirliige ait ayniyat kayitlarinin ve demirbag listelerinin tutulmasim saglamak.
Jj) Gorev alimui ile ilgili yiiriirliikteki ihale mevzuatinin gerektirdigi ihale islemlerine iliskin tiim
¢aligmalarin yapilarak sonuglandirilmasini saglamak,
k)Barinacak yeri olmayan veya sahibinin ya da koruyucusunun ev ve arazisinin sinirlar1 diginda
bulunan ve herhangi bir sahip veya koruyucunun kontrolii ya da dogrudan denetimi altinda
bulunmayan evcil hayvanlar igin rehabilite merkezi agmak, hayvanlarin sagliklarini korumak
ve liremelerine kontrol altina almak maksadiyla, kisirlastirmak, asilamak, sahiplendirme veya
isaretlendirerek alindi@1 ortama birakmak
DIsirik vakalarinda Tarim ilge Midirliigi ve Devlet Hastanesi igbirligi igersinde hayvanlan
miisahede altina almak, gerekli takipleri yapmak .
m)Mesleki konularda, birim i¢i ve dis1 egitim galismalar1 yapmak.

i, (_/



13 02.02.2022

n)Birim igin gerekli malzemeler ve ilag aliminda gerekli islemleri yasal gergevede yapmak.
Hayvan tedavi, rehabilitasyon merkezleri agmak, agtirmak, buralarda k151rla$t1rma, asllgma,
isaretleme-kiipeleme uygulamalari Ile tGremelerini kontrol altina almaya yonelik tedbirler
almak, aldirmak. Alindign bélgeye birakilan hayvanlarin, her yil tekrarlanan kuduz astlarinin
yapilmasini saglamak.

0) Gegici bakimevlerinde rehabilitasyon ve tedavileri yapilarak kayit altma alinan hayvanlarin
sahiplendirilmesine yonelik galigmalar yaparak, belediye ilan panolar ile belediyenin internet
ortami ve diger tiim yayin organlarinda bu galismalar1 duyurmak.

8)Gegici bakimevine gelen hayvanlar "Sahipsiz Hayvan Kayit Defteri” ne kayit etmek,
p)Gegici bakimevinden hayvan sahiplenmek isteyen kisi, kurum ve kuruluslar i¢in "Sahipsiz
Hayvan Edinme Formu” doldurmak.

r)Gegici bakimevi kapasitesi géz oniinde bulundurularak, diigkiin ve siirekli bakima muhtag
oldugu tespit edilen sokak hayvanlarinin bakimevinde, bakimevinin kapasitesi géz Oniine
alinarak bakimini saglamak.

s)Kuduzdan siipheli kedi ve kopek gibi sahipsiz hayvanlari miigahede i¢in karantina altina
almak. (I I) Miidiirliigiin hayvanlara yonelik olarak ytriittiigii tiim faaliyetlerin duyurulmasi ve
toplumda hayvan sevgisinin olusabilmesi i¢in afis, brosiir vb. yayinlarin basimi ve dagitimini
ya ak, yaptirmak.

t) Gorev ile ilgili her tiirlii i¢ dig yazigmalar yapmak, Baskan'a, Enciimen'e, Meclis'e teklifler
sunmak, verilen kararlarin uygulanmasini saglamak,

u) Yiiriirlilkteki mevzuatin 6ngordiigii diger gérevler ile Bagkanlik¢a verilen diger gorevlerin
icra edilmesini saglamak.

DORDUNCU BOLUM

Miidiiriin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

Miidiiriin Gorevleri

Madde 12- (1) Miidiiriin gérevi sunlardir;

a) Mudiirliigii Bagkanliga ve diger birimlere karsi temsil etmek.

b) Miidiirliik yonetiminde tam yetkili ve sorumlu olmak.

¢) Caligmalar: yasal olmak kaydiyla yazili ve sdzlii emirlerle yiirtitmek.

¢) Midirliigiin sevk, idare ve disiplininden sorumlu olmak.

d) Personelleri arasinda yazili ve sozlii gérev dagilimi yapmak.

e)Miidiirliigiin harcama yetkilisi olup Mudiirliigilin biit¢esini hazirlamak veya hazirlatmak.

g) Saglik Isleri Mudiirltigii ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglayarak miidiirlitk
ihtiyaglarini temin etmek, bilgi aligverisinde bulunmak, hizmetin devamhlig1 ve etkinligi i¢in
gerekli igbirligini saglamak.

g) Midiirliik personelinin basar ve performans degerlendirmesini yapmak.

h)Miidiirliigiin stratejik plan, performans programi ve yillik faaliyet raporunun hazirlamak veya
hazirlatmak.

1) Mudiirlik personelinin mesai ve ¢aligmalarini denetlemek, gérev yapan biitiin personelin
gorev ve sorumluluklarinin zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesini saglamak.

i) Belediyede ¢alisan personelin ve birinci derece yakinlarimn saglik islemlerinin mevzuat
cercevesinde yiiriitiilmesini saglamak.

J) Saghkla ilgili verilecek hizmetleri koordine etmek, hizmetlerin tiretimi ve sunulmasini
kontrol etmek.

k) Giinliik ve hafta sonu gorev listelerini hazirlamak veya hazirlatmak.

1) Saghkla ilgili tim giderlerin kontrol ve denetimlerini yapmak, kayit altina almak,
tahakkuklarini hazirlatmak.

n) Arsiv ,bilgi ve belge islerini denetlemek, kontrol ve takibini yapmak.

6) Ust makamlarca verilecek yazili, sozlii ve benzeri nitelikteki diger gorevleri yerine getirmek.
Miidiiriin Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 13 - (1) Miidiirtin yetki ve sorumluluklar sunlardiy;

..
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a)Midirligiin islevlerine iliskin gorevlerin, Baskanlik Makaminca uygun goriilen programlar
geregince yiiriitiilmesi igin karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi.

b) Miidiirliigiin islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiyag duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmasi i¢in Bagkanlik Makamina onerilerde bulunma yetkisi.

¢) Miidiirliik ile ilgili yazigmalarda 1.derece imza yetkisi.

¢) Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta 6ngoriilen disiplin cezalarim verme yetkisi.

d) Midiirliigiine bagli kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde stireli ve ani denetlemeler
yapma, rastlayacagi aksakliklar giderme yetkisi.

e) Sorumlu oldugu tiim gorevlilerin yillik izin kullanis zamanlarini tespit etme yetkisi.

f) Birimdeki tiim gorevlilerin islevleri itibariyle gorev dagilimini yapma yetkisi.
g)Miidiirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme
yetkisi.

g)Miidiirliigiin biitgesini yapma yetKisi.

h)Midirliigiin isleriyle ilgili bagkanhik makaminin isteyecegi raporlarin hazirlanmasini
saglayarak baskanhik makamina sunmak.

1) Miidiirliik faaliyetlerini ilgilendiren konularda mevzuati takip etmek.

i)Nobetgi  veteriner hekim, nobetgi veteriner teknikeri ve nobet¢i  personelin
gorevlendirmelerini, galigma esaslarini ve ¢aligma periyotlar ile ndbetgi listelerini belirler.

BESINCi BOLUM

Saghk Isleri Personelinin Girev ve Sorumluluklar

Madde 14- (1) Sefin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::

a) Miidiire bagli olarak ¢aligmak.

b) Personele verilen gorevlerin zamaninda verimli olarak yapilmasini saglamak, takibini
yapmak.

¢) Miidiirliige i¢ ve dis kisi, kurum, kurulus vb. gelen ya da giden evraklara iliskin i§ ve
islemlerin zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilmasini saglamak.

d) Birimler ve birimlere bagl servislerin temel faaliyetleri ile ilgili mevzuatin uygulanmasini
saglamak.

¢) Gorevleri zamaninda eksiksiz olarak isgiicii, zaman ve malzeme tasarrufu saglayacak sekilde
yerine getirmek.

f) Miidiirliik faaliyetlerini ilgilendiren konularda mevzuat: takip etmek.

g)Miidiiriin verdigi tiim gérev ve sorumluluklar1 zamaninda yerine getirmek.

(2) Doktorun Gorevleri ve Sorumluluklari:

a)Yiiriirlikte olan yasa, tiizilk ve yonetmeliklerce aliman emirlerde belirtilen tiim saghk
hizmetlerini yapmakla sorumludur.

b) Tiim uygulama ve islemlerin etik kurallara uyularak, hasta haklar dogrultusunda
yapilmasini saglamak.

c)Muayene ve tedavi hizmetlerini yiriitmek, gerekli hallerde saghk kuruluslarina
yonlendirmek.

d)Olii muayenesi yapilan cenazeye 6liim raporu diizenlemek, siipheli 6lim durumunda Polis
Merkezine bildirmek. Oliim raporu verilen cenaze bilgilerini 6liim bildirim sistemine
zamaninda girerek, onaylanan 6liim belgelerini Ilge Niifus Midiirltigiine gondermek

e) Gerekli Hallerde Evde Bakim Merkezi Yonergesi Cergevesinde is ve islemler eslik etmek.

f) 11 dis1 nakli gerekli cenazelerin nakil evraklarini diizenlemek.

g) Mesai diginda Miidiir tarafindan verilmis nébet veya gorev varsa yapmak.

g) Doktor; direkt olarak Miidiire baghdir.

(3)Veteriner Hekimin Girev, Yetki ve Sorumlulugu

(1) Muratpasa Belediyesinin sirlar iginde yasayan sahipsiz hayvanlan kisirlagtirarak
tiremesini kontrol altina almak. Sahipsiz hayvanlarin saglik ve barinma sorunlariniy ¢6ziimii
i¢in ¢aligmalar yapmak, bulasici hayvan hastahiklar ile miicadelg etmeke

du
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(2) Sahipsiz sokak hayvanlarinin hayvan refahi anlayisiyla rehabilitasyonunu temin etmek

barindirmak, tedavi etmek , basta kuduz olmak iizere agilamalarini yapmak , kisirlagtirilip

sahiplendirilmesini veya dogal ortama birakilmasin saglamak. .

Hayvan girisinde tiim hayvanlarin ilk muayenesini yapmak yapilan tiim muayene as1, ameliyat

vb. islemleri hasta kayit formuna isleyip gerekli kayitlar: tutmak veya tutulmasini sa.gl.amak.

(3)Kafeslerin temizliginin kontrolii ve iginde bulunan hayvanlarin saglik muayenesini yapmak.

Hasta olanlar i¢in gerekli iinitelere sevk etmek.

(4)Unitelerdeki hasta hayvanlarin muayenesi ve gerekli tedavileri yapmak.

(5)Unitelerdeki iyilesen hayvanlari rutin kisirlastirmaya ¢ikisa veya sahiplendirmeye sevk

etmek.

(6)Yaptig1 kontrol ve islemlerle ilgili formlar1 doldurup kayit kontrol gérevlisine bildirmek.

(7)Birim Miidiiriiniin kendilerine havale ettigi iy ve evraklarin cevap yazilarinin

hazirlanmasim, giinliik islerin yapilmasin ve sonuglandirilmasini saglamak.

(8)Uniteler ile ilgili caligmalarin etkin bir sekilde saglamasi i¢in gerekli malzeme ve araglarin

teminini saglamak ve saglattirmak.

(9)Gorevleri ile ilgili etkin bir kayit dosya sistemi kurmak , yiiriitmek ve geligtirmek.

(10) Unite islerini en az masrafla tespit edilmig kalite miktar ve zaman standartlar

cercevesinde gergeklestirilmesini saglamak iizere ,bagh personeli siirekli ve sireli olarak

denetlemek.

(11) E-Regete kapsamindaki ilaglar sisteme girmek.

(12)Kendisine verilen gorevlerle ilgili konularda Amirligine damgarak alacag: talimata gore

islemleri yerine getirmek.

(13)Kalite sisteminin uygulanmasim ve devam ettirilmesini saglamak.

(14) Sorumlu oldugu Amirlerce verilen tiim gorevleri eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek.

(15) 5199 sayili yasanin getirdigi ytiktimliiltikleri uygulamak.

(16) Kuduz muayene raporlarini hazirlamak ve bildirmek,

(17) Teknik bilgi gerektiren durumlarda vatandasa biligilendirme yapmak.

(18) Miidiirliikk hizmetlerinin 7/24 siirdiiriilebilmesi igin olusturulacak nobet vardiya sistemini
tabii olarak is planlamasina uygun ¢aligmak.

(4)Veteriner Saghk Teknikeri / Teknisyeni Gore , Yetki ve Sorumlulugu

a) Veteriner Hekimin yoénlendirecegi sekilde bulasici hastaliklara karsi koruyucu asilama
yapar.

b) Salgin hastalik durumunda karantina tedbirleri uygular.

¢) Sahipli ve sahipsiz hayvanlara veteriner hekim gézetiminde tibbi miidahalede bulunur, asi,
igne, pansuman yapar, gerektiginde operasyonlari asiste eder.

d) Sahipli ve sahipsiz hayvanlari kayit eder, takibini yapar.

e) Gligten diismiis, sakat, yarali hayvanlarin hayvan bakim evinde bakimin saglar, belirlenen
tedaviyi uygular, beslenmelerini ve temizligi denetler.

f) Ameliyatlardan sonra ekipmanin temizlik ve dezenfeksiyonunu saglar.

g) Miidiirliik faaliyetleriyle ilgili saha ¢alismalarinda gérev alarak planlanan ¢aligmalara eslik
eder.

(5) Hemsire / ATT / Saghk Personeli Gorevleri

a) Hasta kabul kayit ve enjeksiyonlar, asi, ilkyardim ve diger tibbi islemlerde kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.

b) Doktorlara, saglikla ilgili islemlerde yardimci olmak.

¢) Formlar kaydetmek ve uygulamak, uygulama sonuglarini kaydetmek.
c)Gorevlerini ifa ederken kullandiklar1 arag-gereglerin muhafazasim saglamak, geteken

ithtiyaglan birim Midiiriine bildirmek, eksik malzemelerin listesini hazirlay amJatmak
i¢in gerekli ¢alismalar yapmak,
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¢) Asi, muayene ve miidahale amagh kullanilan odalarin tertip, diizen ve temizligini kontrol
etmek, gerekirse yapmak ve yaptirmak.

d) Mesleki olarak Midiir tarafindan verilecek olan diger gorevleri kanun, tiizik ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirmek.

e) Tim uygulama ve islemlerini etik kurallarina uyarak, hasta haklar1 dogrultusunda
uygulamak.

(6) Diyetisyenin Gorevleri

a) Hizmet bolgesinde obezite, saghksiz beslenme, fiziksel inaktivite gibi diyabetin risk
faktorlerine ve erken teshisine yonelik egitim ve danigmanlik hizmetlerini yliriitmek.

b) Aile hekimligi birimleri tarafindan yonlendirilen obezite ve diyabet tanisi alan kisilere
saglikli beslenme ve fiziksel aktivite konularinda bilgi vermek.

¢) Ilgili kurum ve kuruluglarla isbirligi halinde obezitenin dnlenmesine yonelik bilgi, egitim ve
damsmanlik hizmeti vermek.

¢)Saglikli beslenme ve hareketli hayat konularinda vatandasin  bilgilendirilmesi ve
bilinglendirilmesine ydnelik ¢aligmalar yapmak.

d) Kurumca hazirlanan diger programlarin ilge diizeyinde yiiriitiilmesini saglamak.

e)Yiiriitiillen programlarin yerel diizeyde izleme ¢aligmalarini yapmak, sonuglar dogrultusunda
programin gelistirilmesine yonelik faaliyetler planlamak.

f) Miidiiriin verdigi diger gorevleri yapmak.

(7) Sahipsiz Hayvanlari Toplama Ekibinin Goreyv, Yetki ve Sorumlulugu

a)Miidiirliigiin yetkisi dahilinde verdigi talimatlarla kendisine verilen goérevlerin Anayasa,
Kanun, Karar ve bu gibi mevzuata uygun olarak yerine getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda
kullamlmasindan Veteriner isleri Miidiiriine ve Midiirliigiine kars: sorumludur.

b)Halkla iliskiler personeli tarafindan kendilerine verilen adreslere intikal edip bagibos
kopekleri veya kedileri yakalamak

¢)Hayvanlarin toplanma asamasinda miidiirliikge verilen on kayit formunu eksiksiz olarak
doldurmak.

¢)Kayit kontrol personeli veya veteriner hekim tarafindan kendilerine bilgileri varilmisg
hayvanlarin gikigin 5199 sayili kanuna gore uygun b' sekilde yapmak.

d)Yakalama veya gikis iglemi sirasinda vatandaglar ile [ etisimi diizgiin ve diizeyli kurmak.
e)Kayit personeli igin gerekli evraklari hazir etmek.

f)Yakaladiklar1 hayvanlari veteriner hekim ve bakici sorumlusuna bildirmek ve teslim etmek.

g)Goreviyle ilgili evrak, esya arag ve geregleri korumak ve saklamak,
g)Kendisine verilen gorevlerle ilgili konularda amirlerine danisarak yerine getirmek,

h)Kalite sisteminin uygulanmasini ve devam ettirilmesini saglamak.

1)Gorevinin gerektigi kayit ve raporlar tutmakla yiikiimliidiirler.

i)Miidiirlitkteki hayvanlarin yasam alanlarimin temizligine yardimei olmak.

j)Sorumlu oldugu amirlerce verilen tiim gorevleri eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek.
k)Miidiirlik hizmetlerinin 7/24 siirdiiriilebilmesi i¢in olusturulacak ndbet/vardiya sistemine
tabii olarak is planlamasina uygun ¢aligmak.

8-Sokak Hayvanlari Gegici Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi Halkla iliskiler
Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumlulukar:

a)Veteriner isleri miidiirligti gegici bakim evine gelen vatandaslar karsilamak, konusuna gelis
amacina gore ilgilenmek.

b)Turung masa evraklarini takip etmek, ekiplere zamaninda ve eksiksiz teslim etmek.
¢)Ekiplerden gelen evraklari, birim miidiirii veya proje koordinatériiniin onay olduktan sonra
turung masa bagvuru cevap ekranina girig yapmak.

¢)Santralden Turung masadan veya miidiirliige direkt gelen telefonlara bakmak.

STEUN
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d)Proje koordinatérii ile uyumlu bir sekilde gerek goriildiigi anda vatandasin miiracaati
hakkinda fikir aligverisi yapmak, bilgilendirmek, belediyenin standartlarina uygun agiklayici ve
usuliince konusmak ve yardimei olmak.
e)Toplama ekiplerimiz tarafindan gegici baki evimize getirilen hayvanlarin 6n kayit formunu
kontrol etmek.
f)Gelen hayvamn resmini gekmek . dosyalamak . hayvan bakicisina teslim etmek.
g)Goreviyle ilgili evraklart ve dokiimanlari korumak ve saklamak.
g)Kalite sisteminin uygulanmasini ve devam ettirilmesini saglamak.
h)Sorumlu oldugu amirlerce verilen diger gorevleri yerine getirmek.
1)Bu talimatla kendisine verilen gorevlerin anayasa , kanun , karar vb. mevzuata uygun olarak
yerine getirmesinden yetkilerinin kullamilmasindan Veteriner isleri miidiirliigiine ve miidiiriine
kars1 sorumludur.
i)Vatandaslarimiz tarafindan gegici bakim evine getirilen hayvanlarin resmini gekmek
.dosyalamak , hayvan bakicisina teslim etmek.
j)Miidiirliige gelen ve islem yapilan vatandaslarin bagvurularim Turung masa sistemine
kaydetmek.
k)Miidiirltigiin sahiplendirmeyle alakah sosyal medya hesabini yonetmek

(9) Sokak Hayvanlari Gegici bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi Hizmetli Personelin
Girev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) 5393 Belediye kanunu, 5216 sayili Bilyiiksehir Belediye Kanunu ve bu talimatla kendisine
verilen gorevlerin Anayasa, Kanun, karar ve bu gibi mevzuata uygun olarak yerine
getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda kullamlmasindan Veteriner Isleri Miidiiriine karst
sorumludur.

b)Miidiirliik i¢i temizlik yapilmasi,

¢)Coplerin toplanmasi.

¢)imza Stimenlerini gétiiriip getirme ve takibini yapmak.

d)Miidiiriin ay kahve vb. Servis hizmetlerinin yapiimasi.

e)Miidiiriin gerek gordiigii zamanlarda kafes temizligine ve ameliyathane temizligine yardimci
olmak.

f)Amirlerince Kanun, Tiiziik, Yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuatlara uygun olarak
verilecek her tiirlii gorevlerin zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirilmesi.

g)Mesai ¢ikist daire giivenligi agisindan kapi ve pencere kontrolleri

g)Sorumlulugu altindaki arag ve gereglerin kullaniminda gerekli 6zeni gostermek.

h)Sorumlu oldugu amirlerce verilen tiim gérevleri eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek.
)Miidirlik hizmetlerinin 7/24 siirdiiriilebilmesi igin olusturulacak nobet/vardiya sistemine
tabii olarak is planlamasina uygun ¢aligmak.

10-Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi Hayvan

Bakicis: Personelinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a)Her giin agik ve kapal alanlarin genel ve dzel temizligini yapmak.

b)Hayvanlarin giin boyunca temiz ve taze su ve mama yemelerini saglamak.

¢)Giin boyunca agik ve kapal alanlardaki digkilar1 toplamak.

¢)Hayvanlarin giris ve ¢ikis islemlerinde kafese konmalari ve g¢ikartilmalarim saglamak,
sahiplendirme sirasinda halkla iligkiler sorumlusuna refakat ve yardim etmek.

d)Sorumlu olduklar1 kafeslerde birbirine uyumsuz ya da hastalanan hayvanlarin yerini
Veteriner Hekimin talimat: dogrultusunda degistirmek.

e)Kisirlagtirma veya tedavi i¢in hayvanlarin sevk edilmesinde ameliyat ve tedavi sorumlusuna

ve hekime yardim etmek
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f)Toplama ekibi tarafindan getirilen hayvanlar teslim almak ve sorumlu hekime haber vermek,
belirtilen kafese sevkini saglamak.

g)lzin almasi gereken durumlarda is ve isleyisin aksamamasi igin bagli oldugu ekip ile goriisiip,
ekip arkadagina uygun tarihi birim hekimine onaylattiktan sonra ve yénetime bildirmekle
hiiktimliidiir.

8)Bu talimatla kendisine verilen gérevlerin Anayasa, Kanun, karar ve bu gibi mevzuata uygun
olarak yerine getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda kullamlmasindan Veteriner [sleri
Miidiiriine kars: sorumludur.

h)Goreviyle ilgili evraklari ve dokiimanlari korumak ve saklamak.

1)Kalite sisteminin uygulanmasini ve devam ettirilmesini saglamak.

i)Sorumlu oldugu amirlerce verilen diger gorevleri yerine getirmek.

J)Birim miidiirti veya koordinator goreviendirmesi ile Jihtiya¢ duyuldugu anda hayvan toplama
ekibine yardimer olmak.
k)Hayvanlar tutuldugu kafeslerin genel bakimini yapmak , herhangi bir ariza ve yipranmalarim
koordinatére bildirmek

DHayvan ¢ikislarinda ex durumlarinda kafes degisimlerinde, sahiplendirme islemlerinde kayit
personeline gerekli bilgi vermek.

m)Mudiirltik hizmetlerinin 7/24 siirdiiriilebilmesi igin olusturulacak nobeiivardiya sistemine
tabii olarak is planlamasina uygun ¢alismak,

(15) idari isler Servisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) Birimine gelen evraklan teslim alir, simflandirr ve kaydettikten sonra amirinin bilgisine
sunmak.

b) Amiri tarafindan kendisine yazilmak {izere verilen i¢ ve dis birimlere génderilecek yazilar,
resmi yazisma kurallarina uygun olarak yazmak.

¢)Anne Slimii olup olmadigim Antalya Valiligi 11 Saglik Miidirliigii Aile Planlamasi Sube
Miidiirligiine géndermek.

d) Oliim belgelerini Halk Saghgi Midiirliigiine, Niifus Miidiirliigiine ve Belediyemize bagh
olan Taziye Hizmetlerine bildirmek.

e) Is¢i, Stajyer ve Sirket Personellerinin puantajlarini diizenlemek.

f) Gelen yazilan ilgili personele duyurmak, teblig etmek.

g) Diizenlenen evraklari kayit islemlerinden diigerek tertip ve diizen igerisinde dosyalama yapar
ve gerekli, stire igerisinde arsivde saklamak.

h) Miidiirliigiinde galigan tiim personelin izin bel gesi ve istirahat raporlarini kayit altina almak.
1) Miidiirliige gelen telefonlara kurum kimligine uygun olarak bakmak ve ilgililere aktarmak.

1) Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makinelerinin her tiirlii hasara kars1 korunmas: i¢in
gerekli tedbirleri almak

(12) Sofériin Gorevleri

a) Kurumdaki motorlu tasitlardan sorumlulugunda bulunanlari, hizmet amaglar dahilinde ve
verilen talimatlar dogrultusunda teknik ve trafik kurallarina uygun olarak kullanmak.

b) Tagitlarin bakim, temizlik ve basit onarimin yaparak her an kullanima hazir sekilde
bulundurmak.

¢) Tasitlarin yiikleme ve bosaltilmasina nezaret etmek.

¢) Amirince verilecek benzer gorevleri yapmak.

d) Birim y&neticisinden aldigi gorevleri yerine getirmek.

ALTINCI BOLUM
Ortak Hiikiimler
Madde 16-( 1)
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a) Tim personel; denetim, tetkik, aragtirma, sorusturma is ve iglemlerini, gidilecek yerleri ve
yaptiklari, yapacaklar isleri gizli tutarlar. Bu konuda yetkili ve ilgililerden baskasina
agiklamada bulunamazlar.

b) Tum personel, diisiince, inang, siyasi goriis ve mevkii farki gozetmeden vatandaslara esit
muamele ederler.

¢) Tim personel, mesai bitiminde masa iizerindeki evraklari kendilerine ait dolap ve masa
gozlerine koyar ve kilitler.

¢) Tlim personel mesai saatlerine riayet etmek zorundadir.

d) Tiim personel Kilik ve Kiyafet Yénetmeligine uymak zorundadir.

e) Herhangi bir sebeple vazifelerinden ayrilan personel, muhafaza ettigi evraki kendisinden
sonra goreve baslayan veya baslayacak olan personele devretmedik¢e gorevinden ayrilamaz.
Devir teslim tutanaklari Miidirliikte muhafaza edilir.

f) Mudirlugi ilgilendiren gesitli hizmetlerin ahenkli ve diizenli bir sekilde yliriitiilmesi ve
personel arasindaki ahengin saglanmas igin herkes gayret gosterir.

g) Midiirliik ve bagh birimlerde gérev yapan her kademedeki personel, yiiriirliikteki Kanunlar
gergevesinde is ve islemlerini yapmakla yiikiimliidiir.

h) Mudiirlitk emrinde gorevli memur ve isgiler kendilerine verilen gorevleri kanunlar, tiiziikler,
yonetmelikler, Bagkanlik genelgesi ile ilgili mevzuat g¢er¢evesinde ve {ist amirin emirleri
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak yapmakla yiikiimliidiirler.

YEDINCi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Yénetmelik

Madde 14- (1) Bu yonetmeligin yayim ile birlikte, Antalya Muratpasa Belediye Meclisinin
03.06.2013 tarih ve 181 sayili karari ile kabul edilerek yiiriirliige konulan Antalya Muratpaga
Belediyesi Saghk Igleri Midirliigli Calhisma Usul ve FEsaslan Hakkinda Yonetmelik
yliriirliikten kaldirlmistir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

Madde 15- (1) I3 bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yuriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirliik

Madde16- (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Antalya Muratpasa Belediye Meclisinin onaylamasini
takiben ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 17- Bu Yonetmelik hiikiimleri, Antalya Muratpasa Belediye Baskam tarafindan
yuriitiiliir. ve Yonerge;

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu y&nergenin amaci; Antalya Muratpasa ilge sinir1 ve miicavir alan sinirlar
i¢inde yasayan -zorunlu haller, istisnai durumlar haricinde- 6ncelikli olarak herhangi bir sosyal
glivencesi bulunmayan veya sosyal giivencesi olsa bile yoksulluk sinirinda olan bakima muhtag
bireylere evlerinde bakim hizmeti vermek ve hasta nakil ambulans ile nakillerini saglamak
amaciyla Antalya Muratpasa Belediyesi Saglik Isleri Miidiirliigiine bagl olarak hizmet veren
Evde Sosyal Hizmet Merkezinin isleyisine iliskin islem ve esaslar1 belirlemektir. Yonerge bu
merkez tarafindan verilen saglik ve sosyal bakim hizmetleri ile gérevli personelin ¢alisma wsul
ve esaslarini kapsamaktadir. /
MADDE 2 - (1) Bu yonerge, 03.07.2005 tarih ve 5393 sayil Belediye Kanununun 14 iifcii

maddesinin (b) bendi hitkmiine dayamlarak hazirlanmsgtur.

.
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Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu ydnergede gegen;

a) Belediye: Muratpasa Belediyesini,

b)  Midiirliik: Sosyal Yardim Isleri Miidiirltigii’nii

¢)  Hizmet: Muratpasa Belediyesi smirlarn iginde yasayan, herhangi bir saghk sorunu
ve/veya biyolojik yetersizligi nedeniyle bakima muhtag konuma gelmis ve yoksulluk ve
yoksunluk igindeki bireylere kendi yasam mekéanlarinda sunulan tibbi ve sosyal bakim
hizmetini,

¢)  Birim Sorumlusu: Muratpasa Belediyesi Saghk Isleri Miidiirliigii Idari Isler Birim
Sorumlusunu i

d)  Meslek Elemani: Universitelerin sosyal hizmet, psikoloji, sosyoloji, ¢ocuk geligimi,
psikolojik danmigmanlik ve rehberlik bsliimlerinden lisans derecesiyle mezun olanlari,

e) Saglik Eleman: :liselerin ebelik, hemsirelik, acil tip teknisyenliginden, {iniversitelerin
hemsirelik, Acil tip Teknikerliginden mezun olanlar ile doktorlar: kapsar,

f)Merkez: S6z konusu bakim hizmetini sunmak iizere faaliyet gosteren Evde Sosyal Hizmet
Merkezini.

g)Merkez Koordinasyon Gorevlisi: Evde Sosyal Hizmet Merkezi’nde meslek elemanlar ve
saglik elemanlarinin koordinasyonu saglayan gorevliyi
h) Merkezin giivenligini saglamak tizere Giivenlik Personeli.

IKiNCi BOLUM
Hizmetin Temel Amag ve Ilkeleri

Hizmetin temel amag ve ilkeleri

MADDE 4 — (1) Evde Sosyal Hizmet sunumu ile hasta/yasli/6ziirliilerin kendi yasam
mekaénlarinda hayatlarinin devam ettirilmesinin saglanmasi sonucu psikolojik travmanin
azaltilmasi, hastanelerde yasanan yigilmalarin 6nlenmesi, hastanede kalis siirelerinin
kisaltilarak hastane enfeksiyonlarinin azaltilmasi, tedavi maliyetlerinin azaltilmas: ve koruyucu
saglik hizmetlerinin gliglendirilmesi,

(2)  Belediye ve miicavir alan sirlari iginde yasayan, sosyal giivencesi olup
olmadigina bakilmaksizin sosyal ve ekonomik yoksulluk ve yoksunluk iginde olan bakima
muhtag bireylerin tespit edilmesi,

(3) Gereksinimleri olan kisilere psikolojik ve rehabilite edici destegin saglanmasi,

(4) Kisilerin yasam mekanlarimin olanaklarimin  diizeltilmesi, standartlarinin
yiikseltilmesi,

(5) Bakima gereksinim olusturan fizyolojik ve/veya patolojik durumlar hakkinda
bakima muhta¢ kisilerin ve yakinlarinin egitilmeleri ve boylece kendine yeterli hale
getirilmelerinin  saglanmasi, bilingsizce ve bilim dist uygulamalarin &nlenmesi ile
komplikasyonlarin azaltilmasi, hastalik stirecinin agirlagmasinin engellenmesi,

(6) Hizmet kapsamindaki kisilerin merkez gorevlisince onaylanmasi durumunda
servis araci veya ambulans ile hastaneye ulagim iglemlerinin yapilmasi,

(7)  Evde Sosyal Hizmet Merkezi tarafindan sunulan hizmetin karsihiginda {icret
alinmamasi,

(8) S6z konusu hizmetin nitelikli siirdiirtilebilirliginin saglanmasi1 amaciyla hizmet
i¢i egitimlerin yapilmasi.
UCUNCU BOLUM
Merkezde Gorevli Personelin Sayisi, Nitelikleri, Gorevleri, Sorumluluklar ve Yetkileri

Merkezde gorevli personeller

MADDE 5 — (1) Merkezde asagidaki personel kateg?gt‘)rev ywv
/
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a)Merkez gorevlisi olarak bir saglik personeli

b)Evde doktor ziyaretlerini gergeklestirmek amaciyla saha hekimi olarak Aile Hekimi

Uzman veya Pratisyen Hekim,

¢)Hizmet kapsamina alinacak kisilerin sosyal durumlarini belirlemek, sosyal

incelemesini yapmak iizere Meslek Elemant,

¢) Hizmet sunulan kisilerin tibbi ve sosyal bakim hizmetlerini vermek amaciyla asgari

saglik meslek lisesi mezunu ebe, hemgire veya yash bakim teknikeri, acil tip teknikeri

olan Saglik Elemani,

d)Hizmet sunulan kisilerin bakim hizmetlerini vermek amaciyla hasta, yash veya engelli
bakim sertifikasi olan ya da elli ve daha ¢ok yatakh saglik kurulusunda hasta bakim personeli
olarak en az bir y1l ¢alismis Bakim Elemani,

e)En az lise mezunu merkezde evrak ve dosyalari saglayacak Bilgisayar kullanabilecek,

merkez gorevlisince kendisine verilen verileri bulundugu ortamdan farkl bir ortama

aktarma isini gergeklestirebilecek, girdigi verileri kontrol ederek, gerektiginde

raporlayacak ve dosyalama islemlerini yapmak, hizmet alan vatandaslarin kayitlarim

tutacak, giincellemeleri ve arsivlemeyi yapmak iizere Veri Giris Personeli,

f) B simfi stiriicii belgesi olan Sofor,

g) Merkezin temizlik ve benzeri gereksinimlerini karsilamak iizere Temizlik Personeli,

g)Olusabilecek gereksinimlere gore Merkez Gérevlisinin 6nerisi, Saglhk isleri
Mudiirliigii Idari Isler Sorumlusunun teklifi Miidiirliigiin onay ile farkli meslek
gruplarindan sayisi, niteligi ve gorevleri belirlenerek yeni personel kategorisi
olusturulabilir,

1)Meslek Elemani’nin Miidiirltigiin kadrosundan karsilanmasi durumunda merkezin
kadrosunda Meslek Elemani bulundurulmayabilir.

i)Giivenlik hizmetlerinin Belediye’nin giivenlik hizmetleri ile ortak olarak
¢bzlimlenmesi durumunda ayrica merkezin kadrosunda giivenlik elemani
bulundurulmayabilir.

J)Merkezde galisan tiim personel kilik-kiyafet yonetmeligine uygun olarak giyinmek,
meslek gruplarina gore 6zel olarak belirlenmis tiniforma var ise onu kullanmak
zorundadir.

k)Personel hizmet sundugu ev ortaminda, kisilerden ve yakinlarindan ayni ve nakdi
yardim veya bedel alamaz, isteyemez; izinsiz gorev alamni terk edemez. Hizmet verdigi
kisilere maddi veya manevi siddet uygulayamaz, kisilere saygili, nazik, giiler yiizlii,
sevecen davranmak zorundadir.

DHizmetin aksamamasi kogulu ile tiim personel yillik yasal izin haklarini acil durumlar
harig en az bir hafta 6nce Merkez Gérevlisine bildirmek kosulu ile en fazla ikiye
bélerek kullanabilir. [zin kullanma onay alan personel kendi sorumlulugundaki
gorevleri bir bagka personele devretmek ve bu kisiyi de Merkez Gorevlisine bildirmek
zorundadir.

m)Sunulan hizmetin kisilerin evlerinde verilecek olmasinin yarattig 6zellik g0z Oniine
alinacak, kisilerin 6zel alanlarina girilmis oldugu her zaman Snemsenecek, evlerin
personelin ¢alisma alam oldugu unutulmayacaktir. Hizmet siiresince 15/5/1987 tarih ve
19461 sayih Resmi Gazete’ de yayimlanmakla yiiriirliige giren 3359 sayili Saghk
hizmetleri Temel Kanunu ile evrensel etil ilkeler g6z 6niinde bulundurulacaktir. Hizmet
sliresince evrensel etik ilkeler gz 6niinde bulundurulacaktir.

n)Personel idarece kendisine verilecek gérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak isgiict,
zaman ve malzeme tasarrufu saglayacak sekilde yerine getirmek zorundadir.

Merkez Gorevlisi

MADDE 6 — (1) Merkez Gorevlisinin, gérev, yetki ve sorumluluklar su sekilde

siralanmistir;
/. ‘-/
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a) Merkezde evde bakim hizmeti sunumu igin kadrolu ve/veya gegici gorevlendirilmis
tiim personelin birinci derece sorumlusudur.
b)Evde bakim hizmetlerine dair iilkedeki yasal diizenlemeleri takip etmek ve konu ile
ilgili idareyi bilgilendirmek,
¢)Merkezin yénerge dogrultusunda hizmet vermesini saglamak, bu amag dogrultusunda
personelin ¢aligma programlarini yapmak,
¢) Personelin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek, ¢aligmalarim takip etmek,
d)Bakim elemani hizmeti igin tespit yapilmas: gerektiginde ve sorunlu durumlarda
Meslek Eleman: ve/veya Saglik Elemanu ile birlikte ev ziyaretleri yapmak,
¢)Hizmet verimini artirmak igin hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesini saglamak,
f)Hizmet alan kisilerin ve yakinlarimin egitimlerini planlamak,
g)Merkezin malzeme ve personel gereksinimlerini planlamak,
§) Merkezin aylik ve yillik ¢aligma ve degerlendirme raporlarinin hazirlanmasini
saglayarak idareye sunmak,
h)Verilen hizmetin ekip hizmeti oldugu ve bu hizmetin 6zveriye gereksinim duydugu
bilincinin tiim personelce paylasilmasini saglamak,
1) Hizmetin niteligine gore gelistirilmis formlarin sorumlu personel tarafindan diizenli
olarak doldurulmasini saglamak,
i)Personelin yasal mevzuatlara aykir: davranislari s6z konusu oldugunda ilgili personel
hakkinda gerekli incelemeleri yapmak ve idareyi bilgilendirmek,
k)Ust makamlardan gelen bilgilendirmelerin ilgili personele duyurulmasin saglamak ve
personelin istekleri konusunda tist makamlarla iletigim kurmak,
I)Hizmetin etkinliginin, niteliginin ve yaygmligimn artirilmasi amaciyla gelecege doniik
projeler, hedefler ve standartlar belirlemek ve bunlan idareye sunmak,
m)Hizmetin etkinliginin, niteliginin ve yayginliginin artirllmas: amaciyla bilgi
kaynaklarinin kullamlmasim saglamak, bilimsel toplantilara katilmak ve ilgili personelin
katilimini saglamak, merkez olarak bilimsel toplantilar diizenlemek.
Saha Hekimi
MADDE 7 — (1) Saha Hekimi’nin gorev, yetki ve sorumluluklari su sekilde
siralanmistir;
a) Evde bakim hizmeti igin ihbar formu doldurulmus kisilerin ilk tespit ziyaretlerini saglik
eleman ile birlikte gergeklestirmek,
b) Bagvurularin aciliyeti, ulasim kolaylig1 gibi hizmetin niteligini artiracak bilesenleri de
gz oniine alarak haftada ortalama 40 (kirk) ziyaret olacak sekilde, belirlenmis ziyaret
periyotlarina uygun sekilde bir giin 6nceden giinliik plan yapmak ve ziyaretlerin diizenli ve
nitelikli yapilmasim saglamak,
¢) Ev ziyaretinde kisinin kapsaml olarak tibbi degerlendirmesini yaparak gerekli tedaviyi
planlamak,
¢) Gerekli oldugu durumlarda kisinin miidavi hekimi ile iletisime gecerek kisinin saglk
durumu hakkinda bilgi almak, tedavisinde gerekli degisiklikleri yapmak,
d) Acil durumlarda 112 ile iletisime gegmek,
¢) Hizmet alanlara ve yakinlarina hizmet ile ilgili gerekli saglik ve bakim egitimi vermek
f) Hizmet kapsaminda saha hekimi ile ilgili kullanilmakta olan tiim formlarin tam,
eksiksiz ve anlasilir sekilde doldurulmasi ve dosyalanmasini saglamak,
g) Giin sonunda o giin yapilan ev ziyaretleri hakkinda Merkez Gorevlisine bilgi vermek,

g) Tibbi degerlendirme siirecinde uzman hekim konsiiltasyonu ve ilag, bez, mama vb. rapor
gereken kisilerin hastaneye sevk programina alinmasini saglamak
h) Hizmet siirecinde tespit edilen adli vakalar ve bildirimi zorunlu hastaliklar ile ilgili

olarak Merkez gorevlisine bilgi vermek,
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Meslek Elaman:
MADDE 9 — (1)Meslek Elemani’nin gorev, yetki ve sorumluluklar su sekilde
siralanmistir;
a) Hizmet alanlarin Sosyal Inceleme Raporlarini diizenlemek,
b) Merkez Gorevlisince planlanan giinlerde ve/veya saglik elemam ile birlikte ilk
tespitlerin ve birim sorumlusunun belirledigi kisilerin ziyaretlerinde bulunmak,
¢) Hizmet alanlarin evde bakim disindaki sosyal gereksinimlerinin karsilanmasi
konusunda Miidiirliik ile iletisimi saglamak,
¢) Kisilere planlanacak hizmet kapsamu i¢in Merkez Gorevlisine 6nerilerde bulunmak.
Saglik Elemani
MADDE 10 — (1) Saglik Elemani’nin gorev, yetki ve sorumluluklari su sekilde
stralanmustir;
a) Hasta bakim planindaki islemleri yapmak (yagamsal bulgularim degerlendirmek,
kaydetmek, pansuman yapmak, sonda degistirmek, tetkik i¢in kan ve idrar almak, EKG
¢ekmek, hekim onay ile enjeksiyon yapmak, serum takmak vb.),

b) Ev ziyaretlerinde yapilan pansuman sonrasi olusan tibbi atiklarin birime
geldiginde ubbi atik posetine atllmasini saglamak,
c) Onceden tespit edilmis hastalara belirlenen miktarlarda aylik alt bezi dagitimim

yapmak ve kaydetmek,

¢) Hasta ve ailesine, hastalik ile tedavi ve bakimina iliskin, sinirlari énceden hekimi ile
birlikte belirlenmis olarak bilgi vermek,

d) Hasta ve ailesine, gereksinimlerine gore, hastaliga 6zel, kendi kendine bakim ya
da yardimla bakim teknikleri gibi konularda ve genel saglik konularinda egitim
yapmak,

e) Hastalarda tespit ettigi degisiklikleri saha doktoruna veya merkez gorevlisine
bildirmek,

) Yeni hasta tespitinde ve rutin hasta muayenesinde saha doktoruna yardimeci
olmak,

) Birime ait arag ile hastaneye ulagimi saglanacak hastalarin sevk programini
yapmak, gerektiginde muayene randevularini almak,

g) Yataga bagimli olup banyo konusunda destek isteyen hastalarin banyo programini
yapmak,

h) Sahada kullanilan tibbi malzeme, bez vb. malzeme miktarlarim takip etmek ve
talep edilmesi gerektiginde birim sorumlusuna bildirmek,

1) Merkez Gorevlisince yapilan plan dogrultusunda olusturulmus hizmet igi egitim
programlarina katilmak,

1) Yash Bakim Elemanlarinin  ¢alisma programlarinin  olusturulmasi  ve

denetimlerinin yapilmasi konularinda Merkez Gérevlisine yardime olmak,

J) Yagh Bakim Elemanlarinin hizmet i¢i egitimlerinde ve sertifika programlarinda
egitici olarak yer almak,

k) Sahada yaptigi ziyaret ve uygulama sonuglarini birime geldiginde otomasyona
ve hasta dosyalarina kaydetmek.

Bakim Elemani

MADDE 11 - (1) Bakim Elemani’nin gérev, yetki ve sorumluluklari su sekilde
siralanmustir;

a) Saha doktoru ve saglik elemam tarafindan belirlenen hastalarin servis araciyla
evlerinden alimip hastaneye veya gerekli durumlarda sosyal giivenlik kurumlarina
getirilip gétiiriilmelerine eslik etmek,
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b) Yataga bagiml hastalardan banyo talebi olanlarin, saglik elemaninin hazirladig1
program gergevesinde evlerinde banyolarini yaptirmak,

c) Merkez Gorevlisi tarafindan kendilerine bildirilen kisilere, belli siirelerde
evlerinde bakim hizmeti vermek. Bu hizmet kapsaminda;

d) Hizmet verdikleri kisilerin 6zbakim gereksinimlerini (banyo, alt temizligi, tirnak
kesmek vb.) karsilamak,

Merkez Koordinasyon Gérevlisi

MADDE 12 — (1) gorev, yetki ve sorumluluklar: su sekilde siralanmugtir;

a) Telefonlara cevap vermek, arayanin talebine gore telefonda bilgilendirme
yapmak,

b) Personele gelen telefonlar, Belediye ve diger kamu kurumlan ile yapilacak
telefon gortismelerini baglamak,

c) Yeni bagvuran hasta/yasl/6ziirlii ihbarlarini telefonda veya merkeze bizzat gelen
hasta yakinlarindan almak ve ihbar formu doldurarak Merkez Gérevlisine sunmak,

¢) Ihbarlar internet tizerinden de yapilabileceginden, giinliik olarak internet adresini
kontrol etmek,

d) Ambulans ile nakillerinin uygun olduguna birim sorumlusu tarafindan karar
verilen hastalarin zaman ve yer belirlemesi yapip naklini saglamak ve ambulans temin
hizmetinin kaydini tutmak,

e) Hasta dosyasi olusturmak igin gerekli tiim formlarin fotokopilerini ¢ekip
hazirlamak, gerekli durumlarda faks: kullanmak,

f) Hastalarin telefonla bildirerek yardime1 olunmasini istedikleri saglik sorunlarini
sahadaki ekiplere iletmek veya iletilmek tizere notlar almak,

g) Gerektigi  durumlarda internet iizerinden hastalarin  sosyal giivence
sorgulamalarin1 yapmak,

g) Olen, adreste bulunamayan veya sosyal giivencesinde degisiklik olan hastalarin
kayitlarini

otomasyondan giincelleyerek klasérleri siniflandirmak.

Sofor

MADDE 13 - (1) Sofor’iin gérev, yetki ve sorumluluklar su sekilde

siralanmistir;

a) Personeli Evde Bakim Merkezine zamaninda getirmek, gotiirmek,

b) Saha doktoru veya saglik elemaninin hazirladig programa gore c¢alismak,

¢)Giinlik programa ¢ikmadan 6nce gidilecek hastalarin adresleri ile ilgili olarak
haritadan 6n ¢aliyma yapmak, gorev yollarini yakit ve zaman sarfiyatim 6nlemek i¢in
en ekonomik ve kisa sekilde planlamak,

¢) Gerektiginde evlere giriste saghk elemanlarina refakat etmek, bez, ¢anta tiirli seylerin
taginmasina yardimei olmak,

d)Program dahilinde hastalara dagitilacak bezleri araca yiiklemek,

e)Trafik kurallarina azami diizeyde uyarak giivenli bir ulasim saglamak,

f)Goreve gikis belgesini birim sorumlusuna giinlik olarak imzalatmak,

g)Kullandigi aracin bakim zamani, ariza gibi durumlarini takip etmek, Merkez
Gorevlisine bildirmek.

Temizlik Elemam

MADDE 14 - (1) Temizlik Elemani’nin gorev, yetki ve sorumluluklar su sekilde
siralanmustir; |

a) Merkezin temizlik ve diizeninden birinci derecede sorumlu olmak (giris, odalar,
mutfak, tuvaletler),
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b) Merkeze ait depodaki malzemelerin tertip, diizeninden sorumlu olmak, Merkez
Gorevlisi istenildiginde miktarlariyla ilgili bilgileri vermek,
c) Ortak kullanima agik tiim dolaplarin  (temizlik malzemelerinin, tibbi

malzemelerin ve mutfak esyalarinin bulundugu dolaplarin vs.) tertip ve diizeninden
sorumlu olmak,

¢) Temizlik malzeme talebini belirlemek ve Merkez Gorevlisine on bes giin dnceden
bilgi vermek,

d) Merkeze gelen her tiirlii malzemenin depoya taginmasini saglamak,
e) Personele belli aralarla ¢ay-kahve servisi yapmak,
f) Ulusal bayram giinlerinden bir giin dénce Merkezin dis girisine Tiirk Bayrag

asmak, bayram sonrasi Tirk Bayragi'm kaldirmak, saklamak, temizligini saglamak,
yipranmasi durumunda Merkez Gorevlisine bilgi vermek.
DORDUNCU BOLUM

Cahsma Usul ve Esaslan

Hizmet Sunumu

MADDE 15 - (1) Evde Soyal Hizmeti almak isteyen kisi, kiginin bu hizmet kapsamina
alinmas gerektigini diistinen diger bireyler, kamu gorevlileri tarafindan merkeze bizzat gelerek,
telefonla veya Turung Masa lizerinden ihbarda bulunulur. Merkez Koordinasyon Gérevlisi ilk
gOriismeyi yaparak kisi hakkinda gerekli bilgileri alir, kisiye ait ihbar formu doldurur ve Evde
Sosyal Hizmet Merkez Gorevlisine bildirir. Bildirimi yapilan kigi saha hekiminin giinliik saha
ziyareti programina alinir. Saha hekimi ve saglik elemaninca gergeklestirilen ilk ziyarette
kapsaml tibbi degerlendirmesi, gereklilik halinde miidavi hekimi ile gériisme veya uzman
hekim konsiiltasyonu i¢in ikinci ve/veya iigiincii basamak saglhk kurulusuna sevki planlanir ve
kisiye ait “evde bakim hizmet dosyas1” olugturulur, Dosyas! ile birlikte saha hekiminin goriisii
ve Onerileri merkez gorevlisine iletilir. Merkez Gorevlisi ve/veya meslek elemam ve/veya
saglik elemanindan olusan ekiple ikinci bir ziyaret yapilarak kisinin sosyal inceleme raporu ve
bakim plani olusturulur. Bakim planinda sunulacak hizmet gesitliligi ve siklig1 belirlenir.
Olusturulan bakim plam dogrultusunda tibbi ve/veya sosyal bakim hizmeti sunulmaya baslanr.

(2) S6z konusu hizmetin sosyal belediyecilik anlayisi icinde nitelikli, etkin ve
ulasilabilir olmasi saglanmalidir.

(3)  Evde bakim hizmeti alan kisilerin acil saglik durumlan merkezin gérev alanina
girmez. Bu durumlarda kisilerin 112 il Ambulans Servisi veya dogrudan saglik kuruluslarinin
acil servislerine bagvurmalar esastir.

(4) Hizmet kapsamina alinmamasi karar verilen kigilerin dosyalar: arsive kaldirilir ve kisiye
ve/veya yakinina gerekgesi ile birlikte Merkez Gorevlisine bilgi verilir.

Hizmet Alan Kisinin Haklan

MADDE 16 - (1) Merkez Gérevlisi yapilacak ilk ziyaret sirasinda, hizmet alacak kisi
veya yeterliligi yoksa yasal temsilcisi verilecek hizmet ile ilgili s6zlii olarak aydinlatilir.
Hizmetin kabul edilmesi onam olarak kabul edilir. Ayrica gerekli durumlarda yazili onam
alinabilir.

(2) Kisi veya yeterliligi olmamasi durumunda yasal temsilcisinin verilecek hizmeti
istedikleri zaman herhangi bir gerekge géstermeksizin istememe haklar1 vardir. Ancak bu
durumda kigiye veya yasal temsilcisine hizmet almamanin yaratacagi olumsuzluklar
acgiklanacaktir.

Hizmetin Sonlandirilmasi

MADDE 17 - (1) Hizmet alan kisinin veya yasal temsilcisinin istememesi durumu
haricinde agagidaki durumlarda verilen hizmet merkez tarafindan tek tarafl olarak sonlandu hr

/
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a) Kisinin tibbi ve sosyal yonden iyilesmesi, hazirlanan bakim planlarinin istenen
hedeflere ulasmasi ve bu durumun Doktorun gorisi ile Merkez Gorevlisi ve/veya
meslek elemani tarafindan belirlenip tutanak haline getirilmesi,

b) Verilen hizmetin yetismis eleman gerektirmeyecek duruma gelmesi,

c) Hizmetin kisinin yasam mekéninda siirdiiriilmesinin kisinin saglik ve/veya
yasam hakkina zarar verir duruma gelmesi ve bu durumun Merkez Gorevlisi ve/veya
meslek elemani tarafindan belirlenip tutanak haline getirilmesi,

¢) Kisiye hizmet verilmesinin yasal agidan sorunlu olmasi (kisinin akil veya ruh
hastahig veya madde bagimhhgi nedeniyle gozetim altinda tutulmasi gerekliligi gibi),

d) Kisinin veya yakinlarin hizmetin gerekliliklerini, sorumluluklarimi  yerine
getirmemekte 1srarci olmasi, personele karsi uygunsuz ve/veya sug¢ olusturacak
davraniglarda bulunmasi.

BESINCi BOLUM

Kayit ve Bildirim Sistemi

Kayitlar

MKDDE 18 - (1) Merkezden hizmet alan her kisi i¢in bir dosya ve otomasyonda bir

sayfa agilir.

(2)  Aqlan dosyada ilk ihbar formu, kisisel bilgiler, sosyal inceleme raporu,
merkezde kullanilmasi idarece kararlastirilan ve gelistirilen formlar, vukuath niifus kayit
ornegi, yapilmis ise sosyal giivenlik sorgulama sonucu, verilen hizmetin takibini saglayan
formlar bulunur. Kisiye ait degisen tiim bilgiler eklenerek bu dosyada yer alur.

(3)  Kisi ve/veya yasal vasisi kisiye ait dosyay: her zaman gérmeyi talep edebilir.

(4)  Olusturulan dosyalar hizmet kapsamina alnmama, hizmet kapsamindan gikariima
durumlarinda bes yil stire ile arsivde saklanir.

Isleyis

MADDE 19 - (1) Merkezde tutulacak defter, dosya ve kayitlar i¢in Bagbakanlik
Personel ve Prensipler Genel Miidiirltigiince yayinlanan Standart Dosya Plani uygulanacaktir.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiirtirliik

MADDE 20 — (1) Bu yonerge, Muratpasa Belediye Meclisinin onaylandig1 tarihten
itibaren yiirtirliige girer.

Yiriitme

MADDE 21 — (1) Bu yonerge hiikiimlerini Muratpasa Belediye Bagkan yiiriitiir. Saglik

isleri Miidiirliigii Yonetmelik taslag: ile Evde Sosyal Hizmet merkezi Yonerge taslagi

kayit altina alindi.

Uye Canan Keles s6z alip, Miidiirliigimiizden geldigi sekliyle kabuli uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, Midirlikten geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

[}Tye Leyla Orug s6z alip, Miidiirliigtimiizden geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, Miidiirlitkten geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 6. maddesini Midiirlikten geldigi sekliyle
kabuliinii oylarimza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada:

Saghk Isleri Miidiirliigli Yoénetmeligi ve Evde Sosyal Hizmet Merkezi Yéinerjinin

kabuliine oy birligi ile karar verildi. /é
48
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Giindemin 7. Maddesi
Karar No. 52

Ozii: Veteriner Isleri Miidiirliigii Kurulus,
Girev ve Cahsma esaslar1 uygulamalar
hakkinda yonetmeliginin kabuliine oy c¢oklugu
ile karar verildigi hk.

Giindemin 7. Maddesinde yer alan Veteriner [gleri Miudiirliigiiniin, Miidiirligiimiiz
Kurulug, Gérev ve Calisma esaslari uygulamalar1 hakkinda ySnetmelik taslagi yazimiz ekinde
sunulmus olup; ekteki taslagin Meclisimizce goriigtilerek, gerekli kararin alinmasimi isteyen
28.01.2022 tarih ve 126 sayili yazis1 ve

T.C. MURATPASA BELEDIYE BASKANLIGI VETERINER iSLERI MUDURLUGU
KURULUS, GOREV VE CALISMA ESASLARI UYGULAMALARI HAKKINDA
YONETMELIK TASLAGI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1-(1)Bu yénetmeligin amaci, Veteriner Isleri Miidiirligii’ niin kurulug, gérev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2-(1)Bu yonetmelik, Veteriner Isleri Miidiirliigiindeki personelin gorev, yetki ve
sorumluluklari, isbirligi igindeki kurum ve kuruluglarla iliskisi, teskilat yapisi, ¢aligma usul ve
esaslar ile yasal dayanaklan kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1)Veteriner Isleri Miidiirliigiine ait bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore hazirlanmistir. Veteriner Isleri Miidiirligii gérevlerini, 5199
sayitlh Hayvanlari Koruma Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 Sayili Biiyiiksehir
Belediye Kanunu, 6340 sayili Veteriner Hekimligi Meslegi Icrasina Dair Kanun, 5018 sayili
Kamu Mali Yo6netim Kanunu, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmelikleri, 634 sayili
Kat Miilkiyeti Kanunu,3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu,1593 sayili Umumi
Hifzisthha Kanunu, 5996 sayili Veteriner Hizmetleri Kanunu, Bitki Saghg, Gida ve Yem
Kanununun tiim yazili gorev, yetki ve sorumluluklarina dayanarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4-(1)Bu yonetmelikte gecen;

a)Belediye: Muratpasa Belediyesi'ni

b)Baskanlik: Muratpasa Belediye Baskanlhigi’m

¢)Miidiirlik: Muratpaga Belediyesi Veteriner isleri Miidiirliigti'nii

d)Miidiir: Muratpasa Belediyesi Veteriner Isleri Mdiirti’nii

e)Yonetmelik:Muratpasa Veteriner igleri Mudiirliigii gérev ve ¢alisma yonetmeligini
f)Personel: Miidiir ve Sef tamminin disindaki Veteriner Isleri Midiirliigiinde ki gorevli tim
memur, is¢i, sdzlesmeli personel, diger ¢alisanlari,

h)Meri Mevzuat: Midiirligiin ¢aligma alam ile ilgili tim Kanun , Kanun Hiikmiinde
Kararname, Tizik, Yonetmelik, Genelge, Bildiri, Meclis Kararlari, Bagkanlik Onaylar1 Ve
herkesge kabul gérmiis Teamdilleri, ifade eder.

Tkeler

MADDE 5-(1)Belediye hizmet ve faaliyetlerinde etkinlik, adalet ,hizmette kaliteyi saglamak,
kurumun giiglti ve zayif yonlerini tespit ederek sorunlara yerinde ve kalici ¢dziim iiretmek.
(2)Belediyenin amaglarini , hedeflerini , ve bu hedeflere ulagmayr miimkiin kilacak |,
yontemleri belirlemek gerekli planlamalar1 yapmak. (3)Kars: karsiya oldugu firsat ve tehditleri
analiz etmek, gelecege doniik stratejiler belirlemek. (4) Yonetici ve diger pozisyonda gérev |
yapan personelin motivasyonunu saglamak , performansini artirmak , toplam kalite yonetimine
geemek.
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IKINCi BOLUM
Kurulus, Faaliyetler, idari Yapi, Fiziki Yap
Kurulus
MADDE 6-Midiirliik 5393 sayili kanunun yiikiimliiliikleri dogrultusunda kurulmustur.
Hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilmesi igin belediye bagkanhiginin yetkili kisi ve organlarin
gOriisii ve onay1 ile kurulur.
Faaliyetler
MADDE 7- (1) Veteriner Isleri Miidiirligii’niin Faaliyetleri
a)Kurban Hizmetleri
b)Hayvan sevgisi,korunmasi ve yagatilmas: ile ilgili egitim ¢aligmalar1 yapmak
¢)Ev ve siis hayvanlar satan isletme sahiplerine ve yerel hayvan koruma gorevlilerine verilecek
egitimleri organize etmek
d)Vatandastan gelen hayvan yetistirme ve saghig ile ilgili bilgilendirme taleplerini kargilamak
e)Mesleki konularda birim i¢i ve birim dis1 egitim ¢aligmalar1 yapmak
Idari Yapr
MADDE 8- Veteriner Isleri Miidiirliigii Belediye Baskan Yardimciligina bagh bir
miidiirliiktiir. Veteriner hekim Miidiir, veteriner hekimler ve biiro personelinden olusur.
UCUNCU BOLUM
Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklan
MADDE 8-
(1)Mesleki konularda, birim i¢i ve dist egitim ¢aligmalar1 yapmak.
(2) Miidiirliigiin hayvanlara yonelik olarak yiriittigii tim faaliyetlerin duyurulmas: ve
toplumda hayvan sevgisinin olugabilmesi i¢in afig, brosiir vb. yayimlarin basimi ve dagitimin
yapmak, yaptirmak.
(3) Ev ve siis hayvanlar satan igyeri galiganlari ile hayvan koruma gorevli ve goniilliilerine
yonelik egitim programlar diizenlenmek.
(4) Kurban bayram siiresince T.C TARIM VE ORMAN BAKANLIGI il ve ilge miidiirliigi
ile esgiidiimlii caligmak.
(5)Vatandastan gelen hayvan yetistirme ve saghg ile ilgili bilgilendirme taleplerini kargilamak
Miidiirliik yetkisi
MADDE 9-(1)Veteriner Isleri Midiirligti, bu yonetmelikte sayilan gérevleri ve 5393 sayili
Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskamna ve bagh bulundugu Bagskan
Yardimeilarininca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar gergevesinde yapmaya yetkilidir.
Miidiirliigiiniin Sorumlulugu
MADDE (10)- Veteriner Isleri Miidiirliigli, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte
tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarla belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla
yapmakla sorumludur.
a) Veteriner Isleri Miidiirliigiinii Bagkanlik Makamina kars: temsil eder, mesleki goris
bildirir.
b) Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Midiirliik
personelinin 1. Sicil ve Disiplin amiridir.
¢) Veteriner Isleri Midirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Mudirliik
personelinin 1. Sicil ve Disiplin amiridir.
d) Calismalarin yasal mevzuata, Baskanligin goriis ve talimatlarina uygun, zamaninda
yapilmasini saglar.
e) Daha etkin calismalar yapilabilmesi igin yeni projeler iiretir, Bagkanlik makamina

sunar, yiirlimekte olan projelerin isleyisini denetler.
f) Stratejik plan, biitge, vs. gibi galigmalar yapip, raporlar hazirlatmasim saglar.
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g) 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu geregi harcama yetkilisi olarak
Miidiirliige biitge ile verilmig olan tdenekler cercevesinde mal ve hizmet alimlarinin
mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilmesini saglar.

h) ilgili yonetmelige uygun olarak Miidiirliigiin tasir kayit ve kontrol yetkilerini
belirleyerek, tagimr islemlerini gerceklestirilmesini saglar.

i) Bagkanlikga veya Kanun, Tiizik ve Mevzuatlarda belirtilen Kurul ve Komisyonlarda
gorev alir.

j) Emrindeki personelin terfi, atama, takdir ve cezalandirilmasina iliskin gorislerini
Baskan Yardimcisi ve Belediye Bagkanina iletir.

k) Veteriner Isleri Miidiirligi'ne ait tim birimlerin koordineli ¢aligmasini denetler ve
diger miidiirliikler arasinda koordinasyon saglar.

I) Hizmet i¢i egitim ve kurslarin diizenlenmesini saglar,

m) Belediye Baskani’min onay1 ile Baskan adina Belediyeyi resmi daireler, 6zel ve tiizel
kuruluslar karsisinda temsil eder.

n) Midirliigiinde gorevli personelin statlisiine gore , izinlerinin bagli olduklar yasal
mevzuat ile toplu i sozlesmesinde belirtilen esaslar ve siireler igerisinde
kullandirilmasim planlar.

0) Emrinde gorevli is¢i personel statiistindeki personelin haftalik 45 saat ¢aligtirilmasim
saglar, 45 saatin iizerindeki ¢aligmalar Pazar giini calismalar1 vb. galigmalar i¢in is
kanunu, toplu is s6zlesmesi ve teknik sartname esaslarina gére islem yaptirir.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 11-

(1) Veteriner Isleri Miidiirliigiinii Bagkanlik Makamina karg: temsil eder.

(2)Veteriner Isleri Mudiirliigiinin Tahakkuk Amiri, harcama yetkilisi ve Miudrlik
personelinin 1.sicil ve disiplin amiridir.

(3) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili kigidir.

(4)Veteriner Isleri Midiirltigii ile diger midurliikler arasinda koordinasyonu saglar
(5)Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

(6)idari olarak galisan personelin gorev ve sorumluluklarimin takibi yapmak ve organizasyonu
saglamak

(7)Birim personeli ile iist idare arasindaki koordinasyonu saglamak

(8)Belediyenin genel isleyisi gercevesinde birimi ile ilgili proje ve hizmet galigmalarim
saglamak

(9)Miidiirlik hizmetlerini yiiriitirken diger kamu kurumlan ile koordinasyonu ve isbirligi
saglamak

(10)Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek Baskan Yardimeisina baghdir. Gérev
ve sorumluluklarini yerine getirebilmek igin bitin faaliyetleri yiirlitmekten Bagkan
Yardimcisina karsi sorumludur. Alt kadrolari kendisine bagli bulunan kadrolardur.

Veteriner Hekimin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 13-(

(1) Birim Miidiiriiniin kendilerine havale ettigi i ve evraklarin cevap yazilarinin hazirlanmasin
,glinliik iglerin yapilmasin ve sonuglandiriimasini saglamak.

(2)Gérevleri ile ilgili etkin bir kayit dosya sistemi kurmak, yiiriitmek ve geligtirmek.
(3)Kendisine verilen gorevlerle ilgili konularda Amirligine damsgarak alacag talimata gore
islemleri yerine getirmek.

(4) Kalite sisteminin uygulanmasini ve devam ettirilmesini saglamak.

(5) Sorumlu oldugu Amirlerce verilen tiim gorevleri eksiksiz ve zamaninda yerine geti ek.

(6) Teknik bilgi gerektiren durumlarda vatandasa biligilendirme yapmak.
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Biiro elemaninin girev, yetki ve sorumlulugu
MADDE 15-

(1) Birime gelen evraklari teslim almak, siniflandirmak ve kaydettikten sonra amirinin bilgisine
sunmak. (2)Amiri tarafindan kendisine yazilmak iizere verilen i¢ ve dig birimlere gonderilecek
yazilari, resmi yazigma kurallarina uygun olarak yazmak.

(3)Diizenlenen evraklar kayit islemlerinden diigerek tertip ve diizen igerisinde dosyalama
yapar ve gerekli siire igerisinde arsivde saklar.

(4)Kendi sorumlulugunda olan biitiin biiro makinelerinin her tiirlii hasara karsi korunmasi i¢in
gerekli tedbirleri almak.

(5)Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek.

DORDUNCU BOLUM

Géorev ve , Hizmetlerin Icrasi Gorevin ahmmas

MADDE 16-(1) Miidiirliigiin tiim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve tiim isler zimmet
defterine kaydedilerek ilgisine verilir.

Gorevlerin planlanmasi

MADDE 17-(1)Veteriner isleri Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen
plan dahilinde ytiriitiliir.

Gorevin yiiriitiilmesi

MADDE 18-Miidiirliikte goérevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCI BOLUM

Isbirligi ve Koordinasyon Miidiirliik birimleri arasinda isbirligi

MADDE 19- (1)Miidiirlik dahilinde galiganlar arasindaki is birligi ve koordinasyon Midiir
tarafindan saglamr (2)Miidiirliige gelen tiim evraklar toplanip konularina gére dosyalandiktan
sonra miidiire iletilir. (3)Miidiir evraklar geregi igin ilgili personele tevzi eder.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE 20- (1)Miidiirliikler arasi yazigmalar miidiir "tin imzas1 ile ytiriittilir. ( 2)Mudirltigtn,
Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler , Valilik, Bilyiiksehir Belediyesi, Kamu Kurum ve kuruluslari
ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar; Mudiir ve Baskan Yardimcisinin parafi
Belediye Baskanimin veya yetki verdigi Bagkan yardimeisimin imzas: ile yiiriitilir.

ALTINCI BOLUM

Evraklarla ilgili islemler ve arsivleme Gelen giden evrakla ilgili yapilacak islem

MADDE 21- (1)Miidiirliige gelen evrakin énce kayd: yapilir. Midiir tarafindan ilgili personele
havale edilir. Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimlidir.
(2)Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsihig dagitihir. Gelen ve Giden evraklar ilgili
kayit defterine sayilarina gore islenir, dig midiirliik evraklar yine zimmetle ilgili Mudiirlige
teslim edilir. Miidiirliikler aras1 havale ve kayit iglemleri elektronik ortamda yapulir.

Arsivleme ve dosyalama

MADDE 22-(1)Miidiirlikte yapilan tiim yazigmalarin birer stirati konularina gére tasnif
edilerek ayri klasorlerde saklamir. (2) islemi biten evraklar arsive kaldirihir. (3)Arsivdeki
evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan argiv gorevlisi ve ilgili amiri
sorumludur.

YEDINCI BOLUM

Denetim Denetim, personel sicil ve disiplin hiikiimleri

MADDE 23 —(1) Belediye baskanhigindaki hiyerarsik yapiya uygun olarak Veteriner Isleri
Miidiirliigii, Miidiirliigiine ait kadrolarin denetiminden sorumludur. 2)Disiplinsiz davranislarda,
ilgililer hakkinda 657Sayili “’Devlet Memurlari Kanunu™ ve “’4857 Sayili Is Kanunu ** ve
“Toplu is sézlesmesi’” hitkiimlerine gére islem yapilir.

SEKIZINCi BOLUM

Cesitli ve son hiikiimler Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 24- (1) isbu yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde ytirtirliikteki ilgili

hiikiimlerine uyulur. j /
K
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Yiiriirlik

MADDE 25-(1)Bu yonetmelik Belediye Meclisinin kabulii tarihinde yiiriirltige girer.

Yiiriitme

MADDE 26 -(1)Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkam ytriitlr .............. tarih ve
.......... nolu. meclis karari ile kabul edilmistir. Yonetmelik taslagi kayit altina alindi.

Uye Canan Keles s6z alip, Miidiirligiimiizden geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger s6z alip, bu konu ile ilgili kendi aramzdaki anlagmazliklar
bize kadar yansimus bulunmakta bu anlagmazhklarin vatandasimzi magdur etmemesini
isteyerek onayliyoruz, dedi.

Uye Leyla Orug s6z alip, Midiirliikten geldigi sekilde kabulii uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagoz s6z alip, Saymn Bagkanim bu maddede Yonetmelik taslag: denilmis
ama bu ilgili Mudirliigiin yazdign yazida Bagkanlik Oluru ve goriilen liizum iizerine diye bir
ibare var bu konuda Meclisi aydinlatmaniz miimkiinmdi, dedi.

Meclis Baskan Vekili, evet giindemimizin 7. Maddesinde Midiirliigiimiiz kurulus gérev
alisma esaslari hakkindaki yonetmelik ve yonergelerden bahsedilmektedir, bundan onceki
maddede biliyorsunuz 6. Maddede ve 7. Maddede Midiirlikten geldigi sekliyle grup
sozciilerimiz soylediler hizmetlerin bir elden daha hizhi bir sekilde yiiriitilmesi igin bazi
hizmetlerin birlestirilmesi gerekmektedir, insan saghgi ve halk saghigim gerektiren ve son
zamanlarda halk arasinda iste bu hayvanlarla ilgili saldinlarin artmasindan dolay tek elden
yiiriitmek bakimindan boyle bir birlestirme uygun goriilmistiir, dedi.

Uye Ejder Karagéz soz alip, yani burada bizim anlayacagimiz Veterinerlik
Miidiirliigiiniiniin lagy edilip Saglik hizmetlerine mi baglanmasi, dedi.

Meclis Baskan Vekili, yok Veteriner Isleri Miidiirliigiimiiz devam ediyor, dedi.

Uye Ejder Karagéz soz alip, personel Saglik Islerine mi, dedi.

Meclis Baskan Vekili, personel su sekilde Saghk Miudiirligiimiize aktarilan birim
Bakim Rehabilitasyon Merkezinde gorev yapacak birimin personelleri ve 8denekleriyle beraber
oraya aktariliyor Veteriner [sleri Midiirltigiimiiz yine ¢alismaya devam edecek, dedi.

Uye Ejder Karagdz sz alip, aymi personelle mi, dedi.

Meclis Baskan Vekili, onun personel sayisi farkli bu hayvanlarin rehabilasyon ve
Saglik Isleri Mudiirligii eliyle verilmesi konusundada belirli aktarimlar yapilacaktir, dedi.

Uye Ejder Karagéz soz alip, esasen bizim burada anlamak istedigimiz su Sayin Baskan
Baskanlik Oluru ile bu miidiirliikler bu sekilde gelmis siz Olur vermigsiniz onu Mecliste neden
yani Olur zaten vermissiniz, dedi.

Meclis Baskan Vekili, sayin Ejder Bey Bagkanlik Oluru giindem maddesinin Meclise
havalesi igin gerekli bir prosediirdiir, Meclisimizin verecek oldugu karar dogrultusunda bu
isleme, dedi.

Uye Ejder Karagdz soz alip, Sayin Bagkan onu anladik bu Olurun Meclisin yetki alinip
daha sonra alinmasi gerekmezmi, dedi.

Meclis Baskan Vekili, sunu anlatayim Meclise havale yapilmas: i¢in Bagkanlik Oluru
alimyor ¢iinkii Miidiirliik Baskanlhiga sunuyor diyor ki bdyle boyle bir aktarim yapilacak
Baskanimiz bunun Mecliste goriisiilmesi igin bir Olur veriyor burada Meclis iiyelerimizin taktir
edecegi sekliyle giindeme gegecek, dedi.

Uye Ejder Karagéz séz ahp. mecliste goriigiilmesi igin Olur diyorsunuz ama ilgili
Miidiirliiklere yapilan dagitimda personelin Saglik islerine gegisi Oluru verilmis zaten, dedi.

Meclis Baskan Vekili. tekrar soyliiyorum Veteriner Isleri Miidiirligiinde bakim
hizmetleri rehabilitasyon hizmetlerine aktardigimiz kisim yapilacak personel aktarimlari
6denek aktarimlar1 baskanlik ve miidiirliikler arasinda kararlastiriyor bunu giindeme ali
icin Baskanimizin bir onay vermesi gerekiyor burada meclis {iyelerimizin alacag:
dogrultusunda da bu hayata gegirilmis olacak, burada da yonergelere ve yonetmeliklerg bazi
ilaveler yapiliyor o sekilde yonetmelik ve yonergelerden bahsedilmis oluyor, dedi.

Uye Ejder Karagoz s6z alip, MHP olarak gekimseryonde goriis bildiriyoguz, de

.
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Meclis Bagkan Vekili, giindemimizin 7. maddesini midiirlikten geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oy¢okluguyla kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

C.H.P grubu, AK Parti grubu ve Iyi Parti grubunun kabul,

M.H.P grubunun ¢ekimser oylarina karsilik,

Veteriner Isleri Mudiirliigii Kurulus, Gérev ve Calisma esaslar1 uygulamalar1 hakkinda
yonetmeliginin kabuliine oy ¢oklugu ile karar verildi.

Giindemin 8. Maddesi
Karar No. 53

Ozii: Abdullah Sevimgok Sivil Toplum ve
inovasyon Merkezleri Yonergesinin; Dernek
Odas1  Yerlestirme Kosullarn bashkh 14.
Maddenin ¢ fikrasinda belirtilen “Yer tahsis
edilen dernekler, Belediye tarafindan belirlenen
ayhk ortak kullamm giderlerini ddemek
zorundadir” ifadesine dayamlarak alinan ayhk
250 TL bedelin 350 TL olarak alinmasina iliskin
onerinin Plan ve Biitce Komisyonuna havale
edilmesine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 8. Maddesinde yer alan Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin, Muratpasa
Belediye Meclisinin 5 Temmuz 2018 tarih ve 278 sayili kararn ile onaylanarak yiiriirliige giren
Abdullah Sevimgok Sivil Toplum ve Inovasyon Merkezleri Yonergesinin; Dernek Odasi
Yerlestirme Kosullar bashkli 14. Maddenin ¢ fikrasinda belirtilen “Yer tahsis edilen dernekler,
Belediye tarafindan belirlenen aylik ortak kullanim giderlerini 6demek zorundadir” ifadesine
dayanilarak aliman aylik 250 TL bedelin 350 TL olarak alinmasi hususunun, Belediye
Meclisine havale edilmesini isteyen 21.01.2022 tarih ve 89 sayili yazis1 okundu.

Uye Canan Keles séz alip, Plan ve Biitge Komisyonuna havalesi uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, ilgili komisyona havalesi uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug séz alip, ilgili Komisyona havalesi uygundur Baskamm, dedi.

Uye Ejder Karag6z soz alip, ilgili komisyona havalesi uygundur, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, okunan giindem maddesinin Plan Biitge Komisyonuna havalesini
oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Abdullah Sevimgok Sivil Toplum ve Inovasyon Merkezleri Yonergesinin; Dernek
Odas:1 Yerlestirme Kosullar1 baslikli 14. Maddenin ¢ fikrasinda belirtilen “Yer tahsis edilen
dernekler, Belediye tarafindan belirlenen aylik ortak kullanim giderlerini 6demek zorundadir”
ifadesine dayamilarak alinan aylik 250 TL bedelin 350 TL olarak alinmasina iligkin 6nerinin
Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 9. Maddesi
Karar No. 54

Ozii: 5393 sayih  Belediye Kanununun
74.maddesi geregi Muratpasa Belediyesinin
ICLEI-Siirdiiriilebilirlik i¢in Yerel Yonetimlere
iiye olmas1 i¢in Belediye Baskami Av. Umit
UYSAL'a yetki verilmesi ve iiyelik aidatigin
Belediyemiz ilgili biit¢esinden karsilanmasina
iliskin Onerinin Plan ve Biitce Komisyo
havale edilmesine oy birligi ile karar verjldigi

hk. t/
/..
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Giindemin 9. Maddesinde yer alan Dis fliskiler Midiirligiiniin, Genel Merkezi
Almanya'nin Bonn kentinde yer alan ICLEI (International Council for Local Envirc.n"m.lenta!
Initiatives/Local Governments for Sustainabiltiy-Uluslararasi Yerel Cevre Girigimleri
Konseyi/Siirdiirtilebilirlik i¢in Yerel Yonetimler) 125'in iistinde tilkede 2500 den fazla -yert‘:‘l ve
bolgesel yonetimden olugan ve siirdiiriilebilir kentsel kalkinmay1 amaglayan kiiresel bir agdir.
ICLEI kentlesme, iklim degisikligi,ekosistemin bozulmasi.kentsel esitsizlik gibi konularda
yerel ve bolgesel yonetimlerle birlikte calismaktadir.Yerel ve bolgesel yonetimlerin ve
topluluklarin ¢ikarlarin yansitan giiclii ve ulusal ve kiiresel siirdiiriilebilirlik politikalarini
savunmaktadir. ICLEI yillik iicreti kentlerin niifuslarina ve tilkelerin kisi bagina gayri safi milli
gelirine gore degismektedir. Muratpaga'nin igine girdigi niifusu 500.000 ve iistil kategorisinde
kentler igin yillik ticret 650 Eurodur. Bu cergevede belediyemizin, uluslararasi iliskilerini
gliglendirmek, diinya kentleriyle gevre, stirdiiriilebilir kentsel kalkinma ve ilgili alanlarda is
birligini geligtirerek karsilikh bilgi ve deneyim paylagiminda bulunmak amaciyla, 5393 sayili
Belediye Kanununun 74.maddesi geregi Muratpasa Belediyesinin ICLEI-Siirdiriilebilirlik i¢in
Yerel Yonetimlere iiye olmast igin Belediye Bagkam Av. Umit UYSAL'a yetki verilmesi ve
iiyelik aidatinin Belediyemiz ilgili biitgesinden karsilanmasi igin karar alinmasi ile ilgili
konunun, Meclise havalesini isteyen 06.01.2022 tarih ve 12 sayih yazisi okundu.

Uye Canan Keles soz alip, Bagkamm Plan ve Biitge Komisyonuna gitmesi uygundur,
dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger s6z ahp. ilgili komisyona havalesi uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug s6z alip, Plan Biitge Komisyonuna havalesi uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, ilgili komisyona havalesi uygundur Bagkanmim, dedi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 9. maddesinin Plan Biitge Komisyonuna
havalesini oylarimiza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

5393 sayili Belediye Kanununun 74.maddesi geregi Muratpasa Belediyesinin ICLEI-
Siirdiiriilebilirlik i¢in Yerel Yonetimlere liye olmasi igin Belediye Baskam Av. Umit UYSAL'a
yetki verilmesi ve iyelik aidatinin Belediyemiz ilgili biitgesinden kargilanmasina iligkin
nerinin Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 10. Maddesi
Karar No. 55

Ozii: Belediyemizin 2022-2023 yillan igerisinde
Avrupa Birligi ve diger tiim ulusal ve
uluslararasi hibe programlarindan
faydalanabilmesi i¢in; ilgili portallara iiye olma
yetkisi, hazirlanan projelerde on basvuru
yapabilme yetkisi ile birlikte belediye
cahsanlarina  proje takibinin yiiriitiilmesi
amaciyla yetki devrinin yapilabilmesi igin
Belediye Baskami Av. Umit UYSAL'a yetki
verilmesinin kabuliine oy birligi ile karar
verildigi hk.

Giindemin 10. Maddesinde yer alan Dis Iliskiler Miidiirliigiiniin, Belediyemizin 2022-
2023 yillan igerisinde Avrupa Birligi ve diger tiim ulusal ve uluslararasi hibe programlarindan
faydalanabilmesi igin; ilgili portallara tiye olma yetkisi, hazirlanan projelerde 6n bagvuru
yapabilme yetkisi ile birlikte belediye ¢alisanlarina proje takibinin yiiriitiilmesi amaciyla yet
devrinin yapilabilmesi i¢in Belediye Baskan Av. Umit UYSAL'a yetki verilmesi ile ilg}
konunun, Meclise havalesini isteyen 06.01.2022 tarih ve 13 sayih yazisi okundu.

Uye Canan Keles soz alip, Midirligtimiizden geldigi sekliyle kabulii uygundur

Bagkanim, dedi.
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Uye Ozlem Gozagan Biger s6z alip, Miidiirlikten geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Leyla Orug séz alip, Miidiirliikten geldigi sekliyle kabulii uygundur Bagkanim,
dedi.

Uye Ejder Karagéz soz alip, Miidiirliikten geldigi sekliyle kabuli, dedi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 10. Maddesini grup sézciilerinin belirttigi gibi
Miidiirliikten geldigi sekliyle kabuliinii oylarimza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler
oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada:

Belediyemizin 2022-2023 yillar1 igerisinde Avrupa Birligi ve diger tiim ulusal ve
uluslararasi hibe programlarindan faydalanabilmesi igin; ilgili portallara iiye olma yetkisi,
hazirlanan projelerde &n basvuru yapabilme yetkisi ile birlikte belediye ¢alisanlarina proje
takibinin yiiriitilmesi amaciyla yetki devrinin yapilabilmesi i¢in Belediye Bagkan1 Av. Umit
UYSAL'a yetki verilmesinin kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 11. Maddesi
Karar No. 56

Ozii: 14-25 Mart 2022 tarihleri arasinda
ger¢eklestirilecek  olan  ICLD  Uluslararasi
Egitim Programi Insan Haklann Temelli
Yaklasimin Isve¢ cahstayma katilacak olan Dig
iligkiler Miidiir Vekili Vural KORKMAZ,
Proje Koordinatorii ibrahim Utku NAR ve
Gerontolog Emine KAYA'nin 13 Mart - 26
Mart 2022 tarihleri arasinda
girevlendirilmesine,  Proje = Koordinatorii
Ibrahim Utku NAR ve Gerontolog Emine
KAYA igin gorev pasaportu diizenlenmesi ile
Meclis Baskan Vekilinin sozlii olarak belirttigi
ibarenin eklenmesinin kabuliine oy birligi ile
karar verildigi hk.

Giindemin 11. Maddesinde yer alan Dis iliskiler Miidiirliigiiniin, Isve¢ Uluslararasi
Yerel Demokrasi Merkezi’nce (ICLD) yiiriitiilen ‘insan Haklar1 Temelli Yaklasim Ileri Diizey
Uluslararas1 Egitim Programina Muratpasa Belediyesi olarak Ocak 2021 yilinda kabul
edilmistik. Programin siiresi 18 ay olup 4 Egitim atdlyesinden olugmaktadir. Muratpasa
Belediyesi’nin yan sira Tiirkiye’den Mersin Biiyiiksehir ve Istanbul Esenyurt belediyeleri ve
Arnavutluk, Giircistan, Makedonya, Ukrayna’dan yerel yonetimlerin katildi§i programin 3.
ayagl 14-25 Mart 2022 tarihleri arasinda Isveg'te yapilacaktir. Isve¢ Uluslararasi Kalkinma
isbirligi Ajansi (Sida) ve Isve¢ Uluslararasi Yerel Demokrasi Merkezi (ICLD) nin 14.01.2022
tarihli davet mektubu ile Miidiirliigtimiiz personelleri Miidiir Vekili Vural KORKMAZ, Proje
Koordinatérii ibrahim Utku NAR ve Gerontolog Emine KAYA' min 14-25 Mart 2022 tarihleri
arasi Isvegte gerceklestirilecek olan ICLD Uluslararasi Egitim Programi insan Haklar1 Temelli
Yaklasimin Isve¢ ¢alistayina davet edilmistir. Egitim Programu ile ilgili ulagim, konaklama ve
iase bedelleri, organizasyonu yapan Isve¢ Uluslararasi Yerel Demokrasi Merkezi (ICLD)
tarafindan karsilanmaktadir. isvegte gergeklestirilecek olan ICLD Uluslararasi Egitim Programi
Insan Haklar1 Temelli Yaklasimin Isve¢ ¢alistayina katilacak olan Dis Iliskiler Miidiir Vekili
Vural KORKMAZ , Proje Koordinatérii ibrahim Utku NAR ve Gerontolog Emine KAYA'nin
13 Mart - 26 Mart 2022 tarihleri arasinda gorevlendirilmesi ve Proje Koordinatorii Ibrahim
Utku NAR ve Gerontolog Emine KAYA igin gérev pasaportu diizenlenmesinin Meclisce karar
alinmak {izere havalesini isteyen 21.01.2022 tarih ve 28 sayili yazis1 okundu.

Uye Canan Keles sz alip, Miidiirliigiimiizden geldigi sekliyle kabulii uygund

Lis
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Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, yani 13 giinlik alistayin Belediyemize nasil bir
katki saglayacagim bilemiyoruz ama gidecek arkadaslara iyi tatiller diliyoruz uygundur, dedi.

Uye Canan Keles soz alip, bir yanls anlagilma var Sayin sozciim, devam etmekte olan
bir egitim programi 3. Asamast bir tatil programi degil bir egitim semineri, dedi.

Meclis Baskan Vekili, grup sozciilerimiz goriislerini bildirmeden dnce ben bir buraya
ekleme yapilarak oylanmasini istiyorum, Insan haklan temelli bu egitim ¢aliymalarina ikinci
ayag olan bu toplantilara belirli kismmna veya kismen Belediye Baskammiz Umit Uysal’da
katilabilecektir, bu sekilde gegmesi seklinde oylanmasini rica ediyorum, dedi.

Uye Canan Keles s6z alip, eklemeniz ¢ergevesinde kabulli uygundur Saymn Baskanim,
dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger s6z alip, evet eklenmis sekilde kabulii uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug s6z alip, eklenmis sekilde kabulii uygundur Bagkanim, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, kabulii uygundur Bagkanim, dedi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 11. Maddesinin belirttigim eklemeninde yapilarak
Miidiirliikten geldigi sekliyle kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler
oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

14-25 Mart 2022 tarihleri arasinda gerceklestirilecek olan ICLD Uluslararasi Egitim
Programi Insan Haklar1 Temelli Yaklagimin Isveg ¢alistayina katilacak olan Dis Iliskiler Miidiir
Vekili Vural KORKMAZ. Proje Koordinatorii Ibrahim Utku NAR ve Gerontolog Emine
KAYA'mn 13 Mart - 26 Mart 2022 tarihleri arasinda gorevlendirilmesine, Proje Koordinatorii
ibrahim Utku NAR ve Gerontolog Emine KAYA igin gorev pasaportu diizenlenmesi ile
Meclis Baskan Vekilinin sozlii olarak belirttigi ibarenin eklenmesinin kabuliine oy birligi ile
karar verildi.

Giindemin 12. Maddesi
Karar No. 57

Ozii: 17-19 Eyliil 2021 tarihlerinde Istanbul'da
yapilan Karate Diinya Genglik Liginde
1.(birinci) olan Kamikaze Karate [htisas Spor
Kuliibii  Dernegi'nin  sporcusu  Yusufcan
OZDEMIR'e 6diil verilmesine iliskin dnerinin
Genglik ve Spor Komisyonu ile Plan ve Biitce
Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile
karar verildigi hk.

Giindemin 12. Maddesinde yer alan Spor Isleri Miidiirliigiiniin, Yusufcan OZDEMIR'in
26.01.2022 tarihli dilekgesine istinaden 17-19 Eyliil 2021 tarihlerinde Istanbul'da yapilan
Karate Diinya Genglik Liginde 1.(birinci) olan Kamikaze Karate Ihtisas Spor Kuliibii
Dernegi'nin sporcusu Yusufcan OZDEMIR'e basarilarindan dolay: Belediyemiz tarafindan &diil
verilmesi hususunun Belediye Meclisine havale edilmesini isteyen 26.01.2022 tarih ve 177
sayili yazisi okundu.

Uye Canan Keles soz alip, Plan Biitge Komisyonuna ve Spor Komisyonuna havalesi
uygundur Baskanmim, dedi.

Uye Ozlem Go6zagan Biger soz alip, ilgili komisyonlara havalesi uygundur, dedi.

de Leyla Orug s6z alip, ilgili Komisyonlara havalesi uygundur Bagkanim, dedi.

Uye Ejder Karagoz séz alp, ilgili komisyonlara havalesi uygundur Baskanim, dedi.

Meclis Baskan Vekili, okunan giindem maddemizin grup sozciilerimizin Abelirttigi
komisyonlara havalesini oylarimza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirlijfyle kabul
edilmistir, dedi.
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Yapilan oylamada,

17-19 Eylil 2021 tarihlerinde istanbul'da yapilan Karate Diinya Genglik Liginde
1.(birinci) olan Kamikaze Karate [htisas Spor Kuliibli Dernegi'nin sporcusu Yusufcan
OZDEMIR'e 6diil verilmesine iligkin 6nerinin Genglik ve Spor Komisyonu ile Plan ve Biitge
Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 13, 14 ve 15. Maddelerinin okundu sayilarak
birlikte oylanmasini komisyonlardan geldigi sekliyle kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul
edenler, etmeyenler oy birligi ile kabul edilmistir, dedi.

Giindemin 13. Maddesi
Karar No. 58

Ozii: Plan ve Biitge Komisyonu ile Genglik ve
Spor Komisyonu raporlar dogrultusunda,
Diinya Sampiyonasinda Diinya birincisi olan
Akdeniz Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
6grencisi Muay Thai sporcusu  Aysin
OZKILIC’a 8.000 TL (sekizbin) ve Tiirkiye
Sampiyonasinda 1. (birinci) olan giires sporcusu
Yunus Emre DEDE’ye 5.000TL’nin (besbin)
odiil olarak verilmesinin kabuliine oy birligi ile
karar verildigi hk.

Giindemin 13.Maddesinde yer alan Spor Isleri Mudirliigiintin, 04-12 Aralik 2021
tarihlerinde Thailand/Bangkok'da yapilan Diinya Muay Thai Sampiyonasinda U-23 bayanlar 51
kg'da 1.(birinci) olan Muay Thai sporcusu Aysin OZKILIC'a ve 20-24 Aralik 2021 tarihlerinde
Adana'da yapilan Biiyiik Erkekler Serbest Giires Tirkiye Sampiyonasinda 125 kg'da 1. (birinci)
olan Yunus Emre DEDE'ye basarilarindan dolayr Belediyemiz tarafindan 6diil verilmesi
hususu komisyonlar tarafindan uygun goriilmiistiir. Ilgili komisyon raporlarinin Belediye
Meclisinde goriisiilerek karara baglanmasi i¢in havale edilmesini isteyen 21.01.2022 tarih ve
156 sayih yazisi ve Plan ve Biit¢e Komisyon Raporu; Belediyemiz Meclisinin 05.01.2022
tarih ve 13 sayili karari ile Komisyonumuza havale edilen: 2021 yili faaliyet programinda yer
alan 04-12 Arahk 2021tarihlerinde Thailand/Bangkok'da yapilan Diinya Muay Thai
Sampiyonasinda U-23 bayanlar 51 kg'da 1.(birinci) olan Antalya Polis Spor Giicii Dernegi
Muay Thai sporcusu Aysin OZKILIC'a ve 20-24 Aralik 2021 tarihlerinde Adana'da yapilan
Biiytik Erkekler Serbest Giires Tiirkiye Sampiyonasinda 125 kg'da 1. (birinci) olan Yunus
Emre DEDE'ye bagarilarindan dolay: Belediyemiz tarafindan &diil verilmesi hususunu
incelemek lizere Plan ve Biitge Komisyonumuz 21.01.2022 tarihinde Belediyemiz toplant
salonunda toplanmistir. Diinya Sampiyonasinda Diinya birincisi olan Akdeniz Universitesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencisi Muay Thai sporcusu Aysin OZKILIC a 8.000 TL ve Tirkiye
Sampiyonasinda 1. (birinci) olan giires sporcusu Yunus Emre DEDE’ye 5.000TL’nin 6diil
olarak verilmesinin uygun oldugu goriisii dogrultusunda Komisyon Raporu imza altina
almarak, Belediye Meclisinin takdirine sunulmustur.21.01.2022 tarihli Plan ve Biitge
Komisyon Bagkani Ozgiir Taylant Budak, Bagkan Vekili Ali Kus, Uye Ersan Dereli, Nafiz
TANIR (T.Katilmadi), Leyla Oru¢ imzah ve Genglik ve Spor Komisyonu Raporu;
Belediyemiz Meclisinin 05.01.2022 tarih ve 13 sayil karari ile Komisyonumuza havale edilen;
2021 yili faaliyet programinda yer alan 04-12 Aralik 2021tarihlerinde Thailand/Bangkok'da
yapilan Diinya Muay Thai Sampiyonasinda U-23 bayanlar 51 kg'da 1.(birinci) olan Antalya
Polis Spor Giicii Dernegi Muay Thai sporcusu Aysin OZKILIC'a ve 20-24 Arahik 2021
tarihlerinde Adana'da yapilan Biiyiik Erkekler Serbest Giires Tiirkiye Sampiyonasinda 125

kg'da 1. (birinci) olan Yunus Emre DEDE'ye basarilarindan dolay1 Belediyemiz tarafindan 6dij
verilmesi hususunu incelemek {izere Genglik ve Spor Ko isyoM 2022 tgrihipde

Y
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Belediyemiz toplanti salonunda toplanmistir. Diinya Sampiyonasinda Diinya birincisi olan
Akdeniz Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrencisi Muay Thai sporcusu Aysin
OZKILIC’a 8.000 TL (sekizbin)ve Turkiye Sampiyonasinda 1. (birinci) olan giires sporcusu
Yunus Emre DEDE’ye 5.000TL nin (besbin) 6diil olarak verilmesinin uygun oldugu goriisii
dogrultusunda Komisyon Raporu imza altina almarak, Belediye Meclisinin takdirine
sunulmustur.14.01.2022 tarihli Genglik ve Spor Komisyonu Bagkam Murat Oztinar, Baskan
Vekili Ersan Dereli, Uye Ziihtii Sahin, Derya Karakog, Nafiz Tanir (T. Katilmadi) imzali
komisyon raporu kayit altina alindi.

Yapilan oylamada;

Plan ve Biitge Komisyonu ile Genglik ve Spor Komisyonu raporlari dogrultusunda,
Diinya Sampiyonasinda Diinya birincisi olan Akdeniz Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi
ogrencisi Muay Thai sporcusu Aysin OZKILIC'a 8.000 TL (sekizbin) ve Tiirkiye
Sampiyonasinda 1. (birinci) olan giires sporcusu Yunus Emre DEDE’ye 5.000TL’nin (besbin)
odil olarak verilmesinin kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 14. Maddesi
Karar No. 59

Ozii: Hukuk Komisyonu ile Plan ve Biitce
Komisyonu raporlan dogrultusunda,
Muratpasa Belediye Baskanhg ile Muratpasa
Belediyesi Spor Kuliibii Dernegi arasinda
30.12.20219 tarihinde imzalanan Ortak Proje-
Isbirligi Protokoliiniin Belediyenin hak ve
yiikiimliiliikleri kismina madde eklenmesine ve
imzalamak iizere Belediye Baskanimiz Av.Umit
UYSAL’a yetki verilmesinin kabuliine oy birligi
ile karar verildigi hk.

Giindemin 14.Maddesinde yer alan Spor Isleri Midirliigiintin, Muratpasa Belediye
Bagkanligi ile Muratpasa Belediyesi Spor Kuliibii Dernegi arasinda 30.12.20219 tarihinde
imzalanan Ortak Proje-Isbirligi Protokoliiniin Belediyenin hak ve yiikiimliilikleri kismina
madde eklenmesi ve Muratpasa Belediyesi adina Muratpasa Belediye Baskani Av.Umit
UYSAL'a yetki verilmesi hususu komisyonlar tarafindan uygun goriilmustir. Ilgili komisyon
raporlarinin Belediye Meclisinde goriisiilerek karara baglanmasini isteyen 21.01.2022 tarih ve
157 sayili yazisi ve Hukuk Komisyon Raporu; Belediyemiz Meclisinin 05.01.2022 tarih ve
31 sayih karan ile komisyonumuza havale edilen; "Muratpagsa Belediye Bagkanhg ile
Muratpasa Belediyesi Spor Kuliibii Dernegi arasinda 30.12.2019 tarihinde imzalanan Ortak
Proje-Igbirligi Protokoliiniin Belediyenin hak ve yiikiimliilitkleri kismina madde eklenmesi ve
imzalamak tizere Belediye Baskanimiz Av.Umit UYSAL’a yetki verilmesi" ni gériismek tizere
Komisyonumuz 18.01.2022 tarihinde belediyemiz toplanti salonunda toplanmigtir. 5393 sayil
Belediye Kanununun “Belediyenin Gorev ve Sorumluklart” baghkli 14. maddesi b.bendi
dogrultusunda Muratpasa Belediyesi ile Muratpasa Belediyesi Spor Kuliibii Dernegi arasinda
30.12.2019 tarihinde imzalanan Ortak Proje ve Isbirligi Protokoliine madde eklenmesini ve
imzalamak {izere Belediye Baskanimiz Av. Umit UYSAL’a yetki verilmesi hakkinda
Komisyonumuzun uygun goriigii dogrultusunda Komisyon Raporu imza altina alinarak
Belediye Meclisinin takdirine sunulmustur.18.01.2022 Hukuk Komisyonu Baskanm1 Murat
Simsek, Baskan Vekili Murat Oztinar, Uye Nuran Ugur, Ozdemir Manavoglu, Mustafa Hazar
imzali ve Plan ve Biit¢e Komisyonu Raporu; Belediyemiz Meclisinin 05.01.2022 tarih ve 31
sayili karar ile komisyonumuza havale edilen: "Muratpasa Belediye Baskanlig1 ile Muratpaga
Belediyesi Spor Kuliibii Dernegi arasinda 30.12.2019 tarihinde imzalanan Ortak Proje-isbirligi

Protokoliiniin Belediyenin hak ve yiikiimliiliikleri kismina Wmesi ve {27{&1(



38 02.02.2022

tizere Belediye Baskammiz Av.Umit UYSAL’a yetki verilmesi"gériigmek iizere
Komisyonumuz 18.01.2022 tarihinde belediyemiz toplanti salonunda toplanmugtir. 5393 sayih
Belediye Kanununun “Belediyenin Gorev ve Sorumluklar" baghikli 14. maddesi b.bendi
dogrultusunda Muratpasa Belediyesi ile Muratpasa Belediyesi Spor Kuliibii Dernegi arasinda
30.12.2019 tarihinde imzalanan Ortak Proje ve Isb;rllgl Protokoliine madde eklenmesini ve
imzalamak (izere Belediye Baskanimiz Av. Umit UYSAL’a yetki verilmesi hakkinda
Komisyonumuzun uygun gorlisii dogrultusunda Komisyon Raporu imza altina alinarak
Belediye Meclisinin takdirine sunulmustur. 18.01.2022 tarihli Plan ve Biitge Komisyon
Bagkani Ozgiir Taylant Budak, Bagkan Vekili Ali Kus, Uye Ersan Dereli, Nafiz TANIR
(T.Katilmadi), Leyla Orug imzali komisyon raporu kayit altina alindi.

Yapilan oylamada;

Hukuk Komisyonu ile Plan ve Biitge Komisyonu raporlari dogrultusunda, Muratpasa
Belediye Baskanhgi ile Muratpasa Belediyesi Spor Kuliibli Dernegi arasinda 30.12.2019
tarihinde imzalanan Ortak Proje-Isbirligi Protokoliiniin Belediyenin hak ve yiikiimliliikleri
kismina madde eklenmesine ve imzalamak iizere Belediye Baskamimiz Av.Umit UYSAL’a
yetki verilmesinin kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 15. Maddesi
Karar No. 60

Ozii: Plan ve Biitce Komisyonu raporu
dogrultusunda Belediyemiz ile Enerya Antalya
Gaz Dagitim A.S. arasinda ortak yatirim projesi
protokoliinii imzalamak iizere Belediye Baskam
Av. Umit Uysal’a yetki verilmesinin kabuliine
oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 15.Maddesinde yer alan Fen Isleri Miidiirliigiiniin, Plan ve Biitge
Komisyonuna havalesi yapilan "Belediye Bagkani Av. Umit UYSAL'a Enerya Antalya Gaz
Dagitim A.S ile protokol imzalama yetkisi" verilmesini igeren konu komisyonca 21.01.2022
tarihinde goriisiilerek karara baglanmis olup; bu hususta diizenlenen komisyon g¢aligma raporu
ekte gonderilmistir. Gerekli kararin Belediye Meclisince alinmasini isteyen 24.01.2022 tarih ve
337 sayih yazisi ve Plan ve Biit¢e Komisyon Raporu; Belediye Meclisinin 05.01.2022 tarih
ve 12 sayili karan ile incelenmek iizere komisyonumuza havale edilen; Enerya Antalya Gaz
Dagitim A.S. ile ortak yatrim projesi i¢in protokol imzalamak iizere Belediye Baskani Av.
Umit Uysal’a yetki verilmesine iliskin olarak; Komisyonumuzca 21.01.2022 tarihinde konu
goriisiilmiis olup; Enerya Antalya Gaz Dagiim A.§. ile ortak yatirm projesi igin protokol
imzalamak iizere Belediye Baskani Av. Umit Uysal’a yetki verilmesine karar verilmigtir. Is bu
karar, komisyon tiyelerinin katihmu ile diizenlenerek, meclis bagkanligina sunulmak tizere imza
altina alinmistir. 21.01.2022 tarihli Plan ve Biitge Komisyon Bagkani Ozgiir Taylant Budak,
Baskan Vekili Ali Kus, Uye Ersan Dereli, Nafiz Tanir, Leyla Orug imzali komisyon raporu
kayit altina alindi.

Yapilan oylamada;

Plan ve Biitge Komisyonu raporu dogrultusunda Belediyemiz ile Enerya Antalya Gaz
Dagitim A.S. arasinda ortak yatirim projesi protokoliinii imzalamak tizere Belediye Bagkam
Av. Umit Uysal’a yetki verilmesinin kabuliine oy birligi ile karar verildi.
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Giindemin 16. Maddesi
Karar No. 61

Ozii: isim Verme Komisyonu Raporu
dogrultusunda Yesilbah¢e Mah. 1473 Sokak
Cmarh Caddesi iizeri parka '"Dr. Atila
NAMARASLI Parki" isminin verilmesinin
kabuliine oy ¢oklugu ile karar verildigi hk.

Giindemin 16.Maddesinde yer alan Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin, Muratpasa
Belediye Meclisinin 03.12.2021 tarih ve 342 sayili Meclis Karari ile Isim Verme Komisyonuna
havalesi yapilan konuya ait komisyon kararinda; Isim Verme Komisyonunun 04.01.2022 giinlii
toplantisinda alinan komisyon karar ile; Yesilbahge Mahallesi 1473 Sokak Cinarli Caddesi
izerinde bulunan parka "Dr. Atila NAMARASLI Parki" isminin verilmesi hususunda;
konunun goriigiilmek {izere Belediye Meclisine havalesini isteyen 21.01.2022 tarih ve 206
sayili yazisi ve Isim Verme Komisyonu Raporu; 03.12.2021 tarih ve 342 sayih Meclis Karari
ile “Dr. Atila NAMARASLI” isminin bir parka verilmesi hususu, isim Verme Komisyonuna
havale edilmistir. 27-28-29.12.2021-03-04.01.2022 tarihlerinde goriisiilmiis; Belediyemiz
sinirlarinda  bulunan  parklar  gezilmistir. Komisyonumuzun 04.01.2022 tarihli Kkarar
toplantisinda “Dr. Atila NAMARASLI Parki” isminin asagida belirtilen adresteki parkimiza
verilmesine karar verilmistir. 1- Yesilbahge Mah. 1473 Sokak Cinarh Caddesi {izeri Park Alan:
Dr. Atila NAMARASLI Parki 04.01.2022 tarihli Isim Verme Komisyon Baskani Murat
Oztinar, Bagkan Vekili Nuran Ugur, Uye Ali Kus, Mehmet Ali Bayuk ve Mustafa Hazar imzali
komisyon raporu kayit altina alindi.

Uye Canan Keles s6z alip, Sayin Baskanim 16. ve 17 Maddeler komisyondan oybirligi
ile gegmistir, Ak Partili iyemizinde altinda imzas:1 vardir, birlikte oylanmasini okundu kabul
edilmesini ve kabul edilmesini bizim igin uygundur, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii
uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger s6z alip, 16. ve 17. Maddelere ¢ekimser diyoruz, dedi.

Uye Leyla Orug soz alip, 16. ve 17. Maddeler Komisyondan geldigi sekliyle kabulii
uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, 16. ve 17. Maddelere ¢ekimser yénde goriis bildiriyoruz
Bagkanim, dedi.

Meclis Baskan Vekili, giindemin 16. Maddesinin Komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinli oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oycokluguyla kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

C.H.P grubu ve lyi Parti grubunun kabul,

Ak Parti grubu ve M.H.P grubunun ¢ekimser oylarina kargilik,

[sim Verme Komisyonu Raporu dogrultusunda Yesilbahge Mah. 1473 Sokak Cinarl
Caddesi tlizeri parka "Dr. Atila NAMARASLI Parki" isminin verilmesinin kabuliine oy ¢oklugu
ile karar verildi.

Giindemin 17. Maddesi
Karar No. 62

Ozii: Isim Verme Komisyonu Raporu
dogrultusunda Yesilbah¢e Mahallesi 1476-1477-
1481 Sokak kesisimi parka "Fatma Cigdem
AYDIN Parki" isminin verilmesinin kabuliine
oy ¢oklugu ile karar verildigi hk.
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toplantisinda alinan komisyon karari ile; Yesilbahge Mahallesi 1476 - 1477 - 1481 Sokak
kesigiminde bulunan parka "Fatma Cigdem AYDIN Parki" isminin verilmesi hususunda;
Konunun goriigiilmek tizere Belediye Meclisine havalesini isteyen 27.01.2022 tarih ve 249
sayili yazisi ve Isim Verme Komisyonu Raporu; 05.01.2022 tarih ve 36 sayili Meclis karar
ile “Fatma Cigdem AYDIN” isminin bir parka verilmesi hususu, Isim Verme Komisyonuna
havale edilmigtir. 06-07-10-24-25.01.2022 tarihlerinde gériigiilmiis; Belediyemiz sirlarinda
bulunan parklar gezilmistir. Komisyonumuzun 25.01.2022 tarihli karar toplantisinda “Fatma
Cigdem AYDIN Parki” isminin asagida belirtilen adresteki parkimiza verilmesine karar
verilmigtir. 1- Yesilbahge Mahallesi 1476-1477-1481 Sokak kesisimi Park alani: Fatma
Cigdem AYDIN Parki 25.01.2022 tarihli Isim Verme Komisyon Baskani Murat Oztinar,
Bagkan Vekili Nuran Ugur, Uye Ali Kus, Mehmet Ali Bayuk ve Mustafa Hazar imzali
komisyon raporu kayit altina alindu.

Uye Canan Keles s6z alip, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur Baskamm,
dedi.

Uye Ozlem Gézagan Biger soz alip, ¢ekimser, dedi.

Uye Leyla Orug s6z alip, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagéz s6z alip, MHP olarak ¢ekimser yonde goriis bildiriyoruz, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, 17. maddeninde Komisyondan geldigi sekliyle kabuliinii
oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oygokluguyla kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

C.H.P grubu ve lyi Parti grubunun kabul,

Ak Parti grubu ve M.H.P grubunun ¢ekimser oylarina karsilik,

Isim Verme Komisyonu Raporu dogrultusunda Yesilbahge Mahallesi 1476-1477-1481
Sokak kesisimi parka "Fatma Cigdem AYDIN Parki" isminin verilmesinin kabuliine oy
¢oklugu ile karar verildi.

Meclis Uyesi Mithat Aras Meclis toplantisindan ayrildi.

Giindemin 18. Maddesi
Karar No. 63

Ozii: Idaremize bagvuran 94 isci, belediyemiz
aleyhine, Antalya Is Mahkemelerinde Subat
2016 - Arahk 2017 tarihleri arasmna tekabiil
eden is¢ilik alacaklarmn tahsili ile ilgili agmis
olduklar1 davalardan feragatlerinin Kkabulii,
yargilama giderlerinin ve zorunlu arabuluculuk
iicretinin davaci isciler iizerinde birakilmasi,
Kurum lehine dosya basmma 1.275,00TL
(Binikiyiizyetmisbes Tiirk Lirasi) vekalet
iicretinin davaci1 iscilerce idareye Odenmesi
hususunda sulh taleplerinin kabulii ile iscilerle
sulh  sozlesmesi imzalanmasi ve  sulh
protokollerinin mahkemeye sunulmasi i¢in
belediye  avukatlarnmn  tamamma  yetki
verilmesine iliskin Onerinin Plan ve Biitce
Komisyonu ile Hukuk Komisyonuna havale
edilmesine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 18.Maddesinde yer alan Hukuk Isleri Miidiirltigiiniin, 25.01.2022 tarih ve
2474 sayih Yaz Isleri Miidiirliigii havaleli dilekge ile Idaremize bagvuran 94 is¢i, belgdiyemiz
aleyhine, Antalya Is Mahkemelerinde Subat 2016 - Aralik 2017 tarihleri arasina tekgbiil eden
iscilik alacaklarinin tahsili talepli olarak agmis olduklari, ekli listede behttilen, heniiz karara
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¢tkmamis olan davalardan feragat edeceklerini beyan etmektedirler.Halihazirda idaremiz
personeli olan davaci isgilerin, davalarin siiriincemede birakilmadan bitirilmesi i¢in haklarindan
vazgeemeleri nedeni ile; agmus olduklar, ekli listede belirtilen davalardan feragatlerinin
kabulii, yargilama giderlerinin ve zorunlu arabuluculuk {icretinin davaci isgiler {izerinde
birakilmasi, kurum lehine dosya basina 1.275,00TL (Binikiylizyetmisbes Tiirk Liras1) vekalet
ticretinin davaci is¢ilerce idareye 6denmesi hususunda sulh taleplerinin kabulii ile ig¢ilerle sulh
sozlesmesi imzalanmasi ve sulh protokollerinin mahkemeye sunulmasi igin belediye
avukatlarinin tamamina yetki verilmesi hususlarinin Belediye Meclisi’nde goriisiilmek iizere
havale edilmesini isteyen 25.01.2022 tarih ve 318 sayili yazis1 okundu.

Uye Canan Keles soz alip, Saymn Bagkanim 18. Maddenin Plan Biitge ve Hukuk
Komisyonlarina havalesi uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gézagan Biger soz alip, ilgili Komisyonlara havalesi uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug séz alip, Baskamm 18. Maddenin ilgili Komisyonlara havalesi
uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagdz soz alip, ilgili Komisyonlara havalesi uygundur, sulh olmakta fayda
var Baskanim, dedi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 18. maddesinin Plan Biitge ve Hukuk
Komisyonlarina havalesini oylarimiza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul
edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

[daremize basvuran 94 is¢i, belediyemiz aleyhine, Antalya {3 Mahkemelerinde Subat
2016 - Aralik 2017 tarihleri arasina tekabiil eden is¢ilik alacaklarinin tahsili ile ilgili agmig
olduklan davalardan feragatlerinin kabulii, yargilama giderlerinin ve zorunlu arabuluculuk
ticretinin davaci isciler ilizerinde birakilmasi, kurum lehine dosya basina 1.275,00TL
(Binikiyiizyetmigbes Tiirk Liras1) vekalet ticretinin davaci isgilerce idareye oOdenmesi
hususunda sulh taleplerinin kabulii ile isgilerle sulh sozlesmesi imzalanmasi ve sulh
protokollerinin mahkemeye sunulmasi igin belediye avukatlarinin tamamina yetki verilmesine
iliskin 6nerinin Plan ve Biitge Komisyonu ile Hukuk Komisyonuna havale edilmesine oy birligi
ile karar verildi.

Giindemin 19. Maddesi
Karar No. 64

Ozii: Konut kullanimhi A-2, 0.30/0.60 yapilasma
kosullu, 9432 Ada 19 parselde; minimum insaat
cephe kosulu saglanamadigindan; yapilasma
kosullar degistirilmeden, yan bahge
mesafelerinin 3’er m. n bahg¢e mesafesinin
Sm.olarak belirtilmesi, bina cephe uzunlugunun
plan iizerinde 5.92 m. olarak gosterilmesi ve
“Planda belirtilen yapr yaklasma mesafelerine
uyulacaktir.” plan notunun eklenmesine iliskin
onerilen 1/1000 olgekli uygulama imar plam
degisikliginin Planlama ve imar Komisyonu
raporu dogrultusunda kabuliine oy birligi ile
karar verildigi hk.

Giindemin 19.Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miidiirliigiiniin, Ermenek Mabhallesi,
Konut kullanimli A-2, 0.30/0.60 yapilasma kosullu, 9432 Ada 19 parselde; minimum ingaat
cephe kosulu saglanamadigindan; yapilasma kosullari degistirilmeden, yan bahg¢e mesafelerinin
3’er m. 6n bahge mesafesinin Sm. olarak belirtilmesi, bina cephe uzunlugunun plan {izerinde
5.92 m. olarak gosterilmesi ve “Planda belirtilen yap1 yaklagsma mesafelering uyulacaktir.”
notunun eklenmesine iliskin Onerilen 1/1000 &lgekli uygulama_ i
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Belediyemiz Meclisi'nin 05.01.2022 tarihli toplantisinda goriisiilerek Planlama ve Imar
Komisyonuna havale edilmis olup 26.01.2022 tarihli komisyon raporu ekte sunulmusgtur.
konunun karara baglanmak {izere Meclise havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 449 sayili
yazist ve Planlama ve Imar Komisyonu Raporu; Konut kullammh A-2, 0.30/0.60 yapilasma
kosullu, 9432 Ada 19 parselde; minimum ingaat cephe kosulu saglanamadigindan; yapilasma
kosullar degistirilmeden, yan bah¢e mesafelerinin 3’er m. &n bah¢e mesafesinin 5m.olarak
belirtilmesi, bina cephe uzunlugunun plan iizerinde 5.92 m. olarak gosterilmesi ve “Planda
belirtilen yap:r yaklasma mesafelerine uyulacaktir.”” plan notunun eklenmesine iligkin 6nerilen
1/1000 o&lgekli uygulama imar plam degisikligi Planlama ve Imar Komisyonumuzca
incelenmis, uygun oldugu goriisiine varilmigtir. Konunun goriisiilerek karara baglanmasi igin
geregini arz ederiz. 26.01.2022 tarihli Planlama ve Imar Komisyonu Baskam Ahmet Oztiirk,
Baskan Vekili Ufuk Cift¢i, Uye Hiiseyin Oztas, Ali Can Menekse ve Ozdemir Manavoglu
imzali komisyon raporu kayit altina alindu.

Uye Canan Keles s6z alip, Sayin Baskanim giindemin 19. Maddesinin Komisyondan
geldigi gekliyle kabulii uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, 19. Madde Komisyondan geldigi sekliyle kabulii
uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug séz alip, 19. Maddenin Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Ejder Karagoz séz alip, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur, Baskanim,
dedi.

Meclis Baskan Vekili, glindemimizin 19. maddesinin Komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Konut kullammh A-2, 0.30/0.60 yapilasma kosullu, 9432 Ada 19 parselde; minimum
insaat cephe kosulu saglanamadigindan; yapilasma kosullar1 degistirilmeden, yan bahge
mesafelerinin 3’er m. 6n bahge mesafesinin Sm.olarak belirtilmesi, bina cephe uzunlugunun
plan iizerinde 5.92 m. olarak gosterilmesi ve “Planda belirtilen yap: yaklasma mesafelerine
uyulacaktir.” plan notunun eklenmesine iliskin onerilen 1/1000 6lgekli uygulama imar plam
degisikliginin Planlama ve Imar Komisyonu raporu dogrultusunda kabuliine oy birligi ile karar
verildi.

Giindemin 20. Maddesi

Karar No. 65

Ozii: PTT kullanimli, h=17.50m. yapilasma
kosullu 4451 Ada 1 parselin; parsel sinirinin
diizenlenerek, E=1.00 yapilagsma kosullu Ticaret
Alani olarak planlanmasi ve Karakol kullanimh
h=17.50 m. yapilasma Kkosullu 4451 Ada 2
parselin; parsel simirmin diizenlenerek E=1.00
yapilagsma kosullu Resmi Kurum Alam (Kizilay)
olarak planlanmasina iliskin onerilen 1/1000
oleekli uygulama imar plam degisikliginin
Planlama ve Imar Komisyonu raporu
dogrultusunda kabuliine oy ¢oklugu ile karar
verildigi hk.

Giindemin 20.Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miudiirliigliniin, Konuksever
Mahallesi, PTT kullanimli, h=17.50m. yapilasma kosullu 4451 Ada 1 parselin; parsel sinirinin
diizenlenerek, E=1.00 yapilasma kosullu Ticaret Alam olarak planlanmasi ve Kkarakol
kullanimli h=17.50 m. yapilasma kosullu 4451 Ada 2 parselin; parsel sinirinin diizenleperek
E=1.00 yapilagsma kosullu Resmi Kurum Alam (Kizilay) olarak planlamnas a iliskin Ogerilen
1/1000 olgekli uygulama imar plam degisikligi Belediyemiz

il
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toplantisinda goriisiilerek Planlama ve Imar Komisyonuna havale edilmig olup 20.01.2022
tarihli komisyon raporu ekte sunulmustur. Konunun karara baglanmak tizere Meclise havalesini
isteyen 28.01.2022 tarih ve 451 sayih yazisi ve Planlama ve imar Komisyonu Raporu;
Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 14.10.2021 tarihli ve 750 sayili karan ile 4451 Ada 1
parselin konut alanindan ticaret alanina, 4451 ada 2 parselin konut alanindan kamu hizmet
alanina doniistiiriilmesine iliskin hazirlanan 1/5000 o6lgekli Nazim Imar Plam degisikligi
onaylanmustir. Meveut planda PTT kullanimli, h=17.50m. yapilasma kosullu 4451 Ada 1
parselin; parsel s diizenlenerek, E=1.00 yapilasma kosullu Ticaret Alani olarak
planlanmas: ve mevcut planda Karakol kullanimli h=17.50 m. yapilasma kosullu 4451 Ada 2
parselin; parsel sinirinin diizenlenerek E=1.00 yapilasma kosullu Resmi Kurum Alam (Kizilay)
olarak planlanmasina iliskin onerilen 1/1000 &lgekli uygulama imar plani degisikligi Planlama
ve Imar Komisyonumuzca 1/5000 6lgekli nazim imar planina gére incelenmis, uygun oldugu
goriigiine varilmistir. Konunun gbriigiilerek karara baglanmasi igin geregini arz ederiz.
20.01.2022 tarihli Planlama ve Imar Komisyonu Baskam Ahmet Oztiirk, Bagkan Vekili Ufuk
Ciftgi, Uye Hiiseyin Oztas, Ali Can Menekse ve Ozdemir Manavoglu(T.Katilmadi) imzah
komisyon raporu kayit altina alindi.

Uye Canan Keles soz alip, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur Bagkamm,
dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger sz alip, grubumuzun cevabi gekimser, dedi.

Uye Leyla Orug sz alip, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur Bagkanim,
dedi.

Uye Ejder Karagéz soz alip, ¢gekimser yonde goriis bildiriyoruz Baskanim, dedi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 20. maddesinin Komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oygokluguyla kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

C.H.P grubu ve lyi Parti grubunun kabul,

AKk Parti grubu ve M.H.P grubunun ¢ekimser oylarina kargilik,

PTT kullammli, h=17.50m. yapilasma kosullu 4451 Ada 1 parselin; parsel smirinin
diizenlenerek, E=1.00 yapilasma kosullu Ticaret Alam olarak planlanmasi ve Karakol
kullamimli h=17.50 m. yapilasma kosullu 4451 Ada 2 parselin; parsel sinirinin diizenlenerek
E=1.00 yapilasma kosullu Resmi Kurum Alani (Kizilay) olarak planlanmasina iligkin 6nerilen
1/1000 olgekli uygulama imar plam degisikliginin Planlama ve Imar Komisyonu raporu
dogrultusunda kabuliine oy ¢oklugu ile karar verildi.

Giindemin 21. Maddesi
Karar No. 66

Ozii: Toptan Ticaret kullamiml, E=0.40
yapilasma kosullu 10677 Ada 1 parselin; E=0.40
yapilasma Kkosulu degistirilmeden, Ticaret
alanina doniistiiriilmesi ve Yencok= 4 kat
yapilasma  kosulunun eklenmesine iliskin
onerilen 1/1000 olgekli uygulama imar plam
degisikliginin Planlama ve Imar Komisyonu
raporu dogrultusunda kabuliine oy ¢oklugu ile
karar verildigi hk.

Giindemin 21. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miudiirliigiiniin, Ermenek Mahallesi
Toptan Ticaret kullanimli, E=0.40 yapilagsma kosullu 10677 Ada 1 parselin; E=0.40 yapilasma

kosulu degistirilmeden, Ticaret alanina doniistiiriilmesi ve Yengok= 4 kat ygpilasma kosulynun
eklenmesine iligkin Onerilen 1/1000 &lgekli uygulama imar plane‘jﬂgikiigi Belediyemiz

n’llllun



44 02.02.2022

Meclisi'nin 05.01.2022 tarihli toplantisinda gériisiilerek Planlama ve Imar Komisyonuna havale
edilmis olup 20.01.2022 tarihli komisyon raporu ekte sunulmustur. Konunun karara baglanmak
tizere Meclise havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 450 sayili yazisi1 ve Planlama ve Imar
Komisyonu Raporu; Antalya Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 08.11.2021 tarihli ve 795
sayili karari ile 10677 Ada 1 parselin “Konut Alanindan” “Ticaret Alanina” doniistiiriilmesine
iliskin 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plam degisikligi onaylanmistir. Toptan Ticaret kullaniml,
E=0.40 yapilasma kosullu 10677 Ada 1 parselin; E=0.40 yapilasma kosulu degistirilmeden,
Ticaret alanina doniistiiriilmesi ve Yengok= 4 kat yapilasma kosulunun eklenmesine iliskin
onerilen 1/1000 &lgekli uygulama imar plani degisikligi Planlama ve Imar Komisyonumuzca
1/5000 olgekli nazim imar planina gore incelenmis, uygun oldugu goriigiine varilmigtir.
Konunun goriisiilerek karara baglanmasi igin geregini arz ederiz. 20.01.2022 tarihli Planlama
ve imar Komisyonu Baskani Ahmet Oztiirk, Baskan Vekili Ufuk Ciftgi, Uye Hiiseyin Oztas,
Ali Can Menekse ve Ozdemir Manavoglu(T.Katilmadi) imzali komisyon raporu kayit altina
alindi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 21. maddesinin Komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oy¢okluguyla kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

CHP grubu ve lyi Parti grubunun kabul,

Ak Parti grubu ve MHP grubunun ¢ekimser oylarina karsilik,

Toptan Ticaret kullanimh, E=0.40 yapilagsma kosullu 10677 Ada 1 parselin; E=0.40
yapilasma kosulu degistirilmeden, Ticaret alanina doniistiiriilmesi ve Yengok= 4 kat yapilagma
kosulunun eklenmesine iliskin 6nerilen 1/1000 6lgekli uygulama imar plam degisikliginin
Planlama ve Imar Komisyonu raporu dogrultusunda kabuliine oy ¢oklugu ile karar verildi.

Uye Canan Keles s6z alip, Sayin Baskanim giindemin 22, 23 ve 24. Maddelerinin
okundu kabul edilmesi, birlikte oylanmasi1 ve Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Ozlem Gézagan Biger s6z alip, giindemin 22, 23 ve 24 maddeleri geldigi sekliyle
kabulii uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug soz alip, Baskamm ilgili maddelerin Komisyondan geldigi sekliyle
kabulii uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagéz soz alip, belirtilen maddelerin Komisyondan geldigi sekliyle kabulii
uygundur, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, giindemimizin 22, 23 ve 24. Maddelerinin birlikte okundu
sayilarak oylanmasini, Komisyondan geldigi sekliyle kabuliinti oylarimza sunuyorum, kabul
edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Giindemin 22. Maddesi
Karar No. 67

Ozii: Konut kullanimh A-2, 0.30/0.60 yapilasma
kosullu, 10625 Ada 3 parselde minimum insaat
cephe kosulu saglanamadigindan; yan bahge
mesafelerinin  3m. ve Sm. ve &n bahge
mesafesinin Sm. olarak belirtilmesi, bina cephe
uzunlugunun plan iizerinde 5.84 m. olarak
gosterilmesi ve “Planda yapr yaklasma
mesafelerine uyulacaktir.,” plan notunun
eklenmesine iliskin onerilen 1/1000 &lcekli
uygulama imar plam degisikliginin Planlama v
imar Komisyonu raporu dogrultusunda
kabuliine oy birligi ile karar verildigi hk.

- &S
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Gilindemin 22. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Mudiirliigliniin, Ermenek Mahallesi
konut kullammli A-2, 0.30/0.60 yapilasma kosullu, 10625 Ada 3 parselde minimum ingaat
cephe kosulu saglanamadigindan; yan bahge mesafelerinin 3m. ve Sm. ve 6n bahge mesafesinin
Sm. olarak belirtilmesi, bina cephe uzunlugunun plan tizerinde 5.84 m. olarak gdsterilmesi ve
“Planda yap1 yaklagma mesafelerine uyulacaktir.” plan notunun eklenmesine iligkin 6nerilen
1/1000 o6lgekli uygulama imar plam degisikligi Belediyemiz Meclisi'nin 05.01.2022 tarihli
toplantisinda goriisiilerek Planlama ve Imar Komisyonuna havale edilmis olup 26.01.2022
tarihli komisyon raporu ekte sunulmustur. Konunun karara baglanmak iizere Meclise
havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 452 sayili yazis1 ve Planlama ve Imar Komisyonu
Raporu; Konut kullanimli A-2, 0.30/0.60 yapilagsma kosullu, 10625 Ada 3 parselde minimum
ingaat cephe kosulu saglanamadigindan; yan bahge mesafelerinin 3m. ve Sm. ve 6n bahge
mesafesinin Sm. olarak belirtilmesi, bina cephe uzunlugunun plan tizerinde 5.84 m. olarak
gosterilmesi ve “Planda yapi yaklasma mesafelerine uyulacaktir.” plan notunun eklenmesine
iligkin Onerilen 1/1000 o&lgekli uygulama imar plani degisikligi Planlama ve Imar
Komisyonumuzca incelenmis, uygun oldugu goriistine varilmigtir. Konunun goriisiilerek karara
baglanmasi i¢in geregini arz ederiz. 26.01.2022 tarihli Planlama ve Imar Komisyonu Baskani
Ahmet Oztiirk, Bagkan Vekili Ufuk Cift¢i, Uye Hiiseyin Oztas, Ali Can Menekse ve Ozdemir
Manavoglu imzali komisyon raporu kayit altina alindi.

Yapilan oylamada;

Konut kullanimhi A-2, 0.30/0.60 yapilasma kosullu, 10625 Ada 3 parselde minimum
insaat cephe kosulu saglanamadigindan; yan bahge mesafelerinin 3m. ve Sm. ve 6n bahge
mesafesinin Sm. olarak belirtilmesi, bina cephe uzunlugunun plan tizerinde 5.84 m. olarak
gosterilmesi ve “Planda yap: yaklasma mesafelerine uyulacaktir.” plan notunun eklenmesine
iligkin ©nerilen 1/1000 o6lgekli uygulama imar plani degisikliginin Planlama ve Imar
Komisyonu raporu dogrultusunda kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 23. Maddesi

Karar No. 68
Ozii : Antalya Kiiltir Varhklarnm Koruma
Bélge Kurulunun 28.06.2021 tarih 12473 sayih
Kararina istinaden A-5 yapilasma kosullu Konut
kullanimh 49 ada 3, 12, 16, 18, 19 parsellerde
kullanim kararn degistirilmeden, yapilasma
kosulunun B-5 olarak diizenlenmesi ve plan
notu eklenmesine iliskin énerilen 1/1000 &l¢ekli
uygulama imar plam degisikligi Planlama ve
imar Komisyonu raporu dogrultusunda
kabuliine oy birligi ile karar verildigi hk.

Gilindemin 23. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miidiirliigliniin, Antalya Kiiltiir
Varliklarim Koruma Bolge Kurulunun 28.06.2021 tarih 12473 sayili kararina istinaden Sinan
Mabhallesi, A-5 yapilagma kosullu Konut kullanimli 49 ada 3, 12, 16, 18, 19 parsellerde
kullanim karar1 degistirilmeden, yapilasma kosulunun B-5 olarak diizenlenmesi ve plan notu
eklenmesine iliskin Onerilen 1/1000 o6lgekli uygulama imar plam degisikligi Belediyemiz
Meclisi'nin 01.10.2021 tarihli toplantisinda gériisiilerek Planlama ve Imar Komisyonuna havale
edilmis olup 25.01.2022 tarihli komisyon raporu ekte sunulmustur. Konunun karara baglanmak
lizere Meclise havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 453 sayili yazisi ve Planlama ve Imar
Komisyonu Raporu; Antalya Kiiltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurulunun 28.06.2021 tarih
12473 sayili kararina istinaden A-5 yapilasma kosullu Konut kullanimli 49 ada 3, 12, 16, 18,
19 parsellerde kullamim karar1 degistirilmeden, yapilasma kosulunun B-5 olarak diizenlenmesi
ve plan notu eklenmesine iligkin 6nerilen 1/1000 &lgekli uygulama imar plam degisikli
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Planlama ve imar Komisyonumuzca incelenmis uygun oldugu gdriigiine varnlmistir. Konunun
goriisiilerek karara baglanmasi i¢in geregini arz ederiz. 25.01.2022 tarihli Planlama ve Imar
Komisyonu Baskani Ahmet Oztiirk, Bagkan Vekili Ufuk Ciftei, Uye Hiiseyin Oztag, Ali Can
Menekse ve Ozdemir Manavoglu imzal komisyon raporu kayit altina alind1.

Yapilan oylamada;

Antalya Kiltiir Varliklarimt Koruma Bolge Kurulunun 28.06.2021 tarih 12473 sayili
kararina istinaden A-5 yapilasma kosullu Konut kullanimli 49 ada 3, 12, 16, 18, 19 parsellerde
kullamm karari degistirilmeden, yapilasma kosulunun B-5 olarak diizenlenmesi ve plan notu
eklenmesine iliskin onerilen 1/1000 6lgekli uygulama imar plani degisikligi Planlama ve Imar
Komisyonu raporu dogrultusunda kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 24. Maddesi
Karar No. 69

Ozii : Yenigol Mahallesini (Diiden Cay1
dogusundaki sit smr1 ile havalimam arasi)
kapsayan alanda hazirlanan 1/1000 olgekli
uygulama imar plam revizyonuna aski siiresi
icerisinde yapilan itirazlara iliskin Planlama ve
imar Komisyonu Raporunun kabuliine oybirligi
ile karar verildigi hk.

Giindemin 24. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miudiirliiginiin, Yenigol
Mahallesi Diiden Cay: dogusundaki sit s ile havalimani arasi kapsayan alanda hazirlanan
1/1000 olgekli uygulama imar plam revizyonuna aski siiresi icerisinde yapilan itirazlar
Belediyemiz Meclisi'nin 04.04.2018 tarihli toplantisinda goriisiilerek Planlama ve Imar
Komisyonuna havale edilmis olup 25.01.2022 tarihli komisyon raporu ekte sunulmustur.
Konunun karara baglanmak {izere Meclise havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 454 sayili
yazist ve Planlama ve imar Komisyonu Raporu; Belediye Meclisimizin 04.04.2018 tarihli
toplantisinda goriisiilerek alinan 159 sayih kararla Planlama ve Imar Komisyonumuza havale
edilen Yenigol Mahallesini (Diiden Cay1 dogusundaki sit sir ile havalimani arasi) kapsayan
alanda hazirlanan 1/1000 6l¢ekli uygulama imar plani revizyonuna aski siiresi igerisinde
yapilan itirazlar Planlama ve [mar Komisyonumuzca incelenmis;

Inolu itiraz;

- 12550 ada 1, 2, 3 parsellerin 1/1000 &lgekli uygulama imar plam

revizyonunda kiigiiltiildtigii belirtilerek itiraz edilmigtir.

- Hastane kullamml 12550 ada 1 parseldeki yapilasma kosulunun E=0.80 olarak
diizenlenmesi talep edilerek imar planina itiraz edilmistir.

2nolu itiraz;

12548 ada 3 parsele iligkin;

- Parselde plan iizerinde bina yiiksekliginin belirtilmemis olmasina itiraz edilmigtir.

- Revizyon planda parselin bir kismimin yol ve park alanina ayrilmasina itiraz
edilerek, miilkiyetin tamaminin ticaret alam olarak belirlenmesi istenmistir.

- Parselin giiney ucunda plan hatti ile parsel hattinin uyusmazlhigina itiraz edilerek bu
uyusmazligin giderilmesi istenmistir.

3nolu itiraz;

- 28065 Ada 2 ve 3 parsellerin giiney batisindan gegen 20m.’lik yolun kadastro sinur
ve mevcut duvarin korunarak diizeltilmesi istenmistir.

- 28065 ada 3 parselin giineyinden gegen 20m.’lik yolun iden diizenlenmesi
istenerek plana itiraz edilmistir.

L
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Yukarida belirtilen itirazlar Planlama ve imar Komisyonunca degerlendirilmis;
1 nolu itiraza iliskin;

1/1000 olgekli uygulama imar plamindaki, imar yolu 1/5000 &lgekli nazim imar
planina uygun gegirilerek diizenlendiginden, parsel simirlar1 bu nedenle yeniden
sekillenmis olup, 1/5000 &l¢ekli nazim imar plan kararlarina aykiri diizenleme
yapilamayacagindan bu itiraz reddedilmistir.

Hastane alanindaki yapilasma kosullart 1/1000 o&lgekli uygulama imar plam
revizyonunda E=0,60 olarak belirlenmis olup, E=0.80 olmas1 konusundaki itiraz
reddedilmistir.

2 nolu itiraza iliskin;

Plan {izerinde bina yiiksekliklerinin belirtilmesi gerektigine iliskin itiraz kabul
edilmis olup 20.02.2020 tarihli ve 31045 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak
yiirlirliige giren Cografi Bilgi Sistemleri [le Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun ile 3194 sayili Imar Kanununda; “I/mar planlarinda bina
yiikseklikleri  yengok: serbest olarak belirlenemez..” hilkmiine gére plan
revizyonunda Emsal belirlenip kat yiiksekligi belirlenmeyen adalarda kat
yiiksekliklerinin Yeng¢ok:5kat seklinde belirlenmesine karar verilmistir.

12548 Ada 3 parselin giiney batisinda bir kisminin park olarak planlanmasi ve
kuzey dogusundaki yola terke yonelik itiraz; kullamim kararlari 1/5000 o6lgekli
nazim imar planina uygun olarak kullamm devamhiligimi saglayacak sekilde
belirlendiginden reddedilmistir.

Sehven yapilan maddi hatadan kaynaklanan parselin giiney ucunda plan hatti ile
parsel hatti uyusmazligi konusundaki itiraz kabul edilmistir.

nolu itiraza iliskin;

28065 Ada 2 ve 3 parsellerin giiney batisindan gegirilen 20m’lik tagit yolunun
kadastro smir1 ve meveut duvarlarmin korunarak gegilmesi yoniindeki itiraz;
20m.’lik tasit yolu 1/5000 olgekli nazim imar planina uygun olarak
diizenlendiginden reddedilmistir.

28065 ada 3 parselin giineyinden gegen 20m.’lik yolun yeniden diizenlenmesine
iligkin itiraz ise 20m’lik yolun sehven genisletilerek ¢izildigi tespit edildiginden
uygun bulunmustur. Konunun gorisiilerek karara baglanmasi i¢in geregini arz
ederiz. 25.01.2022 tarihli Planlama ve imar Komisyonu Baskam1 Ahmet Oztiirk,
Baskan Vekili Ufuk Ciftgi, Uye Hiiseyin Oztas, Ali Can Menekse ve Ozdemir
Manavoglu imzali komisyon raporu kayit altina alindi.

Yapilan oylamada;

Planlama ve Imar Komisyonu Raporu dogrultusunda, Yenigél Mahallesini (Diiden
Cay1 dogusundaki sit smur ile havalimam arasi) kapsayan alanda hazirlanan 1/1000 6lgekli
uygulama imar plani revizyonuna aski siiresi igerisinde yapilan itirazlara iligkin olarak;
1 nolu itiraza iliskin;

1/1000 olgekli uygulama imar plamindaki, imar yolu 1/5000 &l¢ekli nazim imar
planina uygun gegirilerek diizenlendiginden, parsel smirlart bu nedenle yeniden
sekillenmis olup, 1/5000 6l¢ekli nazim imar plan Kararlarina aykir1 diizenleme
yapilamayacagindan bu itirazin reddine.

Hastane alanindaki yapilasma kosullari 1/1000 6lgekli uygulama imar plam
revizyonunda E=0,60 olarak belirlenmis olup, E=0.80 olmasi konusundaki itirazin
reddine.

2 nolu itiraza iliskin;

Plan iizerinde bina yiiksekliklerinin belirtilmesi gerektigine iliskin itiraz kabul
edilmis olup 20.02.2020 tarihli ve 31045 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanarak
yiiriirliige giren Cografi Bilgi Sistemleri [le Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun ile 3194 Sa‘rlll imar ununda; “Imar planlarinda bina
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yiikseklikleri yengok: serbest olarak belirlenemez..” hiikkmiine gore plan
revizyonunda Emsal belirlenip kat yiiksekligi belirlenmeyen adalarda kat
yiiksekliklerinin Yen¢ok:Skat seklinde belirlenmesine karar verilmistir.

- 12548 Ada 3 parselin giiney batisinda bir kismnin park olarak planlanmasi ve
kuzey dogusundaki yola terke yonelik itirazin; kullanim kararlar1 1/5000 &lgekli
nazim imar planmma uygun olarak kullanim devamlihgini saglayacak sekilde
belirlendiginden reddine.

- Sehven yapilan maddi hatadan kaynaklanan parselin giiney ucunda plan hatt1 ile
parsel hatti uyusmazhgi konusundaki itirazin kabuliine.

4 nolu itiraza iligkin;

28065 Ada 2 ve 3 parsellerin giiney batisindan gegirilen 20m’lik tagit yolunun

kadastro sinir1 ve meveut duvarlarmin korunarak gegilmesi yoniindeki itirazin;

20m.’lik tasit yolu 1/5000 olgekli nazim imar planina uygun olarak
diizenlendiginden reddine.

28065 ada 3 parselin giineyinden gegen 20m.’lik yolun yeniden diizenlenmesine iligkin
itirazin ise 20m’lik yolun sehven genisletilerek ¢izildigi tespit edildiginden kabuliine oybirligi
ile karar verildi.

Uye Canan Keles soz alip. Sayin Bagkanim giindemin 25°den 32 dahil okundu kabul
edilmesini, birlikte oylanmasi ve Planlama ve Imar Komisyonuna havalesi grubumuz agisindan
uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, giindemin 25 ve 32 dahil maddelerinin ilgili
Komisyona havalesi uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug séz alip, Baskamm ilgili maddelerin ilgili Komisyonlara havalesi
uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, ilgili Komisyonlara havalesi uygundur Bagkanim, dedi.

Meclis Baskan Vekili, grup sozciilerimizin belirttigi giindem maddelerinin okundu
sayilarak birlikte oylanmasini, Imar Komisyonuna havalesini oylariniza sunuyorum, kabul
edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Giindemin 25. Maddesi
Karar No. 70

Ozii : 12718 Ada 1 parsele yonelik Antalya 1.
idare  Mahkemesi'nin  11.10.2021 tarihli
E.2020/728 -K.2021/917 sayih kararmna iliskin
1/1000 6l¢ekli uygulama imar plam1 konusunun
Planlama ve Imar Komisyonuna havale
edilmesine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 25. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miidiirligiiniin, Sirinyal Mahallesi
18L-Ib, 18L-lc. 18L-lla ve 18L-1Id nolu imar paftalarinda yer alan 12718 Ada 1 parsele
yonelik Antalya 1. Idare Mahkemesi'nin 11.10.2021 tarihli E.2020/728 -K.2021/917 sayih
kararina iliskin 1/1000 6lgekli uygulama imar plam konusunun incelenerek karara baglanmak
{izere Meclise havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 455 sayili yazisi okundu.

Yapilan oylamada;

12718 Ada 1 parsele yonelik Antalya 1. Idare Mahkemesi'nin 11.10.2021 tarihli
E.2020/728 -K.2021/917 sayih kararma iliskin 1/1000 6l¢ekli uygulama imar plam konusunun
Planlama ve imar Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.
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Giindemin 26, Maddesi
Karar No. 71

Ozii : Soguksu Mahallesi 20J-IIc nolu imar
paftasinda yer alan 1462 Ada kuzeyindeki
parka trafo eklenmesine iliskin 1/1000 &lgekli
Uygulama imar Plam degisikligi konusunun
Planlama ve Imar Komisyonuna havale
edilmesine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 26. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Mudiirliigtiniin, Soguksu Mahallesi
20J-Ilc nolu imar paftasinda yer alan 1462 Ada kuzeyindeki parka trafo eklenmesine iliskin
1/1000 blgekli Uygulama Imar Plam degisikligi konusunun incelenerek karara baglanmak
lizere Meclise havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 456 sayil1 yazisi okundu.

Yapilan oylamada;

Soguksu Mahallesi 20J-Ilc nolu imar paftasinda yer alan 1462 Ada kuzeyindeki parka
trafo eklenmesine iliskin 1/1000 6lgekli Uygulama imar Plam degisikligi konusunun Planlama
ve Imar Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 27. Maddesi
Karar No. 72

Ozii : Demircikara Mahallesi 5593 Ada 1
Parsele yonelik Konya Bilge idare Mahkemesi
2. idari Dava Dairesi’nin 30.12.2021 tarihli
E:2021/1358, K:2021/2604 sayih kararina iliskin
1/1000 6lgekli uygulama imar plam degisikligi
konusunun Planlama ve Imar Komisyonuna

havale edilmesine oy birligi ile karar verildigi
hk.

Giindemin 27. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miudiirliigiiniin, Demircikara
Mabhallesi 5593 Ada 1 Parsele yonelik Konya Bolge Idare Mahkemesi 2. [dari Dava Dairesi’nin
30.12.2021 tarihli E:2021/1358, K:2021/2604 sayih kararina iliskin 1/1000 &lgekli uygulama
imar plam degisikligi konusunun incelenerck karara baglanmak iizere Meclise havalesini
isteyen 28.01.2022 tarih ve 457 sayili yazis1 okundu.

Yapilan oylamada;

Demircikara Mahallesi 5593 Ada 1 Parsele yonelik Konya Bélge Idare Mahkemesi 2.
idari Dava Dairesi’nin 30.12.2021 tarihli E:2021/1358, K:2021/2604 sayili kararina iligkin
1/1000 6lgekli uygulama imar plam degisikligi konusunun Planlama ve Imar Komisyonuna
havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 28. Maddesi
Karar No. 73

Ozii : Kizilarik Mahallesi 6553 Ada 17 parselde
iBT(istege ~ Bagh  Ticaret)  kullanim
getirilmesine iliskin hazirlanan 1/1000 dl¢ekli
Uygulama imar Plami degisikligi konusunun
Planlama ve Imar Komisyonuna havale
edilmesine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 28. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miidiirliigiiniin, Kizilarik Mahallesi
6553 Ada 17 parselde IBT(Istege Bagh Ticaret) kullammi getirilmesine jligkin haziglanan
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1/1000 olgekli Uygulama imar Plani degisikligi konusunun incelenerek karara baglanmak
iizere Meclise havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 458 sayili yazisi okundu.

Yapilan oylamada:

Kizilarik Mahallesi 6553 Ada 17 parselde iBT(Istege Bagh Ticaret) kullammu
getirilmesine iliskin hazirlanan 1/1000 &lgekli Uygulama Imar Plam degisikligi konusunun
Planlama ve imar Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 29. Maddesi
Karar No. 74

Ozii : Hasimiscan Mahallesi 6259 Ada 1
parseldeki mevcut ticaret alaninin miilkiyet
siirlarina  getirilerek yapilasma kosullarimin
diizenlenmesine iliskin 1/1000 dl¢ekli Uygulama
imar Plam degisikligi konusunun Planlama ve
imar Komisyonuna havale edilmesine oy birligi
ile karar verildigi hk.

Giindemin 29. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miidiirliigiiniin, Hagimigcan
Mahallesi 6259 Ada 1 parseldeki mevecut ticaret alaninin miilkiyet simrlarina getirilerek
yapilagma kosullarmin diizenlenmesine iliskin 1/1000 &lgekli Uygulama imar Plam degisikligi
konusunun incelenerek karara baglanmak tizere Meclise havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve
459 say1li yazisi okundu.

Yapilan oylamada;

Hasimiscan Mahallesi 6259 Ada 1 parseldeki mevcut ticaret alamnin miilkiyet
simirlarina getirilerek yapilagma kosullarinin diizenlenmesine iliskin 1/1000 &lgekli Uygulama
imar Plam degisikligi konusunun Planlama ve imar Komisyonuna havale edilmesine oy birligi
ile karar verildi.

Giindemin 30. Maddesi
Karar No. 75

Ozii : Demircikara Mahallesi 7273 ada 1
parsele iliskin 1/1000 &lgekli uygulama imar
plam degisikligine aski siiresi icerisinde yapilan
itiraz  konusunun  Planlama  ve imar
Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile
karar verildigi hk.

Giindemin 30. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Mudirliigiiniin, Demircikara
Mahallesi 7273 ada 1 parsele iliskin 1/1000 6lgekli uygulama imar plam degisikligine aski
siiresi i¢erisinde yapilan itiraz konusunun incelenerek karara baglanmak iizere Meclise
havalesini isteyen 28.01.2022 tarih ve 460 sayil yazisi okundu.

Yapilan oylamada;

Demircikara Mahallesi 7273 ada 1 parsele iliskin 1/1000 dlgekli uygulama imar plan
degisikligine aski siiresi igerisinde yapilan itiraz konusunun Planlama ve Imar Komisyonuna

havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.
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Giindemin 31. Maddesi
Karar No. 76

I

Ozii : Giizeloba Mahallesi 18N-IIb nolu imar
paftasinda yer alan 7785 Ada 1 parsele iliskin
1/1000 dlgekli uygulama imar plam degisikligi
talebinin Planlama ve Iimar Komisyonuna
havale edilmesine oy birligi ile karar verildigi
hk.

Giindemin 31. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miidiirliigiiniin, Giizeloba Mahallesi
18N-IIb nolu imar paftasinda yer alan 7785 Ada 1 parsele iligkin 1/1000 6lgekli uygulama imar
plam degisikligi talebinin incelenerek karara baglanmak tizere Meclise havalesini isteyen
28.01.2022 tarih ve 461 say1ili yazis1 okundu.

Yapilan oylamada;

Giizeloba Mahallesi 18N-IIb nolu imar paftasinda yer alan 7785 Ada 1 parsele iliskin
1/1000 6lgekli uygulama imar plami degisikligi talebinin Planlama ve imar Komisyonuna
havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 32. Maddesi
Karar No. 77

Ozii : Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim
Planlama ve Rayh Sistem Daire Bagkanhg'nin
31.03.2021 tarihli ve 29003 sayih yazisina
istinaden Kiziltoprak Mahallesi 2528, 2529,
2530 ve 2531 Adalar arasindaki imar yollarimin
diizenlenmesine iliskin 1/1000 dl¢ekli Uygulama
imar Plam degisikligi konusunun Planlama ve
imar Komisyonuna havale edilmesine oy birligi
ile karar verildigi hk.

Giindemin 32. Maddesinde yer alan Plan ve Proje Miidiirliigiintin, Antalya Biiyiiksehir
Belediyesi Ulagim Planlama ve Rayh Sistem Daire Baskanligi'min 31.03.2021 tarihli ve 29003
sayili yazisina istinaden Kiziltoprak Mahallesi 2528, 2529, 2530 ve 2531 Adalar arasindaki
imar yollarmn  diizenlenmesine iliskin  1/1000  ©lgekli Uygulama Imar Plam
degisikligi konusunun incelenerek karara baglanmak iizere Meclise havalesini isteyen
28.01.2022 tarih ve 462 sayili yazisi1 okundu.

Yapilan oylamada;

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim Planlama ve Rayh Sistem Daire Bagkanlifi'nin
31.03.2021 tarihli ve 29003 sayili yazisina istinaden Kiziltoprak Mahallesi 2528, 2529, 2530 ve
2531 Adalar arasindaki imar yollarimin diizenlenmesine iliskin 1/1000 &lgekli Uygulama Imar

Plani degisikligi konusunun Planlama ve Imar Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile
karar verildi.

Meclis Uyesi Mithat Aras toplantiya katildi.

L
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Giindemin 33. Maddesi
Karar No. 78

Ozii: 11 Sayih Memur Bos Kadro Degisiklik
Cetveli ile IV Sayih Memur Kadro Cetvelinin
kabuliine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 33. Maddesinde yer alan, Belediye Kanununun 49. maddesi ve Igisleri
Bakanhg) tarafindan hazirlanarak 22/2/2007 tarih 26442 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige konulan Belediye ve Bagh Kuruluglan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro lke
ve Standartlarina Dair Yonetmeligin, 08/04/2020 tarihli ve 31093 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan degisiklik yapilmasina iligkin Yonetmelik cercevesinde; Belediyemizde meveut,
Teknik Hizmetleri sinifinda bulunan bos kadroda yapilan degisiklik II Sayilh Memur Bos Kadro
Degisiklik Cetveli ile diizenlenmis olup, yapilan isleme gore IV Sayili Memur Kadro Cetveli
yeniden olusturulmugtur. S6z konusu degisikligin Belediye Meclisince gdrisilip gerekli
kararin alinmasini isteyen insan Kaynaklar ve Egitim Mudurliigiintin giindeme alinmasi kabul
edilen 01.02.2022 tarih ve 330 sayih yazis1 okundu.

Uye Canan Keles soz alip, Saymn Bagkanim Miidiirliikten geldigi sekliyle kabulil
uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger sz alip, geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug soz alip, Baskamm Miidiirliikten geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, Midiirliikten geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Meclis Baskan Vekili, giindemimizin 33. maddesinin Miidirlikten geldigi sekliyle
kabuliinii oylarimza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

II Sayili Memur Bos Kadro Degisiklik Cetveli ile IV Sayili Memur Kadro Cetvelinin
kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 34. Maddesi
Karar No. 79

Ozii: Belediyemizde kadro karsihg calhiymakta
olan sozlesmeli personellerin iicretlerinin
yeniden belirlenmesi ve 1. Dereceli Coziimleyici
kadrosuna kadro karsihig sozlesmeli personel
istihdami yapilmasi onerisinin Plan ve Biitge
Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile
karar verildigi hk.

Giindemin 34. Maddesinde yer alan, ilgi: a) Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali
Yonetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigiiniin 22.01.2022 tarih ve 6 Sira Nolu Genelgesi. b)
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhigi Yerel Yonetimler Genel Miidirliigiiniin
31.12.2021 tarih 2021/26 Sayili Genelgesi. Belediyemizde 5393 Sayili Belediye Kanununun
49. maddesi uyarinca Genel Idare Hizmetleri, Teknik Hizmetler ve Avukathk Hizmetleri
sinifinda bos bulunan kadrolar karsihginda dnceki sozlesme donemlerinde istihdam edilerek
2022 yili igin de galistinlmasi diigiiniilenler igin sozlesme yenileme ve Ucret belirleme
islemleri, Belediyemiz Meclisinin 05.01.2022 tarih 37 sayih karan dogrultusunda yapilmustir.
Ancak Hazine ve Maliye Bakanhigimin 22.01.2022 tarihli ilgi (a) Genelgesi (Sira No: 6)
uyarinca; 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye 19.01.2022 tarih ve 7351 Sayili Kanunun

16. maddesi ile eklenen ve 01.01.2022 tarihinden gegerli olmak iizere yiiriirlige giren gegici
38. maddesi dogrultusunda, Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollam;\’bﬂeli ali
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ve Sosyal Haklara fliskin 2022 ve 2023 yillarini kapsayan 6. Dénem Toplu Sozlesmenin 2.
kistm 1. boliiminin 5. maddesinin 1. fikrasinda %S5 artig oram izerinden belirlenen
katsayilarinin, %7,5 oranina gore yeniden belirlenerek uygulanacag: hiikiim altina alindigindan,
Belediyemizde halen istihdam edilmekte olan 33 sozlesmeli personel igin ilgi (a) genelge eki
cetvellerde belirlenen iicret tavaminin asilmayacak sekilde ticretlerinin yeniden belirlenmesini;
Aynca Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Yerel Yonetimler Genel
Miidiirliigiiniin 31.12.2021 tarihli ilgi (b) Genelgesinin 1. maddesinde belirtildigi tizere; bos
kadro olarak bulunan ve ihdas edilmis kadro unvammnin gerektirdigi nitelikler konusunda
6/6/1978 tarih 7/15754 Sayih Bakanlar Kurulu Karan ile ytriirlige konulan Sozlesmeli
Personel Calistirilmasina [liskin Esaslar eki 4/A - Sozlesmeli Personel Pozisyon Unvanlari ile
Asgari Nitelikleri Gosterir Cetvel'de aranan nitelikler veya Belediye ve Bagh Kuruluslari ile
Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Yonetmelik'te yer alan personel kadro unvanlari igin aranan niteliklerden birinin tercih
edilebilecegi hususu dikkate alinarak, 5393 Sayil Belediye Kanununun 49. maddesi uyarinca
Belediyemiz norm kadro cetvelinde Teknik Hizmetleri sinifinda bos bulunan 1. Dereceli
Coziimleyici kadrosuna kadro karsihgi sézlesmeli personel istihdam1 yapilmas: diigiiniilmekte
oldugundan, mezkur kanunun 49. Maddesi uyarinca Tam Zamanl sozlesmeli olarak
¢alistirilacak personele 2022 yili igin sdenecek icret ile ek ddeme oranminin tespit edilmesi
gerekmekte olup, ilgi (a) genelge dogrultusunda konunun Belediyemiz Meclisinde goristilerek
gerekli kararin alinmasini isteyen insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin giindeme
alimmasi kabul edilen 01.02.2022 tarih ve 331 sayili yazisi okundu.

Uye Canan Keles soz alip, Sayin Bagkanim sozlesmeli personelle ilgili bir madde Plan
ve Biitge Komisyonuna havalesi uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, ilgili Komisyona havalesi uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug séz alip, Bagkanim ilgili Komisyona havalesi uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, ilgili Komisyona havalesi bizin i¢inde uygundur, dedi.

Meclis Bagkan Vekili. giindemimizin 34. maddesinin ilgili komisyona havalesini
oylarimiza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Belediyemizde kadro karsihgi galigmakta olan sozlesmeli personellerin {icretlerinin
yeniden belirlenmesi ve 1. Dereceli Céziimleyici kadrosuna kadro kargilig1 sozlesmeli personel
istihdami yapilmas: onerisinin Plan ve Biitce Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile
karar verildi.

Giindemin 35. Maddesi
Karar No. 80

Ozii: Plan ve Biitce Komisyonu raporu
dogrultusunda, Evsel Kati Atik Tarifelerinin
belirlenmesine oy birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 35. Maddesinde yer alan, Bagkanlik Makaminin 06.10.2021 tarih 1761 sayili
onay yazisi ile gorevlendirilmeye istinaden 2872 sayili Cevre Kanununa dayanilarak hazirlanan
27/10/2010 tarih 27742 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan™ Atiksu Altyapt Ve Evsel Kati Atik
Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul Ve Esaslara Iligkin
Yonetmeligi hitkiimleri geregince “Evsel Kati Auk Tarifelerinin Belirlenmesine Yonelik
Klavuz “ da belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde Belediyemizin Evsel Kati Atk Tarifeleri
03.12.2021 tarih ve 329 sayili karan ile Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmistir.
Komisyon tutanaginda; 27/10/2010 tarih 27742 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanan Atiksu
Altyap1 Ve Evsel Kati Auk Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslara iliskin Yonetmelik’in 23/1 maddesinde yer alan “2872 sayih Cevre

Kanununun 11 inci maddesinde belirlenen idarelerce ve belediye meclisichevsel
g
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kat1 atik tarife ticretleri karari alinmadan once halkin Snerilen tarifeler ve esaslari hakkinda
bilgilendirilmesi, gorils ve Onerilerinin alinmasi maksadiyla {icretlerin hangi esaslar
cergevesinde belirlendigini, hangi ana maliyet kalemlerinin dikkate alindigini, geemis
yillardaki maliyetleri, planlanan yatirim programim ve Onerilen tarifeleri igerecek bir rapor
hazirlamir.” hitkmii geregi hazirlanmistir. Temizlik Isleri Miidiirliigii tarafindan hazirlanmig
olan 2021 yil Toplam Sistem Maliyetinin, kirleten der ilkesine gére farkh atik {ireticilerine
dagitilmasina ve maliyet geri kazammimn saglanmasina dair esaslan tespit etmek amaciyla,
Temizlik Isleri Miidiirligiince kurulan komisyon tarafindan ¢aligmalar yapilmigtir. Mali
Hizmetler Miidiirligii Gelir Sefligi’nde kayith CTV miikellef bilgileri, ASAT konut abone
bilgileri dogrultusunda, Cevre Yonetimi Genel Miidiirliigii Evsel Kati Atik Tarifelerinin
Belirlenmesine Yonelik Kilavuz esaslari ile maliyet dagitim islemleri gergeklestirilmigtir.
Temizlik Isleri Mudiirliigii 2021 yili sistem maliyeti raporunda belirtildigi lizere Muratpasa
Belediyesi sinirlar1 dahilinde 10420 adet konteyner bulundugundan ve 28 hane i¢in 1 konteyner
kullamldigindan ve ASAT’tan 28.10.2021 tarih 39025 sayili yazi ekindeki bilgiler
dogrultusunda; 7788 konteyner hanelerden kaynakli evsel atik igin ihtiya¢ olup; 2021 yilinda
konutlardan kaynakli evsel atik miktari toplam atik miktarinin %75 ‘i olarak tespit edilmistir.
ASAT verileri dogrultusunda konut yillik su tiiketimi 21462821 m® oldugundan, m® basina
2,1574 ‘nin aylik su faturalarina yansitilarak tahsil edilmesi; Konut dis1 atik maliyeti ise; Mali
Hizmetler Miidiirliigii Gelir Sefligi tarafindan yukandaki tablolarda, isyeri CTV mikellef
bilgileri dogrultusunda kilavuz esaslarina gore hesaplanan tutarlarin 2022 yih igerisinde Mayis
ve Kasim aylarinda tahsil edilmesi gerckmektedir. 2464 sayili Belediye gelirleri Kanunu
Miikerrer Madde 44 — (Degisik:25/12/2003 - 5035/41 md.) Belediye simrlarn ve miicavir
alanlar i¢inde bulunan ve belediyelerin gevre temizlik hizmetlerinden yararlanan konut, is yeri
ve diger sekillerde kullanilan binalar ¢evre temizlik vergisine tabidir. Genel ve katma biitgeli
idareler, il ozel idareleri, belediyeler, kdyler, bunlarin kuracaklar: birlikler, dariilaceze ve
benzeri kuruluslar ve {iniversiteler tarafindan miinhasiran hizmetlerinde kullamlan binalar,
Kizilay Genel Merkezi ile subeleri ve kamplarn, Kredi ve Yurtlar Kurumuna ait 6grenci
yurtlar1, korumali isyerleri ile umuma agik ibadet yerleri, karsilikli olmak sartryla elgilik ve
konsolosluk hizmetlerinde kullanilanlarla elgilerin  ikametine mahsus olan binalar,
milletleraras: kuruluslar ve bunlarin temsilcilikleri tarafindan kullanilan binalar ile bunlarin
miistemilati vergiye tabi degildir. Hukmi geregi belirtilen yerler Evsel Kati Atk tarife
iicretlerinden muafur. 4. FATURALAMA VE MUHASEBELESTIRME

Evsel Kat1 Atik Tarifelerinin Belirlenmesine Yonelik Kilavuzda belirtildigi iizere;

4.1. Faturalama Ilkeleri Konutlar evsel kati atik hizmetlerine ait icretlendirme yapilan
hizmetin karsiligi olarak miistakilen, diizenli araliklarla su faturalan tizerinden yapilacaktir.
Faturalamada asagidaki ilkeler dikkate alinacaktir:

Faturada her bir hizmetin {icreti ayr1 ayr gosterilecektir,

Fatura kati auk ireticisine/aboneye mahsus tiim gerekli bilgileri igerecektir, (isim,
adres, atik {ireticisi/abone numarasi vb.)

Faturada ve diizenleme tarihi ve son 6deme tarihi bulunacaktir,

Faturanin nasil édenebilecegi ile ilgili bilgiler faturada belirtilecektir,

Fatura, her bir hizmet i¢in her tarife tiirii i¢in gerekli bilgiyi saglayacaktir.

4.2. Muhasebelestirme

Atiksu, Altyap: ve Evsel Kati Auk Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslara Iliskin Yonetmelik hitkiimleri dogrultusunda yapilacaktir.

5.VATANDASIN BiLGILENDIRILMESI

Atiksu Altyap1 Ve Evsel Kat1 Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde
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Uyulacak Usul Ve Esaslara Iliskin Yonetmelik’in 23/1 maddesi hitkmii geregince halkin
Onerilen tarifeler ve esaslar hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla aym yOnetmeligin 23/2
maddesi hitkmii geregince halka duyurulmasi gerekmektedir.

Atiksu Altyapt Ve Evsel Kati Atk Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslara Iliskin Yonetmelik;

Halkan bilgilendirilmesi

MADDE 23 — (1) 2872 sayill Cevre Kanununun 11 inci maddesinde belirlenen idarelerce ve
belediye meclisince atiksu ve evsel kati atik tarife ticretleri karari alinmadan &nce halkin
Onerilen tarifeler ve esaslarn hakkinda bilgilendirilmesi, gorlis ve Onerilerinin alinmasi
maksadiyla {icretlerin hangi esaslar ¢er¢evesinde belirlendigini, hangi ana maliyet kalemlerinin
dikkate alindigini, ge¢mis yillardaki maliyetleri, planlanan yatirim programini ve &nerilen
tarifeleri igerecek bir rapor hazirlanir. Sonu¢; Hazirlanan bu raporun Belediyemiz meclisinde
karara baglanmasi, halkin bilgilendirilmesi i¢in Anksu Altyapr Ve Evsel Kati Atik Bertaraf
Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul Ve Esaslara Iliskin Yonetmelik
Madde23/3" te belirlenen siirede yaymlanmasina, meclis kararimizin ardindan Biiyiiksehir
Belediye Meclisine sunulmasina karar verilmis olup komisyon raporu imza altina alinarak
Belediyemiz Meclisinin takdirine sunulmugtur.” Tarife Belirleme Komisyonu Tarafindan
hazirlanan ve Temizlik Isleri Midurliigiince meclise sunulan bu rapor incelenerek
degerlendirme yapilmig, rapordaki tiim hususlar Komisyonumuzca uygun goriilmiis olup, oy
birligi ile kabul edilmistir. Komisyon Tutanagina istinaden, hazirlanan “Muratpasa Belediyesi
2021 Yih Evsel Kati Auk Tarifelerinin Belirlenmesi Raporu” nun Kkarara baglanmasi
hususunda; Belediye meclisine havalesini isteyen Temizlik Isleri Mudiirliigiiniin giindeme
alinmasi1 kabul edilen 28.01.2022 tarih ve 239 sayili yazisi ve Plan ve Biitce Komisyon
Raporu; Belediyemiz Meclisinin 03.12.2021 tarih ve 329 sayili karari ile Komisyonumuza
havale edilen; Muratpasa Belediyesi Evsel Kati Atk Tarifelerinin Belirlenmesi ile ilgili olarak
Plan ve Biitge Komisyonumuz; .. tarihlerinde saat .. Komisyon Baskam Ozgiir Taylant
BUDAK, Komisyon Baskan Yardimcisi Ali KUS, Uyeler Ersan DERELI, Leyla ORUC, Nafiz
TANIR’ 1n katilimlar ile Belediyemiz toplanti salonunda toplanmigtir. * Tarife Belirleme
Komisyonu tarafindan hazirlanan bu rapor, 27/10/2010 tarih 27742 sayili Resmi Gazete’de
yayinlanan Atiksu Altyapt Ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin
Belirlenmesinde Uyulacak Usul Ve Esaslara iliskin Yonetmelik’in 23/1 maddesinde yer
alan “2872 sayili Cevre Kanununun 11 inci maddesinde belirlenen idarelerce ve belediye
meclisince atiksu ve evsel kati atik tarife ticretleri karar1 alinmadan o6nce halkin Onerilen
tarifeler ve esaslar hakkinda bilgilendirilmesi, goriis ve Onerilerinin alinmasi maksadiyla
licretlerin hangi esaslar ¢er¢evesinde belirlendigini, hangi ana maliyet kalemlerinin dikkate
alindigini, gegmis yillardaki maliyetleri, planlanan yatirim programini ve Onerilen tarifeleri
icerecek bir rapor hazirlanir.” hiikkmii geregi hazirlanmistir. Temizlik Isleri Miudirliigii
tarafindan hazirlanmis olan 2021 yili Toplam Sistem Maliyetinin, kirleten 6der ilkesine goire
farkli atik idreticilerine dagitilmasina ve maliyet geri kazaniminin saglanmasina dair esaslar
tespit etmek amaciyla, Temizlik Isleri Miidiirliigiince kurulan komisyon tarafindan galismalar
yapilmistir. Mali Hizmetler Miidiirliigli Gelir Sefligi’nde kayith CTV miikellef bilgileri, ASAT
konut abone bilgileri dogrultusunda, Cevre Yonetimi Genel Miidiirliigii Evsel Kati Atik
Tarifelerinin  Belirlenmesine Yonelik Kilavuz esaslarn ile maliyet dagitim islemleri
gerceklestirilmistir. Temizlik Isleri Miidiirliigii 2021 yili sistem maliyeti raporunda belirtildigi
iizere Muratpasa Belediyesi sinirlar1 dahilinde 10420 adet konteyner bulundugundan ve 28
hane i¢in 1 konteyner kullanildigindan ve ASAT’tan 28.10.2021 tarih 39025 sayili yazi
ekindeki bilgiler dogrultusunda; 7788 konteyner hanelerden kaynakli evsel atik i¢in ihtiyag
olup; 2021 yilinda konutlardan kaynakl evsel atik miktar1 toplam atik miktarinin %75 ‘i olarak
tespit edilmistir. ASAT verileri dogrultusunda konut yilhk su tiiketimi 21462821 m?
oldugundan, m® basina 2,1574 "nin ayhk su faturalarina yansitilarak tahsil edilmesi; Konut dis1
atitk maliyeti ise; Mali Hizmetler Miidiirliigii Gelir Sefligi targfindan yukaridaki tablolarda,
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igyeri CTV miikellef bilgileri dogrultusunda kilavuz esaslarina gére hesaplanan tutarlarin 2022

yili igerisinde Mayis ve Kasim aylarinda tahsil edilmesi gerekmektedir.
2464 sayih Belediye gelirleri Kanunu

Miikerrer Madde 44 — (Degisik:25/12/2003 - 5035/41 md.)

Belediye smirlart ve miicavir alanlar i¢inde bulunan ve belediyelerin cevre temizlik
hizmetlerinden yararlanan konut, is yeri ve diger sekillerde kullanilan binalar ¢evre temizlik
vergisine tabidir. Genel ve katma biitgeli idareler, il 6zel idareleri, belediyeler, koyler, bunlarin
kuracaklan birlikler, dariilaceze ve benzeri kuruluslar ve {iniversiteler tarafindan miinhasiran
hizmetlerinde kullamlan binalar, Kizilay Genel Merkezi ile subeleri ve kamplar, Kredi ve
Yurtlar Kurumuna ait &grenci yurtlari, korumali igyerleri ile umuma agik ibadet yerleri,
kargilikli olmak sartiyla elgilik ve konsolosluk hizmetlerinde kullamlanlarla elgilerin ikametine
mahsus olan binalar, milletlerarasi kuruluslar ve bunlarin temsilcilikleri tarafindan kullanmilan
binalar ile bunlarin miistemilati vergiye tabi degildir. Hilkmii geregi belirtilen yerler Evsel Kati
Atk tarife ticretlerinden muafiir.

4. FATURALAMA VE MUHASEBELESTIiRME

Evsel Kati Atik Tarifelerinin Belirlenmesine Yonelik Kilavuzda belirtildigi iizere;
4.1. Faturalama ilkeleri

Konutlar evsel kat auk hizmetlerine ait iicretlendirme yapilan hizmetin karsihg olarak
mistakilen, diizenli araliklarla su faturalar {izerinden yapilacaktir. Faturalamada asagidaki
ilkeler dikkate alinacaktir:

o Faturada her bir hizmetin {icreti ayr1 ayr1 gosterilecektir,
 Fatura kati atik iireticisine/aboneye mahsus tiim gerekli bilgileri igerecektir, (isim,
adres, atik Ureticisi/abone numarasi vb.)
o Faturada ve diizenleme tarihi ve son 6deme tarihi bulunacaktir,
e Faturanin nasil 6denebilecegi ile ilgili bilgiler faturada belirtilecektir,
» Fatura, her bir hizmet i¢in her tarife tiirii igin gerekli bilgiyi saglayacaktir.
4.2. Muhasebelestirme

Atiksu, Altyap: ve Evsel Kat Atk Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak
Usul Ve Esaslara [ligskin Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yapilacaktur.

5.VATANDASIN BILGILENDIRILMESi

Atiksu Altyapr Ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde
Uyulacak Usul Ve Esaslara Iliskin Y6netmelik’in 23/1 maddesi hiikmii geregince halkin
Onerilen tarifeler ve esaslar hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla aym y6netmeligin 23/2
maddesi hitkmii geregince halka duyurulmas: gerekmektedir.

Atiksu Altyapr Ve Evsel Kati Atk Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde
Uyulacak Usul Ve Esaslara lliskin Yonetmelik;

Halkin bilgilendirilmesi
MADDE 23 — (1) 2872 sayili Cevre Kanununun 11 inci maddesinde belirlenen idarelerce
ve belediye meclisince atiksu ve evsel kati atik tarife iicretleri karar1 alinmadan énce halkin
onerilen tarifeler ve esaslari hakkinda bilgilendirilmesi, goriis ve oOnerilerinin alinmasi
maksadiyla ticretlerin hangi esaslar gergevesinde belirlendigini, hangi ana maliyet kalemlerinin
A
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dikkate alindigini, geg¢mis yillardaki maliyetleri, planlanan yatirnm programini ve &nerilen
tarifeleri igerecek bir rapor hazirlanir.

Sonug;
Hazirlanan bu raporun Belediyemiz meclisinde karara baglanmasi, halkin bilgilendirilmesi

icin Atiksu Altyapt Ve Evsel Kati Ank Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde
Uyulacak Usul Ve Esaslara lliskin  Yonetmelik Madde23/3° te belirlenen siirede
yayinlanmasina, meclis kararnmizin ardindan Biiyiiksehir Belediye Meclisine sunulmasina
karar verilmis olup komisyon raporu imza altina alinarak Belediyemiz Meclisinin takdirine
sunulmustur.” Tarife Belirleme Komisyonu Tarafindan hazirlanan ve Temizlik Isleri
Miidiirliigiince meclise sunulan bu rapor incelenerek degerlendirme yapilmig, rapordaki tiim
hususlar Komisyonumuzca uygun goriilmiis olup, oy birligi ile kabul edilmigtir. Is bu tutanak
toplantiya katilan tiyeler tarafindan 3 (ii¢) niisha olarak imza altina alinmistir.,,,,,01.2022
Belediyemiz Meclisinin takdirine sunulmustur.Plan ve Biitge Komisyon Bagkani Ozgiir Taylant
Budak, Baskan Vekili Ali Kus, Uye Ersan Dereli, Leyla Orug ve Nafiz Tanir imzali komisyon
raporu Kayit altina alindi.

Uye Canan Keles s6z alip, Komisyon raporudur Saymn Bagkanim giindemin 35.
Maddesi yine okundu kabul edip Komisyon raporu bizim iginde uygundur, dedi.

Uye Ozlem Goézagan Biger s6z alip, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Leyla Orug¢ soz alip, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur Baskanim,
dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, Komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, okunana giindem maddesinin komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada:

Plan ve Biitge Komisyonu raporu dogrultusunda, Evsel Kati Atik Tarifelerinin
belirlenmesine oy birligi ile karar verildi.

Giindemin 36. Maddesi
Karar No. 81

Ozii: Muratpasa Belediyesine bagisi yapilacak
tasiir-tasinmazlarm, nakdi-ayni yardimlarin
(kuru gida vb.) kabulii i¢cin Muratpasa Belediye
Baskanmna sarth bags Kkabulii yetkisinin
verilebilmesi ve 5393 sayili Belediye Kanununun
42. maddesi hilkmii geregince devir yetkisinin
de verilebilmesine oy birligi ile karar verildigi
hk.

Giindemin 36. Maddesinde yer alan, Muratpasa Belediyesine bagis1 yapilacak taginir-
taginmazlarin, nakdi-ayni yardimlarin (kuru gida vb.) kabulii i¢in Muratpasa Belediye
Baskanina sartli bagis kabulii yetkisininin verilebilmesi ve 5393 sayili Belediye Kanununun 42.
maddesi hiikmii geregince devir yetkisinin de verilebilmesi ile ilgili kararin Meclisten
alinmasini isteyen Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigiiniin giindeme alinmas: kabul edilen
01.02.2022 tarih ve 232 sayili yazisi okundu.

Uye Canan Keles so6z alip, Sayin Bagkamim burada yetki devri s6z konusu
Midiirliigiimiizden geldigi sekliyle kabulti uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gézagan Biger sz alip, geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Uye Leyla Orug sdz alip, Miidiirliikten geldigi sekliyle kabulii uygundur Bagkanim,

dedi.
& k_/
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Uye Ejder Karagdz s¢z alip, Miidiirlitkten geldigi sekliyle kabulil uygundur Bagkanim,
dedi.

Meclis Baskan Vekili, okunan giindem maddesinin Miidiirliikten geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Muratpasa Belediyesine bagisi yapilacak taginir-tasinmazlarin, nakdi-ayni yardimlarin
(kuru gida vb.) kabulii igin Muratpasa Belediye Bagkanma sarthh bagis kabulil yetkisinin
verilebilmesi ve 5393 sayilh Belediye Kanununun 42. maddesi hitkmii geregince devir
yetkisinin de verilebilmesine oy birlii ile karar verildi.

Giindemin 37. Maddesi
Karar No. 82

Ozii: Gorevi basinda iken vefat eden
Meydankavagi Mahalle Muhtan “Mehmet
BUDAKLI”nin adinin Meydankavagi
Mahallesinde uygun bir parka verilmesine
iliskin onerinin Isim Verme Komisyonuna
havale edilmesine oy birligi ile karar verildiZi
hk.

Giindemin 37. Maddesinde yer alan, Meclis Uyeleri Murat Oztinar, Nuran Ugur,
Hiiseyin Sann ve Ertugrul Unal tarafindan verilen Gorevi baginda iken vefat eden
Meydankavag Mahalle Muhtanimiz “Mehmet BUDAKLI” min adinin Meydankavagi
Mahallesinde uygun bir parka isminin verilmesi hususunu arz ederim, giindeme alinmasi kabul
edilen dnerge okundu.

Uye Canan Keles sdz alip, Sayin Bagkamm isim Verme Komisyonuna havalesi
uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, 37. Maddenin ilgili komisyona havalesi uygundur,
dedi.

Uye Leyla Orug soz alip, 37. Maddenin fsim Verme Komisyona havalesi uygundur,
dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, ilgili komisyona havalesi uygundur Bagkamm, dedi.

Meclis Baskan Vekili, glindemimizin 37. maddesinin Isim Verme Komisyonuna
havalesini oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Gorevi baginda iken vefat eden Meydankavagi Mahalle Muhtar1  “Mehmet
BUDAKLI"min adimin Meydankavagi Mahallesinde uygun bir parka verilmesine iliskin
nerinin Isim Verme Komisyonuna havale edilmesine oy birligi ile karar verildi.

MECLIS BASKANV. : Hiiseyin SARI
DiVAN KATIBI : Nuran UGUR
DiVAN KATIBI : Murat OZTINAR

Giindemin 1.Maddesi geregi yapilan yoklama sonunda; Murat Oztinar, Hiiseyin Oztas,
Alican Menekse, Ertugrul Unal, Deniz Filiz, Murat Simgek, Ozgiir Giingdr, Serpil Ustiin,
Ahmet Oztiirk, Canan Keles, Hiiseyin Sari, Giirsel Giller, Ali Kus, Yilmaz Altun, Derya
Karakog, Yusuf Emrah Erdogdu, Nuran Ugur, Ziihtii Sahin, Ersan Dereli, Nafiz Tanur, Ozlem
Gozagan Biger, Mahmut Kirman, Mehmet Ali Bayuk, Mukaddes Aksoy, Leyla Orug, Kamil
Korkmaz, Mustafa Hazar, Ufuk Cift¢i, Yavuzcan Bayatl, Ejder Karag6z’iin hazir oldugu,

Mehmet Haciarifoglu, Mithat Aras, Ozgiir Taylant Budak, Ozdemir Manavoglu, Ercan
Merthatun, Yusuf Emre Ertugan, Omer Yiicesoy’un bulunmadigi anlagilmakla, 02.02.2022
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tarihli Subat Ay1 Olagan toplantisi II.Oturumu saat 15.30°da Meclis Baskan Vekili Hiiseyin
SARI tarafindan agildi.

Meclis Uyesi Hiiseyin Oztas toplantidan ayrildi.

Karar No. 83

Ozii: Plan ve Biitce Komisyonu raporu
dogrultusunda Miidiirliikler arasi 6denek
aktarimi yapilmasimm kabuliine oy birligi ile
karar verildigi hk

Giindemin 5. Maddesinde gériisiilerek Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Mali
Hizmetler Miidiirliigiiniin yazisina iliskin, Plan ve Biitce Komisyonu Raporu; 28.01.2022
tarih ve E-77468565 - 020 — 115 sayili Gegici Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi Biriminin
Saglik Islerine baglanmasi ve devir islemleri konulu Bagkanlik Oluruna istinaden, 28.01.2022
tarih ve E-96018794 - 841.02.05 — 627 sayili Mali Hizmetler Miidiirliigli yaziyla Meclise
havale edilen Veteriner Miidiirliigiiniin muhtelif biitge tertiplerine Iligkin 6deneklerin Saglik
Isleri Mudirliigiine aktarilmas: konulu yazi Belediyemiz Meclisine havale edilmistir.
Belediyemiz Meclisinin  02.02.2022 tarih ve 50 sayih karari ile incelenmek lizere;
komisyonumuza havale edilen Veteriner [gleri Miidiirliigii biinyesinde ylriitiilen Gegici Bakim
Evi ve Rehabilitasyon Merkezi Birimi ile ilgili muhtelif biitge tertiplerinde bulunan ve
asagidaki tabloda sunulan 6dencklerin Saglik Isleri Miidiirliigii biitgesine aktariimasi konusu
gortistilmek tizere; 02.02.2022 giinii Komisyon Baskam Ozgiir Taylant BUDAK, Komisyon
Bagkan Vekili Ali KUS, Komisyon Uyeleri Ersan DERELI, Leyla ORUC ve Nafiz TANIR n
katilimlar ile Belediyemiz toplanti salonunda toplamlmistir. Miidiirliikler arasi aktarma talep

edilen 6denekleri

n listesi asagidaki gibidir.

VETERINER ISLERI MUDURLUGUNDEN SAGLIK ISLERI MUDURLUGUNE
AKTARILACAK ODENEKLERIN TABLOSU
EKONOMIK . ; AKTARILACAK
KOD BUTCE KALEMI TUTAR
1{1[1] 1 Temel Maasglar 150.000,00 &
L1112 ] Zamlar ve Tazminatlar 120.000,00 b
11119 1 [2]]lyilestirme Zammi 30.000,00 b
13]1] 1 Stirekli isgilerin Ucretleri 140.000,00 b
113]12] 1 Stirekli Is¢ilerin [hbar ve Kidem Tazminati 225.000,00 &
113[3] 1 Siirekli Isgilerin Sosyal Haklar 25.000,00 b
1(3/4] 1 Siirekli Is¢ilerin Fazla Mesaileri 50.000,00 &
103[5] 1 Siirekli Isgilerin Odiil ve Ikramiyeleri 52.800,00 &
2/1)6] 1 Sosyal Gilvenlik pirimi Odemeleri 40.000,00 b
201|161 2 Saglik Pirimi Odemeleri 20.000,00 &
213/4] 1 Issizlik Sigortast Fonuna 12.600,00 t
2{3]6/] 1 Sosyal giivenlik Pirimi Odemeleri 96.650,00 t:
312(1]1 Kirtasiye Alimlari 3.000,00 &
31212 1 Su Alimlart 3.600,00 &
312(3] 3 Elektrik Alimlar 100.000,00 &
3(214] 3 Yem Alimlar 250.000,00 &
Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme
31216 1 Almlart 50.000,00 &
3]12]16] 2 Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari 400.000,00 1
3(2{91]90 Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlari 90.000,00 &
3{3[.11] 1 Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklar 1.000,00 &
33|24 Yurti¢i Stirekli Gorev Yolluklar 3.000,00 b
314[3] 1 Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 3.000,00 b
Hizmet Ahim Kapsaminda Calistirilan Sirket Personelinin
3/5] 1] 4 |1]|Maaslarma lliskin Hakkedis Giderleri

dis

/@.ooo,ooh
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Hizmet Ahmi Suretiyle Cahstirilan Personele Yapilacak

315(1] 11 Kidem Tazminati Odemeleri 30.000,00 %
3[5/2]2 Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 9.400,00 b
3(5[2] 3 Bilgiye Abonelik Giderleri (Internet abonelik iicretleri dahil) 2.700,00 b
315141 2 Sigorta Giderleri 3.500,00 &
3/5(9]90 Diger Hizmet Alimlari 94.300,00 b
3[711] 2 Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 115.000,00 b
3|17(1] 4 Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar 3.000,00 &
3[7]3] 2 Makine Tec¢hizat Bakim ve Onarim Giderleri 137.400,00 &
3(8/1] 1 Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri 100.000,00 &
612 3 Tibbi Cihaz Alimlari 50.000,00 b
615(2] 3 Sihhi Tesisat Giderleri 10.000,00

SONUGC:

Yapilan inceleme sonucunda 28.01.2022 tarih ve E-77468565 - 020 — 115 sayil Gegici
Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi Biriminin Saglik Islerine baglanmasi ve devir islemleri
konulu Bagkanlik Oluruna konu devir islemlerine istinaden; Veteriner Isleri Mudiirliigii
biinyesinde yiiriitiilen Gegici Bakim Evi ve Rehabilitasyon Merkezi Birimi ile ilgili toplamda
3.920.950,00 TL tutarinda, detaylar1 yukaridaki tabloda belirtilen muhtelif biitge deneklerinin
Saglik Isleri Miidiirliigii biitgesine aktarilmasi hususu komisyonumuzca oybirligi/oy¢oklugu ile
uygun bulunmus olup, Komisyon Raporu imza altina alinarak Belediyemiz Meclisinin
takdirine sunulmustur. 02/02/2022 tarihli Plan ve Biitge Komisyon Baskani Ozgiir Taylant
Budak (T.Katilmadi), Baskan Yardimecisi Ali Kus, Uye Ersan Dereli, Leyla Orug, Nafiz Tamir
imzal1 komisyon raporu kayit altina alindu.

Meclis Bagkan Vekili. okunan giindem maddesinin komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada:

Plan ve Biitge Komisyonu raporu dogrultusunda, toplamda 3.920.950,00 TL tutarindaki,
detaylar1 agagidaki tabloda belirtilen muhtelif biitge 6deneklerinin Saghk Isleri Miidirliigii
biit¢esine aktarilmasinin kabuliine oybirligi ile karar verildi.

VETERINER ISLERI MUDURLUGUNDEN SAGLIK iSLERi MUDURLUGUNE
AKTARILACAK ODENEKLERIN TABLOSU
EKONOMIK | . i AKTARILACAK
KOD BUTCE KALEMI TUTAR
IEIENE Temel Maaglar 150.000,00 &
1j1({2] 1 Zamlar ve Tazminatlar 120.000,00 &
1[1]9] 1 [2]lyilestirme Zammi 30.000,00 t:
1311 Stirekli Isgilerin Ucretleri 140.000,00 b
1{3]121].1 Siirekli Isgilerin Thbar ve Kidem Tazminati 225.000,00 b
113[3] 1 Stirekli Isgilerin Sosyal Haklar 25.000,00 b
1[3/4] 1 Stirekli Isgilerin Fazla Mesaileri 50.000,00 &
1135 1 | |Sireklilsgilerin Odul ve ikramiyeleri 52.800,00 b
2(1]16] 1 Sosyal Giivenlik pirimi Odemeleri 40.000,00 b
211/6] 2 Saglik Pirimi Odemeleri 20.000,00 &
213/4] 1 Issizlik Sigortasi Fonuna 12.600,00 b
213|161 Sosyal giivenlik Pirimi Odemeleri 96.650,00 b
3(2({1]1 Kirtasiye Alimlari 3.000,00 &
312(2] 1 Su Alimlan 3.600,00
S|12)3 1 3 Elektrik Alimlar1 100.000,00 &
3(2]4] 3 Yem Alhmlan 250.000,00 b
Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme

3(12/6] 1 Alimlan 50.000,00 £
3[2/6] 2 Tibbi Malzeme ve [lag Alimlar 400.000,00 &
3[12/9]90 Diger Tiiketim Mal ve Malzeme Alimlan 90.000,00 b
313[11] 1 Yurtigi Gegici Gérev Yolluklari 1.000,00 £,
3131211 Yurti¢i Siirekli Gérev Yolluklar , /3.000,00 £

/. M
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3[4]3| 1 Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 3.000,00 b
Hizmet Alm Kapsaminda Calistirilan Sirket Personelinin
315/1] 4 Maaslarina iliskin Hakkedis Giderleri 1.500.000,00 &
Hizmet Alimi Suretiyle Calistirilan Personele Yapilacak
315/ 1] 11| |Kidem Tazminati Odemeleri 30.000,00 1
3(5/2] 2 Telefon Abonelik ve Kullamim Ucretleri 9.400,00 &
3{5/2)} 3 Bilgiye Abonelik Giderleri (internet abonelik iicretleri dahil) 2.700,00 &
31514 2 Sigorta Giderleri 3.500,00 b
31519190 Diger Hizmet Alimlari 94.300,00 &
317{1} 2 Biiro ve isyeri Makine ve Teghizat Alimlari 115.000,00 &
317011 4 | |Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar 3.000,00 b
3{7{3] 2 Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 137.400,00 &
318{1] 1 Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri 100.000,00 ©
6(1]2] 3 Tibbi Cihaz Alimlari 50.000,00 &
6|5/2| 3 Sihhi Tesisat Giderleri 10.000,00 &
Karar No. 84
Ozii: Plan ve Biitce Komisyonu raporu
dogrultusunda, Abdullah Sevimg¢ok  Sivil

Toplum ve inovasyon Merkezleri Yénergesinin;
Dernek Odasi Yerlestirme Kosullar: bashkh 14.
Maddenin ¢ fikrasinda belirtilen “Yer tahsis
edilen dernekler, Belediye tarafindan belirlenen
ayhk ortak kullamm giderlerini 6demek
zorundadir” ifadesine dayanilarak alinan ayhk
250 TL bedelin 350 TL olarak alinmasmin
kabuliine oy birligi ile karar verildigi hk

Giindemin 8. Maddesinde goriistilerek Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Isletme ve Istirakler Miidiirliigiiniin yazisina iliskin, Plan ve Biitge Komisyonu Raporu;
Belediyemiz Meclisinin 02.02.2022 tarih ve 53 sayil karar1 ile Komisyonumuza havale edilen
Abdullah Sevimgok Sivil Toplum ve Inavasyon Merkezleri yerleske yonergesine dayanarak
ortak kullamm i¢in alinan aylik giderin arttirilmasi gerekmektedir. Buna istinaden ilgili
giindem maddesi 02.02.2022 tarih ve saat 15.25°de Plan ve Biitge Komisyon Baskam Ozgiir
Taylant BUDAK, Komisyon Baskan Vekili Ali KUS, Komisyon Uyeleri Ersan DERELI, Leyla
ORUC ve Natiz TANIR"in katilimlar ile Belediyemiz toplanti salonunda toplanarak konu ile
ilgili uygun oldugu, goriisti dogrultusunda Komisyon raporu imza altina alinarak Belediyemiz
Meclisinin taktirine sunulmustur. Plan ve Biitge Komisyon Baskam Ozgiir Taylant BUDAK
(Katilmadi1), Komisyon Baskan Vekili Ali KUS, Komisyon Uyeleri Ersan DERELI, Leyla
ORUC, Nafiz TANIR imzali komisyon raporu kayit altina alindi.

Uye Canan Keles soz alip, Saymn Bagkan komisyondan geldigi sekliyle kabulii
uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Leyla Orug s6z alip, Saymn Baskan komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Ejder Karagdz soz alip, Sayin Baskan komisyondan geldigi sekliyle bizim iginde
uygundur, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, okunan giindem maddesinin komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmigtir/ dedi.
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Yapilan oylamada;

Plan ve Biitge Komisyonu raporu dogrultusunda, Abdullah Sevimgok Sivil Toplum ve
Inovasyon Merkezleri Yonergesinin; Dernek Odasi Yerlestirme Kogullari baglikh 14
Maddenin ¢ fikrasinda belirtilen “Yer tahsis edilen dernekler, Belediye tarafindan belirlenen
aylik ortak kullanim giderlerini 6demek zorundadir” ifadesine dayanilarak alinan aylik 250 TL
bedelin 350 TL olarak alinmasinin kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Karar No. 85

Ozii: Plan ve Biitce Komisyonu raporu
dogrultusunda, 5393 sayih Belediye Kanununun
74.maddesi geregi Muratpasa Belediyesinin
ICLEI-Siirdiiriilebilirlik icin Yerel Yonetimlere
iiye olmasi icin Belediye Baskam Av. Umit
UYSAL'a yetki verilmesi ve iiyelik aidatinin
Belediyemiz ilgili biitcesinden Kkarsilanmasinin
kabuliine oy birligi ile karar verildigi hk

Giindemin 9. Maddesinde goriisiilerek Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Dis
[ligkiler Midiirliigiiniin yazisina iliskin, Plan ve Biitce Komisyonu Raporu; Belediyemiz
Meclisinin 02/02/2022 tarih ve 54 sayili karar incelenmek iizere; Plan ve Biitge Komisyonuna
havale edilen; Belediyemizin, uluslararasi iligkilerini giiglendirmek, diinya kentleriyle ¢evre,
stirdiiriilebilir kentsel kalkinma ve ilgili alanlarda is birligini gelistirerek karsilikli bilgi ve
deneyim paylasiminda bulunmak amaciyla, 5393 sayili Belediye Kanununun 74.maddesi
geregi Muratpasa Belediyesinin ICLEI-Siirdiiriilebilirlik i¢in Yerel Yonetimlere tiye olmasi igin
Belediye Bagkani Av. Umit UYSAL'a yetki verilmesi ve iiyelik aidatimn Belediyemiz ilgili
biitgesinden karsilanmas: hususu uygun bulunmus olup; komisyon raporu imza altina alinarak
Belediyemiz Meclisinin takdirine sunulmustur. 02.02.2022 tarihli Plan ve Biitge Komisyon
Bagkam Ozgiir Taylant Budak (T.Katilmadi), Baskan Yardimeisi Ali Kus, Uye Ersan Dereli,
Leyla Orug, Nafiz Tanir imzali komisyon raporu kayit altina alindh,

Uye Canan Keles soz alip, Sayin Baskan komisyondan geldigi sekliyle kabulii
uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger séz alip, komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Leyla Orug séz alip, komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur Baskanim,
dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, okunan giindem maddesinin komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Plan ve Biitge Komisyonu raporu dogrultusunda, 5393 sayili Belediye Kanununun
74 maddesi geregi Muratpasa Belediyesinin ICLEI-Siirdiiriilebilirlik i¢in Yerel Yonetimlere
tiye olmasi i¢in Belediye Baskami Av. Umit UYSAL'a yetki verilmesi ve iiyelik aidatinin
Belediyemiz ilgili biit¢esinden kargilanmasinin kabuliine oy birligi ile karar verildi.

L
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Karar No. 86

Ozii: Plan ve Biite Komisyonu Raporu ile Hukuk
Komisyonu Raporu dogrultusunda, Idaremize
bagvuran 94 isciden sadece sulh sozlesmesinin imza
tarihi itibariyle yargilamasi devam eden kesinlesmemis
olanlar yoniinden uygulanmak iizere, Hukuk Isleri
Miidiirliigiiniiniin  25.01.2022 tarih ve 318 sayih
yazisinda ekli listede belirtilen ve bu asamada
yargilamasi devam eden/kesinlesmemis davalarda,
Davacr ig¢ilerin  haklarindan ve davadan feragat
etmeleri durumunda , Her tiirlii yargilama giderleri ile
zorunlu arabuluculuk iicretinin tamaminin davac
is¢ilere yiiklenmesi, Davaci iscilerce Kurum lehine
dosya basina 1.275,00TL (Binikiyiizyetmisbes Tiirk
Liras1) vekalet iicretinin idareye ddenmesi kosuluyla,
sulh sozlesmesinin imza tarihi itibariyle kesinlesmemis
davalarda sulh olunmasi, isbu sartlar dogrultusunda
sulh  sozlesmesi imzalanmasi ve imzalanan
sozlesmelerin mahkemeye sunulmasi icin; belediye
avukatlarina yetki verilmesinin kabuliine oy birligi ile
karar verildigi hk

Giindemin 18. Maddesinde gorisiilerek Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Hukuk Isleri Miidiirligiiniin yazisina iliskin, Plan ve Biitce Komisyonu Raporu; Belediyemiz
Meclisinin 02.02.2022 tarih ve 63 sayili karari ile komisyonumuza havale edilen; "ldaremize
bagvuran 94 is¢iden sadece sulh sozlesmesinin imza tarihi itibariyle yargilamasi devam eden
kesinlesmemis olanlar yoniinden uygulanmak tizere, ekli listede belirtilen ve bu asamada
yargilamas: devam eden/kesinlesmemis davalarda, « Davaci is¢ilerin haklarindan ve davadan
feragat etmeleri durumunda ., « Her tiirlti yargilama giderleri ile zorunlu arabuluculuk iicretinin
tamaminin davaci is¢ilere yiiklenmesi, * Davaci iscilerce Kurum lehine dosya basina
1.275,00TL (Binikiytizyetmigbes Tiirk Lirasi) vekalet iicretinin idareye ¢denmesi kosuluyla,
sulh sézlegsmesinin imza tarihi itibariyle kesinlesmemis davalarda sulh olunmasi, * isbu sartlar
dogrultusunda sulh sézlesmesi imzalanmasi ve imzalanan s6zlesmelerin mahkemeye sunulmasi
i¢in; belediye avukatlarina yetki verilmesi hakkinda Komisyonumuzun uygun gbriisii
dogrultusunda Komisyon Raporu Imza altina alinarak Belediye Meclisini takdirine
sunulmustur  02.02.2022 tarihli Plan ve Biitge Komisyon Baskam Ozgiir Taylant Budak
(T.Katilmadi), Baskan Yardimcisi Ali Kus, Uye Ersan Dereli, Leyla Orug, Nafiz Tamir imzali,
Hukuk Komisyonu Raporu; Belediyemiz Meclisinin 02.02.2022 tarih ve 63 sayih karan ile
komisyonumuza havale edilen; "Idaremize bagvuran 94 is¢iden sadece sulh s6zlesmesinin imza
tarihi itibariyle yargilamasi devam eden kesinlesmemis olanlar yoniinden uygulanmak iizere,
ekli listede belirtilen ve bu asamada yargilamasi devam eden/kesinlesmemis davalarda, e
Davaci is¢ilerin haklarindan ve davadan feragat etmeleri durumunda , « Her tiirlii yargilama
giderleri ile zorunlu arabuluculuk ticretinin tamaminin davaci isgilere yiiklenmesi, * Davaci
iggilerce Kurum lehine dosya bagina 1.275,00TL (Binikiyiizyetmisbes Tiirk Liras1) vekalet
Gicretinin idareye denmesi kosuluyla, sulh sgzlesmesinin imza tarihi itibariyle kesinlesmemis
davalarda sulh olunmasi, « igbu sartlar dogrultusunda sulh sézlesmesi imzalanmasi ve
imzalanan sozlesmelerin mahkemeye sunulmasi igin; belediye avukatlarina yetki verilmesi
hakkinda Komisyonumuzun uygun goriisii dogrultusunda Komisyon Raporu Imza altina
alinarak Belediye Meclisini takdirine sunulmustur. 02.02.2022 tarihli uk Komisyonu
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Bagkani Murat Simsek, Bagkan Yardimcisi Murat Oztinar, Uye Nuran Ugur, Mustafa Hazar,
Ozdemir Manavoglu (T.Katilmadi) imzah komisyon raporu kayit altina alindi.

Uye Canan Keles soz alip, Saymn Baskan komisyonlardan geldigi sekliyle kabulii
uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger soz alip, komisyonlardan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Leyla Orug sdz alip. Bagkanim komisyonlardan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Ejder Karagoz s6z alip. komisyonlardan geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, giindemimizin 18. maddesinin komisyonlardan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Plan ve Biitge Komisyonu Raporu ile Hukuk Komisyonu Raporu dogrultusunda,
[daremize basvuran 94 isciden sadece sulh sdzlesmesinin imza tarihi itibariyle yargilamasi
devam eden kesinlesmemis olanlar y6niinden uygulanmak {izere, Hukuk Isleri
Midiirliigiiniintin 25.01.2022 tarih ve 318 sayili yazisinda ekli listede belirtilen ve bu asamada
yargilamasi devam eden/kesinlesmemis davalarda, Davaci is¢ilerin haklarindan ve davadan
feragat etmeleri durumunda, Her tiirlii yargilama giderleri ile zorunlu arabuluculuk iicretinin
tamaminin davaci ig¢ilere yiiklenmesi, Davaci ig¢ilerce Kurum lehine dosya basina 1.275,00TL
(Binikiytizyetmigbes Tiirk Lirasi) vekalet iicretinin idareye &denmesi kosuluyla, sulh
sOzlesmesinin imza tarihi itibariyle kesinlesmemis davalarda sulh olunmasi, isbu sartlar
dogrultusunda sulh s6zlesmesi imzalanmasi ve imzalanan s6zlesmelerin mahkemeye sunulmasi
i¢in; belediye avukatlarina yetki verilmesinin kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Meclis Uyesi Mithat Aras toplantiya katildu.
Karar No. 87

Ozii: Plan ve Biitcge Komisyon raporu
dogrultusunda, 5393 sayih Belediye Kanununun
49. Maddesine gore belediyemizde Genel idare
Hizmetleri, Teknik Hizmetler ve Avukathk
Hizmetleri simifinda bos bulunan kadrolara,
kadro karsihg istihdam edilen 33 adet
sozlesmeli personelinin 2022 yih i¢cin Hazine ve
Maliye  Bakanh@gmnin  22.01.2022  tarihli
Genelgesi uyarinca sozlesmelerinin yenilenmesi
ve iicretlerinin yeniden belirlenmesi ile Teknik
Hizmetler sinifinda bos bulunan 1. dereceli 1
adet Coziimleyici kadrosuna, kadro Kkarsihg
sozlesmeli personel istthdamimnin kabuliine oy
birligi ile karar verildigi hk.

Giindemin 34. Maddesinde gorisiilerek Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin yazisina iliskin, Plan ve Biitce Komisyonu
Raporu; Belediyemiz Meclisinin 02.02.2022 tarihli meclis toplantisinda; giindemin 34.
maddesinde goriistilen, 5393 sayihh Belediye Kanununun 49. Maddesine gore belediyemizde
Genel Idare Hizmetleri, Teknik Hizmetler ve Avukatlik Hizmetleri simifinda bos bul
kadrolara, kadro karsih@ istihdam edilen 33 adet sozlesmeli personelimizin 2022 yil
Hazine ve Maliye Bakanliginin 22.01.2022 tarihli Genelgesi uyarinca s&
yenilenmesi ve ticretlerinin yeniden belirlenmesi ile ilgili konu, toplanti

A

15:00’te/verilen
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arasinda karara baglanmak tizere, komisyonumuza havale edilmis ve komisyonumuz konuyu
goriismek {lizere toplanmustir. Yapilan toplantida, g¢alstirilacak personele 2022 yili igin
Odenecek net ticret ile ek odeme oramnin tespit edilmesi hususunda, Hazine ve Maliye
Bakanligi Kamu Mali Y&netim ve Doniigiim Genel Midiirltigiiniin 22/01/2022 tarihli ve (6)
sayili Genelgesi dogrultusunda, 01/01/2022 tarihinden gegerli olacak olan Mahalli Idare
Sozlesmeli Personel Ucret Tavanlar ile ilgili Genelgesi ekinde bulunan ( 1) Sayih Sézlesme
Ucreti Cetvelinde belirtilen net ticret dikkate alinarak ticret tabaninin altina diigmemek kaydiyla
mevcutta gérev yapmakta olan Sozlesmeli personelimizden, iicretleri taban iicretin altinda
kalanlarin ticretlerinin taban lcrete getirilmesi, taban {izerinde kalan iicretlere memur maas
artig oraninda artis yapilmasi, ayrica 3.dereceli 1 adet Egitmen, 4.dereceli 1 adet Kameraman,
l.dereceli 1 adet Tekniker, 1.dereceli 1 adet Coziimleyici ile 1.dereceli 1 adet Avukat kadro
karsihg Sozlesmeli personele belirtilen net ticretin % 25 fazlasi, 1.dereceli 1 adet Tekniker
kadro karsih@r Sozlesmeli personele belirtilen net icretin % 7,5 fazlasi olarak maaslarimin
odenmesi, ayrica yine Teknik Hizmetler sinifinda bos bulunan 1. dereceli 1 adet Coziimleyici
kadrosuna, kadro kargihg istihdami yapilacak olan sézlesmeli personele belirtilen net iicretin
% 25 fazlasi olan 7.450,84.- TL net maas ile briit % 100 oranminda 2.236,73.-TL ek 6deme
verilmesi, S6zlesmeleri yenilenen personele ayn1 Genelge ekinde bulunan (2) Sayili Ek Odeme
Oranlar1 Cetvelinde belirtilen tabloda ekli oranlarda briit olarak belirtilen ek &demenin
ddenmesinin uygun bulundugu Komisyonumuz tarafindan kararlastirilmis ve Komisyon
Raporu imza altina alinarak Belediyemiz Meclisinin Takdirine sunulmustur. 02.02.2022 tarihli
Plan ve Biitge Komisyon Bagkani Ozgiir Taylant Budak (T.Katilmadi), Bagkan Yardimcisi Ali
Kus, Uye Ersan Dereli, Leyla Orug, Nafiz Tanir imzali komisyon raporu kayit altina alindi.

Uye Canan Keles soz alip, Saym Baskanim komisyondan geldigi sekliyle kabulii
uygundur, dedi.

Uye Ozlem Gozagan Biger séz alip, komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur,
dedi.

Uye Leyla Orug soz alip. komisyondan geldigi sekliyle kabuli uygundur, dedi.

Uye Ejder Karagoz soz alip, komisyondan geldigi sekliyle kabulii uygundur, dedi.

Meclis Bagkan Vekili, okunan giindem maddemizin komisyondan geldigi sekliyle
kabuliinii oylariniza sunuyorum, kabul edenler, etmeyenler oybirligiyle kabul edilmistir, dedi.

Yapilan oylamada;

Plan ve Biitge Komisyonu raporu dogrultusunda, 2022 yil igin 6denecek net ticret ile ek
ddeme oraninin tespit edilmesi hususunda, Hazine ve Maliye Bakanhigi Kamu Mali Yénetim
ve Doniisiim Genel Miidiirliigiintin 22/01/2022 tarihli ve (6) sayil Genelgesi dogrultusunda,
01/01/2022 tarihinden gegerli olacak olan Mahalli idare Sozlesmeli Personel Ucret Tavanlari
ile ilgili Genelgesi ekinde bulunan ( 1 ) Sayili Sozlesme Ucreti Cetvelinde belirtilen net ticret
dikkate alinarak iicret tabaminin altina diigmemek kaydiyla mevcutta gorev yapmakta olan
Sozlegmeli personelimizden, ticretleri taban ticretin altinda kalanlarin {icretlerinin taban iicrete
getirilmesi, taban tizerinde kalan {icretlere memur maag artig oraninda artis yapilmasi, ayrica
3.dereceli 1 adet Egitmen, 4.dereceli | adet Kameraman, 1.dereceli 1 adet Tekniker, 1.dereceli
1 adet Coziimleyici ile 1.dereceli 1 adet Avukat kadro karsihgi Sézlesmeli personele belirtilen
net lcretin % 25 fazlasi. 1.dereceli 1 adet Tekniker kadro karsihg Soézlesmeli personele
belirtilen net ticretin % 7.5 fazlasi olarak maaslarinin 6denmesi, ayrica yine Teknik Hizmetler
sinifinda bos bulunan 1. dereceli 1 adet (6ziimleyici kadrosuna, kadro karsihig istihdam
yapilacak olan sozlesmeli personele belirtilen net iicretin % 25 fazlasi olan 7.450,84.- TL net
maas ile briit % 100 oraninda 2.236,73.-TL ek 8deme verilmesi, Sézlesmeleri yenilenen
personele ayni Genelge ekinde bulunan (2) Sayilh Ek Odeme Oranlar1 Cetvelinde belirtilen /
asagidaki tabloda ekli oranlarda briit olarak belirtilen ek édemenin 6denmesinin kabuliine o
birligi ile karar verildi.
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UNVAN SINIF | DERECE | ADET igfaﬂ; Ekgr‘:;me
AVUKAT AH 1 | 8.557,24 2.907,75
AVUKAT AH 3 I 6.845,79 2.907,75
AVUKAT AH 6 1 6.845,79 2.907,75
KAMERAMAN GiH 4 I 5.750,94 1.901,22
EGITMEN GiH 3 1 5.850,15 2.013,05
EGITMEN GIH 3 I 5.174,93 1.901,22
EGITMEN GIH 3 1 5.850,15 1.901,22
EGITMEN GiH 3 1 5.850,15 1.901,22
EGITMEN GIH 6 1 4.937,53 1.901,22
EGITMEN GiH 6 1 5.850,15 1.901,22
MUHENDIS TH 1 1 7.898,93 2.907,75
MUHENDIS TH 1 1 7.347,84 2.907,75
MUHENDIS TH 1 1 7.347,84 2.907,75
MUHENDIS TH 1 1 7.347,84 2.907,75
MIMAR TH 2 1 7.898,93 2.907,75
TEKNIKER TH 1 I 6.391,11 1.901,22
TEKNIKER TH 1 I 5.945,22 1.901,22
TEKNIKER TH | | 5.945,22 1.901,22
TEKNIKER TH : I 6.391,11 1.901,22
TEKNIKER TH | I 7.431,53 2.013,05
TEKNIKER TH 1 1 6.539,74 2.013,05
TEKNIKER TH 3 1 6.391,11 2.013,05
TEKNIKER TH 3 I 7.431,53 2.013,05
TEKNIKER TH 3 1 5.945,22 1.901,22
TEKNIKER TH 5 | 6.391,11 2.013,05
TEKNIKER TH 5 | 6.064,12 1.901,22
EKONOMIST TH 1 1 4.931,85 2.013,05
EKONOMIST TH I 1 6.164,81 1.901,22
COZUMLEYICI TH I 1 6.407,72 2.236,73
COZUMLEYICI TH | | 7.450,84 2.236,73
COZUMLEYICI TH 1 | 6.705,75 2.236,73
SOSYOLOG TH 5 | 6.795,16 1.901,22
ARKEOLOG TH I I 7.679,68 W 2-2?/'5'73

|~
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Uye Nuran Ugur s6z alip, sayin hazirun merhabalar ben éncelikle gegtigimiz giin Genel
Bagkanimiz Sayin Kemal Kiligdaroglu'na, meydanlarda siyasi parti liderleri ve bakanlarin bir
¢ocuk tarafindan hakarete ugramasini esefle kintyorum bu ¢ocugumuzun higbir giinahi yoktur
arkadaslar bunun basinda kahkalarla giilen insanlarin gergekten ¢ok ¢ok ¢ok fazla kiniyorum
hepsini vicdaniyla bas basa birakiyorum ve son olarak diyorum ki ¢ocuklara kiymayin
efendiler, dedi.

Meclis Baskan Vekili, 2022 Mart Ay1 Olagan Meclis toplantisinin 02/03/2022 tarihinde
saat 14:30°da yapilacagim tiyelere duyurup toplantiy: kapatti. 02/02/2022

Hiiseyin SARI / Nuran UGUR Muyat OZTINAR
Meclis Baskan YV, Divan i Djvan Kat}bi






